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EMPRESAS EN EXPANSION (“MAB-EE”) DE ACCIONES DE
FACEPHI BIOMETRIA, S.A.

Junio de 2014

El presente Documento Informativo ha sido redactado de conformidad con el modelo
establecido en el Anexo | de la Circular MAB 2/2014 sobre requisitos y procedimientos
aplicables a la incorporacion y exclusion en el Mercado Alternativo Bursatil de acciones
emitidas por Empresas en Expansidén, designandose a ERNST & YOUNG, Servicios
Corporativos, S.L. como Asesor Registrado, en cumplimiento de lo establecido en la Circular
MAB 2/2014 y Circular 10/2010.

Ni la Sociedad Rectora del Mercado Alternativo Bursatil ni la CNMV han aprobado o
efectuado ningun tipo de verificacion o comprobacion en relacidn con el contenido de este
Documento.

Se recomienda al inversor leer integra y cuidadosamente el presente Documento
Informativo con anterioridad a cualquier decisién de inversion relativa a los valores.



Ernst & Young Servicios Corporativos, S.L. con domicilio en Madrid, Plaza de Pablo Ruiz
Picasso, 1, y provista de C.I.F. n? B-28246163, debidamente inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid al Tomo 9195, Folio 213, Hoja M-147960, Asesor Registrado en el Mercado
Alternativo Bursatil-Segmento de Empresas en Expansién (en adelante, indistintamente, el
“Mercado”, “MAB” O “MAB-EE”), actuando en tal condicién respecto de FACEPHI
BIOMETRIA, S.A., entidad que ha decidido solicitar la incorporacién de todas sus acciones al
Mercado y a los efectos previstos en el Mercado, y a los efectos previstos en el apartado
quinto B, 12 y 32 y C de la Circular MAB 10/2010, de 4 de enero, sobre el Asesor Registrado
en el Mercado, con fecha 2 de Junio de 2014.

DECLARA

Primero. Que después de llevar a cabo las actuaciones que ha considerado necesarias para
ello, ha comprobado que FACEPHI BIOMETRIA, S.A. cumple los requisitos exigidos para que
sus acciones puedan ser incorporadas al Mercado.

Segundo. Que ha asistido y colaborado con FACEPHI BIOMETRIA, S.A. en la preparacién del
Documento Informativo exigido por la Circular MAB 2/2014, sobre los requisitos y
procedimientos aplicables a la incorporacidn y exclusién en el Mercado de acciones emitidas
por Empresas en Expansion.

Tercero. Que ha revisado la informacién que FACEPHI BIOMETRIA, S.A. ha reunido y
publicado y entiende que cumple con las exigencias de contenido, precisién y claridad que le
son aplicables, no omite datos relevantes y no induce a confusién a los inversores.

Cuarto. Que ha asesorado a FACEPHI BIOMETRIA, S.A. acerca de los hechos que pudiesen
afectar al cumplimiento de las obligaciones que FACEPHI BIOMETRIA, S.A. ha asumido al
incorporarse al segmento Empresas en Expansién del Mercado, asi como sobre la mejor
forma de tratar tales hechos y de evitar incumplimientos de tales obligaciones.
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1. INFORMACION GENERAL RELATIVA A LA COMPANIA Y SU
NEGOCIO.

1.1. Personas responsables de la informacidn contenida en el Documento.

D. Salvador Marti Vard, en nombre y representaciéon de FACEPHI BIOMETRIA, S.A. (en lo
sucesivo, indistintamente, “FACEPHI”, la “Compaiiia”, la “Sociedad”, el “Emisor”), en su
condicion de Presidente del Consejo de Administracién y Consejero Delegado asume la
responsabilidad por el contenido del presente Documento Informativo de Incorporacién al
Mercado (en adelante, el “Documento Informativo”), cuyo formato se ajusta al Anexo | de la
Circular MAB 2/2014 sobre requisitos y procedimientos aplicables a la incorporacién y
exclusion en el Mercado Alternativo Bursatil de acciones emitidas por Empresas en
Expansion (en lo sucesivo, “Mercado Alternativo Bursatil” o “MAB-EE”).

Asimismo, D. Salvador Marti Vard, como responsable del presente Documento Informativo,
declara que la informacién contenida en el mismo es, segin su conocimiento, conforme a la
realidad y no incurre en ninguna omision que pudiera afectar a su contenido.

1.2. Auditor de cuentas de la Sociedad.

Las cuentas anuales de la Sociedad correspondientes al ejercicio cerrado a fecha 31 de
diciembre del 2013 han sido objeto de informe de auditoria emitido por Moragues
Auditores, S.L., sociedad domiciliada en Alicante, Avenida Maisonnave, 28 Bis, 42 (03003).
Provista de CIF B-54176110 e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC)
con el numero S1780.

Moragues Auditores, S.L. fue nombrado auditor de cuentas para los ejercicios 2013, 2014 y
2015 por la Junta General Extraordinaria y Universal de Socios de la Sociedad celebrada el
dia 29 de abril de 2014. El citado acuerdo se encuentra debidamente Inscrito en el Registro
Mercantil de Alicante.

Como se vera a continuacion, la Sociedad se constituyé a finales del afio 2012 y no cuenta
con dos ejercicios completos.

Las cuentas anuales de la Sociedad correspondientes a los ejercicios finalizados el 31 de
diciembre de 2012 y 31 de diciembre de 2013 han sido preparadas de conformidad con el
Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de diciembre
(en adelante, “PGC”), de obligatoria aplicacion a los ejercicios comenzados a partir del 1 de
enero de 2008.



1.3. Identificacion completa de la Sociedad y objeto social.

FACEPHI es una Sociedad Andnima de duracién indefinida, cuyo domicilio social se
encuentra en Alicante, calle México n? 20, Edificio Marsamar, 32C (03008), y es titular de
C.I.LF. nUmero A- 54659313.

La Sociedad esta inscrita en el Registro Mercantil de Alicante al Tomo 3.634, Folio 59, Hoja A-
131.726.

El objeto social de la Sociedad estd incluido en el articulo 22 de sus Estatutos y se transcribe
a continuacioén:

“Constituye el objeto social:

- La investigacion, desarrollo y comercializacion de todo tipo de material informadtico,
hardware, software y electrodomésticos.

- La venta online a través de internet y/o canales de distribucién similares, importacion,
exportacion, representacion, comercializacion, distribucion, intermediaciéon, compraventa al
por mayor y menor, elaboracion, manipulado, fabricacion y prestacion de servicios
relacionada de Hardware, Software en soporte fisico y mediante comercializacion de
licencias de wuso, productos y componentes electronicos, electrodomésticos y de
telecomunicacion.

- La realizacion de actividades de Internet, asi como el suministro de servicios de informacion
y formacion.

- La promocion, construccion, adquisicion, transmision, intermediacion, arrendamiento (salvo
el arrendamiento financiero), subarrendamiento, instalacion o explotacion directa o
indirectamente, servicios de asesoramiento, gestion urbanistica del suelo, consulting,
administracion, custodia y gestion de toda clase de bienes inmuebles, solares, parcelas de
cualquier tipo de calificacion urbanistica, edificios, bungalows, apartamentos, chalets,
urbanizaciones, campos deportivos, casas habitacion, locales e instalaciones industriales o de
negocios, establecimientos de hosteleria, todos ellos con o sin mobiliario, por cuenta propia y
de terceros, y de titularidad publica o privada.”.

1.4. Breve exposicion sobre la historia de la empresa, incluyendo referencia a los
hitos mas relevantes.

14.1 Razén Social
FACEPHI fue constituida el 26 de septiembre de 2012, bajo la denominacion “FACEPHI

BIOMETRIA, S.L.” con domicilio social en Alicante, Avenida México n? 20, Edificio
Marsamar, 32C, mediante escritura publica autorizada por el Notario de Almansa,



D. Ignacio Javier Torres Lépez, bajo el nimero 750 de su protocolo. La Sociedad fue
inscrita en el Registro Mercantil de Alicante, el 2 de octubre de 2012, al Tomo 3.634,
Folio 59, Seccién 82, Hoja A-131.726, Inscripcion 12.

El 10 de diciembre de 2012 se produjo un aumento de capital, consistente en la
emision de 300 participaciones sociales nuevas, mediante acuerdo de la Junta General
de Socios, elevado a publico ante el Notario de Almansa, D. Ignacio Javier Torres
Lépez, bajo el nimero 1.098 de su protocolo, debidamente inscrita en el Registro
Mercantil de Alicante.

El 29 de abril de 2014 se produjo un aumento de capital, consistente en la emisién de
375 participaciones nuevas, mediante acuerdo de la Junta General Universal de
Socios, elevado a publico ante el Notario de Almansa, D. Ignacio Javier Torres Lépez,
bajo el nimero 474 de su protocolo, debidamente inscrita en el Registro Mercantil de
Alicante.

El 2 de junio de 2014, mediante acuerdo de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria
de Socios se acordd la transformacion de la Companfia en Sociedad Andénima. Como
consecuencia de la transformacién, se decide transformar la totalidad de las
participaciones en que se encuentra dividido el capital social de la Sociedad, esto es,
396.900 participaciones sociales de 1 euro de valor nominal en 9.922.500 acciones de
cuatro céntimos (0,04 €) de valor nominal de una misma clase, correspondiendo por
tanto 25 acciones por cada participacion.

Dicho acuerdo de la Junta General de Socios se elevé a escritura publica ante el
Notario de Almansa, D. Ignacio Javier Torres Lépez, bajo el nimero 600 de su
protocolo, y quedé debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Alicante.

1.4.2 Evolucion de la estructura accionarial de FACEPHI

- Antecedentes

En el afio 2006, D. Salvador Marti Vard, junto con otros socios, constituyen la sociedad
Instituto Biométrico de Reconocimiento Facial F7, S.L. (en lo sucesivo, F7 Corporation)
para desarrollar el proyecto de software de reconocimiento facial. Durante los afios
posteriores, se unieron al proyecto como socios de F7 Corporation D. Javier Mira Miré
y D. Juan Alfonso Ortiz Company.

Hasta el afio 2012, F7 Corporation estuvo activa, pero a raiz de la constitucién de
FACEPHI se produjo un traspaso del activo principal (algoritmo de reconocimiento
facial), quedando aquella como sociedad inactiva.



- Constitucion

La Sociedad se constituyé con un capital social de TRES MIL EUROS (3.000 €), dividido

en 3.000 participaciones

sociales, indivisibles

y acumulables, enumeradas

correlativamente del 1 al 3.000, ambas inclusive, con un valor nominal de UN EURO (1

€) cada una. Las participaciones fueron asumidas de la siguiente manera:

Nombre Ne Numeracion Euros Porcentaje
Participaciones

Jorge Company | 2.820 1a2.820 2.820€ 94 %

Barber

Javier Barrachina | 15 2.821a2.835 15 € 0,50 %

Giménez

José Carlos | 15 2.836 2 2.850 15 € 0,50 %

Martinez Burgui

Juan Miguel | 15 2.851 a2.865 15€ 0,50 %

Sanchez Torrecillas

Alejandro Gonzalez | 15 2.866 a 2.880 15€ 0,50 %

Galiana

Jorge Sanz Estrada 30 2.881a2.910 30€ 1%

Vicente Terol San | 90 2.911 a 3.000 90 € 3%

Roman

Inicialmente, el érgano de administracidon de la Sociedad era un administrador Unico,
cargo ostentado por Don Jorge Company Barber.

- Cambio de 6rgano de administracion

El 15 de noviembre de 2012 se produjo un cambio en la estructura del drgano de
administracién, por lo que el administrador Unico dimitid, y se acorddé gobernar la
sociedad mediante dos administradores mancomunados, D. Salvador Marti Varé y D.
Javier Mira Mird, elevando dicho acuerdo a escritura publica autorizada por el Notario
de Almansa D. Ignacio Javier Torres Lopez, bajo el nimero 961 de su protocolo.

- Ampliacidn de capital

El 10 de diciembre de 2012 se aumentd el capital social en la cifra de TRESCIENTOS
EUROS (300 €), mediante la emision de TRESCIENTAS nuevas participaciones sociales
de UN EURO (1 €) de valor nominal cada una de ellas, nimeros 3.001 al 3.300, ambos
inclusive, cuya escritura consta debidamente inscrita en el Registro Mercantil de
Alicante. Las nuevas participaciones fueron asumidas y desembolsadas integramente
por:
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Nombre Ne Numeracion Euros Porcentaje
Participaciones

José Cristobal | 150 3.001 a3.150 150 € 4,55 %

Callado Solana

Tomas Cataldn | 150 3.151a3.300 150 € 4,55 %

Carrién

- Compraventa de participaciones por parte de D. Salvador Marti Vard, D. Javier

Mira Miré, y D. Juan Alfonso Ortiz Company

A finales de 2012, el socio mayoritario de FACEPHI en aquel momento, esto es, D.
Jorge Company Barber vendié de forma privada parte sus participaciones a D. Javier
Mira Miré, D. Salvador Marti Vard y D. Juan Alfonso Ortiz Company, convirtiéndose
asi éstos en socios mayoritarios de la misma.

- Ampliacidn de capital y cambio de 6rgano de administracion

El 29 de abril de 2014 se aumento el capital social en la cifra de TRESCIENTOS SETENTA
Y CINCO EUROS (375 €) con una prima de asuncion total de UN MILLON DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTITRES EUROS CON SETENTA Y CINCO
CENTIMOS (1.249.623,75 €), cuya escritura consta debidamente inscrita en el Registro
Mercantil de Alicante. Las nuevas participaciones fueron asumidas y desembolsadas
integramente, por sesenta y seis nuevos socios con un porcentaje cada uno de ellos
inferior al 1% del capital social.

La ampliacién se realizd mediante la emisién de TRESCIENTAS SETENTA Y CINCO
nuevas participaciones sociales de UN EURO (1 €) de valor nominal y una prima de
asuncién de TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS EUROS CON TREINTA Y TRES
CENTIMOS (3.332,33 €) cada una de ellas, numeradas correlativamente del 3.301 al
3.675, ambos inclusive.

A su vez se acordd un cambio en la estructura del 6rgano de administracién, por lo
que los administradores mancomunados fueron cesados, y se acordé gobernar la
sociedad mediante Consejo de Administracion, conformado por tres miembros:

o D. Salvador Marti Varé. Presidente.
o D. Juan Alfonso Ortiz Company. Secretario.
o D. Javier Mira Miré. Vicepresidente.

Esta operacidn financiera ha sido tomada como referencia para la determinacion del

precio de incorporacion de las acciones al MAB-EE tal como se explica en el apartado
2.2 del presente Documento Informativo.
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- Compraventa de participaciones por parte de D. José Cristobal Callado Solana

D. José Cristébal Callado realiza en mayo de 2014 una compraventa privada de todas
las participaciones de las que es titular D. Tomas Catalan Carrién, ostentando un
porcentaje de 9,10 % del capital social.

Posteriormente, a través de otra compraventa privada, adquirié un 1,68% adicional

con lo que actualmente posee un total de 10,78% del capital social, convirtiéndose asi
en el segundo socio mayoritario de FACEPHI.

- Transformacion de la sociedad y ampliacion del capital social

El 2 de junio de 2014 se acorddé el aumento del capital social mediante la
capitalizacion de reservas disponibles de la Compaiiia, en concreto la partida de prima
de asuncién, en la cifra de TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
VEINTICINCO EUROS (393.225 €), mediante creacion de TRESCIENTAS NOVENTA Y
TRES MIL DOSCIENTAS VEINTICINCO participaciones sociales nuevas de UN EURO (1 €)
de valor nominal, alcanzando una cifra total de capital de TRESCIENTOS NOVENTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS EUROS (396.900 €).

En el mismo acto, se procedié a la transformacién de la sociedad en Sociedad
Andnima, y al canje total de las TRESCIENTAS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTAS
participaciones sociales en NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL
QUINIENTAS acciones, de CUATRO CENTIMOS DE EURO (0,04 €) de valor nominal,
representadas mediante anotaciones en cuenta, numeros 1 a 9.922.500, ambos
inclusive, desembolsadas integramente. Dicha escritura, otorgada el dia 5 de junio de
2014, ante el Notario de Almansa, D. Ignacio Javier Torres Lépez, bajo el nimero 600
de su protocolo, consta debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Alicante, al
Tomo 3634, Folio 63, Hoja A-131.726, Inscripcion 72.

143 Hitos mas significativos de la evolucién de FACEPHI
Desde sus origenes en el afio 2012, FACEPHI se ha posicionado como una empresa
innovadora especializada en el desarrollo y comercializacion de software para el
reconocimiento facial, utilizando algoritmos propios. Su misién es desarrollar la tecnologia

de reconocimiento facial en busqueda siempre de su mejora y perfeccionamiento.

Entre los hechos mas significativos de la evoluciéon de la Compafiia se podrian destacar los
que se refieren a continuacién:
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2006: Gestacion de la idea.

D. Salvador Marti Vard, actual Presidente de FACEPHI, entonces propietario de una tienda de
informatica, empezd a interesarse por los programas de reconocimiento facial. Tras probar
suerte como intermediario de una firma israeli, decidié apostar por crear su propio
algoritmo y comenzd a contratar ingenieros que desarrollaran su idea, bajo la compafiia F7
Corporation.

2007: Busqueda de financiacion / inversion.

D. Salvador Marti Varé encuentra el apoyo para llevar a cabo la idea en otros socios de su
circulo familiar, que posteriormente fueron vendiendo sus participaciones a otros
inversores.

2008: Formacion de plantilla.

No fue hasta el 2008 cuando se empezd a contratar a los primeros empleados de la plantilla.
Con alrededor de 5-7 personas, se iniciaba la actividad de investigacion y desarrollo de
algoritmos de reconocimiento facial.

2009-2012: Desarrollo y mejora del producto.

Gracias a una primera ronda de financiacién venida de la mano de Business Angels, se
consigue ampliar el personal contratado contando con mayor nimero de ingenieros (10-13

personas en plantilla). Todos los esfuerzos se centran en la inversidon de investigacion y
desarrollo para la mejora del algoritmo de reconocimiento facial.
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2012

Se toma la decisién del cese de actividad de F7 Corporation para preparar el lanzamiento del
producto.

En septiembre de 2012 se constituye la Sociedad por voluntad de 7 socios fundadores, esto
es D. Jorge Company Barber, D. Javier Barrachina Giménez, D. José Carlos Martinez Burgui,
D. Juan Miguel Sanchez Torrecillas, D. Alejandro Gonzalez Galiana, D. Jorge Sanz Estrada y D.
Vicente Terol San Roman, creando una compafiia innovadora, que pronto amplié su equipo
técnico y comercial. Por consiguiente, se produjo una mejora del producto tanto a nivel
interno (fiabilidad, rapidez, etc.) como externo (mejora de la interfaz y experiencia de
usuario).

Se produce la incorporacidn de toda la plantilla de trabajadores de F7 Corporation a
FACEPHI. Ademads se lleva a cabo una segunda ronda de financiacion que facilita a la
Compaiiia la incorporacién de un Departamento Comercial (14-16 personas en plantilla) y el
lanzamiento definitivo del producto al mercado.

Durante este ejercicio, se destiné una cantidad significativa de recursos humanos para dar
impulso y soporte presencial a los diferentes proyectos y pruebas piloto que surgen en
LATAM.

2013

Durante este afio se produjo la incorporacién de dos branch offices, como son Bogota
(Colombia) y Santo Domingo (Republica Dominicana), debido a la incipiente demanda de
mercado con respecto al producto de FACEPHI.. Dicha demanda se debe a la alta tasa de
fraude que existe en estos paises y, como consecuencia de ello, se abre una oportunidad
para la tecnologia de FACEPHI que podria posicionarse de manera excelente.
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A este respecto, las branch offices surgen a raiz de acuerdos de colaboracién con
reconocidos expertos en el sector tecnolégico. Es destacable que no se trata de estructuras
propias sino ajenas, con un porcentaje de comision por venta, que puede variar
dependiendo del pais del que se trate. Las personas que dirigen estas oficinas comerciales
son originarias del pais en el que se desarrolla esta actividad comercial, ya que tienen un
mayor conocimiento de cada mercado concreto.

Ademas, se comienza a analizar EE.UU por tratarse de un mercado emergente, con grandes
potenciales tanto a nivel comercial como a nivel de desarrollo. Concretamente, se produjo
una investigacién en el Estado de California, por albergar una de las zonas tecnolédgicas mas
innovadoras a nivel mundial: Silicon Valley.

Actualmente se estd estudiando la posibilidad de apertura de una branch office en esta
zona.

Ademadas FACEPHI cuenta con el apoyo de Partners tecnoldgicos repartidos por distintos
paises de Latinoamérica, que hacen la labor de desarrollo del producto e implementacidn de
la tecnologia en estos paises. Por lo general, los Partners son compafiias expertas en
tecnologia biométrica que cuentan con un fuerte asentamiento en el pais donde se localizan.
. No tienen exclusividad ninguno de ellos y se ha firmado un Acuerdo de Confidencialidad, en
aras de que la comunicacién sea segura y transparente entre ambas compaiiias;
posteriormente se firma un Acuerdo de Alianza, en el cual se establecen los principales
aspectos de la colaboracién, asi como la busqueda conjunta de potenciales clientes.

A continuacidn se detalla un listado con el nimero de Partners tecnoldgicos con los que
cuenta FACEPHI a fecha del presente Documento Informativo, asi como el pais en el que se
localizan:

- Meéxico: 4 Partners, uno de ellos con presencia en otros paises de LATAM.
- Panama: 2 Partners.

- Costa Rica: 3 Partners.

- Ecuador: 2 Partners.

- Colombia: 5 Partners.

- Peru: 5 Partners.

- Uruguay: 1 Partner.

- Chile: 6 Partners.

- Brasil: 5 Partners.

- Argentina: 1 Partner.

- Bolivia: 1 Partner.

- Espafia: 4 Partners.

- Republica Dominicana: 1 Partner.
- Puerto Rico: 1 Partner.
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9.. 9.

Ejercicio 2014

A comienzos de afio, FACEPHI es nombrado nuevo miembro de FIDO Alliance (Fast Identity
Online, por sus siglas en inglés), consorcio empresarial sin animo de lucro, creado en julio de
2012 para hacer frente a la falta de interoperabilidad entre los dispositivos de autenticacion
y los grandes problemas a los que se enfrentan los usuarios para crear y recordar multiples
nombres de usuario y contrasefias.

Su finalidad es cambiar la naturaleza de la autenticacidn online mediante el desarrollo de
especificaciones técnicas (entre las que se incluyen las huellas digitales y escaneres de iris,
voz y reconocimiento facial, asi como las soluciones existentes, como los mddulos de
plataforma segura (TPM), llaves USB de seguridad , elementos seguros incorporados (ESE),
tarjetas inteligentes, y Near Field Communication (NFC)) que definen un conjunto de
mecanismos que reducen la dependencia de las contrasefias para autenticar usuarios y
programas de industria e implementacién de los mismos, que ayudan a asegurar una
adopcidn exitosa de las especificaciones a nivel mundial, con vistas a un futuro sin
contrasefias.

Actualmente se encuentran entre sus miembros mds destacados BlackBerry, Google,
MasterCard, Microsoft, PayPal, Samsung, VISA y Lenovo, segun su pagina web
www.fidoalliance.org. Los miembros de FIDO Alliance comparten tecnologia y colaboran en

crear especificaciones abiertas para una autenticacidn universal fuerte que permita que los
métodos de autenticacidn que cumplen con FIDO sean interoperables, mas seguros y faciles
de usar.
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Las especificaciones abiertas han sido disefiadas para ser extensibles y acomodar
innovaciones futuras, asi como para proteger inversiones existentes. Las especificaciones
FIDO posibilitan que los servicios de internet aprovechen las capacidades de autenticacién
especificas de los dispositivos dentro de una infraestructura interoperable, permitiendo que
la opcidon de autenticacion satisfaga las diferentes necesidades de los usuarios vy
organizaciones.

Los miembros de FIDO Alliance ya estan desarrollando productos y servicios FIDO Ready,
basandose en las primeras versiones de especificaciones FIDO. En octubre de 2013 la Alianza
FIDO inici6 un programa de certificacion con la denominacién FIDO Ready para
implementaciones que pasan las pruebas de conformidad e interoperabilidad con las
primeras versiones de especificaciones. La Feria de Electrénica de Consumo 2014 (Consumer
Electronics Show) presentd las primeras muestras de FIDO Ready Products.

Esta alianza aporta a FACEPHI una integracién del producto en el corazén de los dispositivos,
es decir, en el hardware. En concreto, formar parte de la firma “FIDO Ready” da al usuario
final la confianza de que la metodologia que se emplea para la autenticacion del usuario
cumple con los estandares de FIDO, los cuales garantizan una mayor seguridad. El hecho de
gue firmas importantes usen “FIDO Ready” empujara a empresas de autenticacién a cumplir
con dichos estandares para generar un sentimiento de seguridad y proteccién de la
informacidn sensible, por lo que actualmente FACEPHI cuenta con una gran ventaja en este
sentido.

1.5. Razones por las que se ha decidido solicitar la incorporacion en el MAB-EE.

Las principales razones por las que han llevado a FACEPHI a solicitar la incorporacion el MAB-
EE son las siguientes:

I La incorporacion al MAB-EE permitira a FACEPHI y a sus socios, ocupar una posicion
mas ventajosa ante las posibles adquisiciones o fusiones que se puedan producir en
el sector, asi como afrontar proyectos de mayor envergadura.

Il.  Estd previsto que la incorporacion al MAB-EE se realice a través de un “listing”, es
decir que no existird ampliacién de capital y suscripcion de acciones en el proceso de
incorporacién al Mercado. De esta forma y con los instrumentos de liquidez que
establece la normativa del MAB, los socios e inversores obtienen una posibilidad de
liquidez de sus inversiones y de reconocimiento objetivo del valor de la empresa.

Il La negociacion en el MAB-EE, aunque inicialmente no suponga un refuerzo de su
estructura financiera, facilitara el acceso a otras fuentes de financiacidn (ajenas) que
normalmente tienen un coste menor y se conceden en mejores condiciones a
empresas cotizadas.

V. Mediante la incorporacion al MAB-EE, la Sociedad espera también incrementar su
notoriedad, imagen de marca, transparencia y solvencia ante la comunidad
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inversora, fortaleciendo sus relaciones con clientes y proveedores, con el fin de estar
en un mercado abierto que, en definitiva, facilite futuros planes de expansién vy
crecimiento.

V. FACEPHI considera especialmente importante disponer de la valoracidon de mercado
gue supone la cotizacidn de la Sociedad en un mercado organizado como el MAB-EE,
asi como facilitar la negociacion publica de sus acciones que le permita, a medio
plazo, la realizacién de una oferta de suscripcién de una eventual ampliacion de su
capital para potenciar el desarrollo de sus operaciones, aunque si bien no existe
compromiso o acuerdo alguno sobre futuras emisiones de acciones

1.6. Descripcion general del negocio del Emisor, con particular referencia a las
actividades que desarrolla, a las caracteristicas de sus productos o servicios y
a su posicion en los mercados en los que opera.

1.6.1. Introduccion

La tecnologia actual de FACEPHI fue una iniciativa novedosa gestada en 2007, pero no
fue hasta 2012 cuando se materializd con la constitucién de esta joven empresa
espanola especializada en el desarrollo y comercializacion de software de biometria
por reconocimiento facial; para ello utiliza varios algoritmos propios, lo que les
convierte en propietarios originales del software FaceRecognition.

Actualmente es la Unica empresa espafiola que produce la tecnologia de
reconocimiento facial, ya que las empresas similares que producen sistemas
biométricos se basan en el reconocimiento mediante huella digital. Se trata de una
empresa con prestigio no sélo a nivel nacional, sino también a nivel internacional
debido al programa de internacionalizacién y expansidon que sus directivos estan
llevando a cabo con la obtencién de contratos en Latinoamérica.

La tecnologia FaceRecognition es un sistema informatico capaz de extraer las
caracteristicas Unicas de cada usuario con el fin de diferenciarle de forma Unica
respecto al resto de usuarios. Se trata de un identificador exclusivo de un individuo,
mediante una plantilla en la que se registra la distancia existente entre los ojos del
usuario, formando un patrén que se almacena en forma de digitos -nunca en forma
de imagen-, lo que permite reconocer y validar al usuario en 38 milisegundos.

Para ello disponen Unicamente de un algoritmo de reconocimiento facial desarrollado
en su totalidad y en exclusiva por el equipo técnico de FACEPHI. Asimismo disponen
de varias aplicaciones de “demo” o demostraciones desarrolladas en el mercado, asi
como varios paquetes que se proporcionan a los clientes para poder desarrollar ellos
mismos el producto (denominado SDK) o simplemente poder usar la tecnologia sin
tener todos los paquetes que contiene el SDK del desarrollador (denominado RE).
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1.6.2. Lineas de actividad e infraestructura

El negocio de FACEPHI se basa en productos relativos al reconocimiento facial y a su
aplicacién en la informatica. El reconocimiento facial, también denominado
reconocimiento de caras, permite determinar la identidad de una persona. El proceso
de identificacidn se divide, a grandes rasgos, en tres fases: deteccidn, extraccion y
reconocimiento.

La primera de estas tres fases comprende la localizacién de las caras que existen en
una fotografia o en una secuencia de video. Actualmente se pueden hacer
autenticaciones con fotografia. Para poder evitar que alguien acceda a la cuenta del
usuario con la fotografia de un segundo individuo, existen filtros de seguridad como el
detector de vivacidad, el cual es capaz de detectar si la autenticacion se estd intentado
realizar con una fotografia en papel. Este filtro pide colaboracién al usuario para
asegurarse ante posibles fraudes.

En esta fase, con tan solo una imagen o un video el software reconoce una cara a
través del iris del usuario.

La segunda fase hace referencia a la extraccidn de las caracteristicas representativas
del rostro detectado en la fase anterior, generando lo que se conoce como plantilla
facial, mediante el uso de un extractor. El extractor es una libreria que se encarga de
detectar caras en una imagen o video y extraer las caracteristicas Unicas para cada
usuario. Esta libreria no realiza comparaciones ni identificaciones, sélo crea estructura
necesaria para identificar al usuario. La estructura de cada usuario se puede
componer de varias plantillas; a su vez, cada plantilla representa al usuario en cada
uno de los entornos en los que se registre o autentique.

Esta plantilla es una estructura compuesta por los patrones faciales extraidos a partir
de un conjunto de muestras o imagenes del rostro del individuo, que previamente han
debido ser guardados en una base de datos o en un hardware. El software estudia las
distancias entre los iris de los ojos, la distancia entre la nariz y boca, y genera un
cédigo numérico (denominado patron facial, que pesa como maximo 6Kb)
representativo del rostro. En ningln caso cabe la ingenieria inversa, es decir, desde el
patrén nunca se podrd llegar a recomponer el rostro del usuario. En esta fase, el
extractor se encarga de enviar esta informacion al médulo de matcher o médulo de
comparacion.

La tercera fase, conocida como reconocimiento, compara la plantilla extraida con
plantillas de referencia que deberan haber sido almacenadas previamente en una
base de datos, fichero o cualquier otro tipo de almacén de datos. En dicho almacén,
también se almacena la identidad de las personas asociadas a cada plantilla de
referencia. El mdodulo matcher o mdédulo de comparacion se encarga de comparar la
informacidn del extractor con la plantilla que se ha llevado a cabo en el registro. El
matcher es el encargado de comparar dicha estructura de usuario con la de otros
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usuarios y nos indica si se trata del mismo usuario (autenticacidon positiva) o no
(autenticacion negativa).

Esta comparacion se realiza analizando caracteristicas o elementos estructurales
presentes en las caras. Una vez obtenidos estos rasgos caracteristicos, se comparan
con los previamente almacenados, permitiendo verificar la identidad de la persona. Es
éste quién darad la respuesta final de reconocimiento positivo o negativo.

El principal producto de FACEPHI es un SDK desarrollado en .Net, Silverlight, Android,
Java y C++, y consiste basicamente en dos librerias independientes: el extractor (el
dispositivo que contiene la cdmara) y el matcher (y una libreria adicional de cdmaras
cuando se opera con tecnologia .Net).

Esta tecnologia mide las caracteristicas faciales de una persona, crea un cddigo
numeérico que representa la cara de la persona registrada en la base de datos, y utiliza
este codigo para llevar a cabo la comparacién cuando el usuario se sitla enfrente de la
camara durante su identificacion.

Imagen del

Datecuon rostro Extramcidn de Plantills (RS Resultado de

LI U preprocesada caratiristics) LU U verificacion
(miuestra)

El modelo de negocio de la Compaiiia esta basado en la licencia de su producto para
integradores y desarrolladores de aplicaciones quienes, mediante el uso del SDK de
FACEPHI, pueden proporcionar soluciones o aplicaciones al usuario final.

FACEPHI ofrece dos productos, diferentes entre si, tal y como se detalla a
continuacién:

e Proyectos: La Compaiiia proporciona servicios de apoyo técnico a desarrolladores
e integradores que ofrecen su propia tecnologia (incluyendo el software de
FACEPHI) a usuarios finales.
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e Licencias: Venta del SDK de FACEPHI con varias licencias (con un maximo de 5)
para ser integradas en cualquier aplicacion.

Antes de la versidén 5.0 de la SDK, el lenguaje empleado para el desarrollo del producto
de FACEPHI era unicamente .Net y Silverlight. A partir de la versidn 5.0 se traducen las
librerias de FACEPHI a C++, un lenguaje nativo con el cual se puede trabajar con
cualquier otro lenguaje.

Traducir las librerias a C++ permite el uso de otros lenguajes de programacion: el
propio C++, Java, Android, .Net, Silverlight y en un futuro préximo, iOS. Con esto se
puede llegar a practicamente cualquier dispositivo: ordenadores, méviles con sistema
operativo Android, dispositivos con sistema operativo Linux, mdviles con sistema
operativo iOS, tablets, etc., lo que posibilita trabajar con la mayoria de los mercados y
soportes disponibles.

El SDK es un conjunto de paquetes necesarios para poder implementar e integrar la
tecnologia de FACEPHI, proporcionando ejemplos, controles de usuario que facilitan la
integracién, documentacion técnica y especifica para la SDK. Se trata de una
herramienta de desarrollo que conforma el motor del software de reconocimiento
facial a integradores de sistemas y desarrolladores. La funcionalidad del proceso de
registro biométrico, su identificaciéon y verificacién trabaja con imagenes estaticas,
aunque obviamente esta caracteristica hace que el software pueda ser perfectamente
adaptable a origenes dindmicos tales como videos procedentes de fuentes como
camaras de video, archivos (AVI, MPEG...), etc. El software SDK realiza el proceso de
reconocimiento completo (deteccion de cara, extracciéon del patron facial vy
comparaciéon con las plantillas de la base de datos) en aproximadamente 38
milisegundos. Ademas es capaz de comparar hasta 80.321 patrones por segundo.

Otras funciones tales como la deteccidon y localizacion del rostro completan la
herramienta. El conjunto de utilidades que conforman la solucién, asi como la
documentaciéon suministrada de manera conjunta con la misma ofrece una
herramienta completa y eficaz a todos aquellos desarrolladores interesados en
integrar este tipo de biometria en sus soluciones.

El funcionamiento es sencillo. Se debe comenzar con un registro previo ya que, para
qgue un individuo pueda hacer uso del reconocimiento facial, es necesario registrar
previamente sus caracteristicas faciales y asi disponer de informacién con la que
comparar y por consiguiente decidir. El proceso de registro es muy sencillo y amigable,
ya que solo tarda 1-2 segundos en ser registrados y el usuario puede hablar y
gesticular sin problemas durante la duracién del proceso. Esta informacidn recogida,
todo este conjunto de patrones faciales captados (llamada plantilla de usuario) seran
almacenados en la Base de Datos.
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Posteriormente, el software llevard a cabo la autenticacion / verificacién (1:1), es
decir, el modo autenticaciéon, también conocido como reconocimiento 1:1, que
consiste en la verificacion de la identidad de un individuo. La autenticacion viene dada
cuando el usuario “dice” a la tecnologia quién es a través de un identificador como por
ejemplo un DNI, un password o username, una tarjeta de proximidad, etc. La
tecnologia activara la cdmara y comparard la informacién que el usuario le suministra
en ese preciso momento (identificador) con el que ya tiene en la Base de Datos.

Otro método de identificacidn es el conocido como 1:N, que consiste en averiguar la
identidad de un individuo. En este caso el individuo no da ningun tipo de informacién
a la tecnologia. Solo se situara frente a la cdmara y la tecnologia hara un barrido por
toda la Base de Datos para identificarlo (cabe destacar que el usuario tiene que
haberse dado de alta en el sistema previamente para ser identificado).

Una vez superadas las fases anteriores, se produce el reentrenamiento del software.
El reentrenamiento del software permite mejorar el reconocimiento facial cuando
entran en juego aspectos como el paso del tiempo, variabilidad de la expresién facial o
cambio en la iluminacidn de la imagen. Como es sabido, una estructura de usuario
diferencia un individuo del resto pero Unicamente bajo el subconjunto de condiciones
presentes durante el registro (luz, expresién facial, etc.). En el caso en el que dichas
condiciones varien entre comparaciones, el reconocimiento se vera ligeramente
mermado. Para estos casos el reentrenamiento permite realimentar la estructura de
usuario con nuevos patrones representativos de nuevas condiciones.

La tecnologia de reconocimiento facial de FacePhi es un sistema altamente tolerante a...
- Pose +/- 15° en cada direccién
- Oclusién parcial del rostro
- Inmune ante los cambios en barba y estilo de peinado
- Uso de gafas (excepto gafas de sol)

- Cambios moderados de luz

Algoritmos de ultima generacién
- Algoritmo de localizacién de rostro y ojos

- Algoritmo de codificacion de caracteristicas Unicas e intransferibles del rostro

Requerimientos minimos de calidad e imagen para reconocimiento facial
- Elrostro debe ser completamente visible en la imagen

- Distancia minima entre iris de 40 pixeles (recomendado 70 pixeles)

Paralelamente, FACEPHI oferta el software RE, que es un paquete reducido de la SDK
que solo proporciona las librerias para usar el Software de reconocimiento facial y su
licenciamiento.

Dependiendo del cliente, bien sea desarrollador o cliente final, se le facilitard uno de
los dos paquetes mencionados anteriormente.
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Desde su creacion, el equipo técnico de FACEPHI ha invertido mas de 151.000 horas
en actividades de 1+D para perfeccionar el algoritmo, consiguiendo una mejora
significativa del rendimiento.

La Compafiia ha centrado sus esfuerzos en varias caracteristicas especificas, en
particular, el software no es sensible a los cambios de peinado, barbas, gafas (excepto
gafas de sol ya que la principal base de reconocimiento del software es la distancia
entre los ojos) y cambios de iluminacion. Ademads, admite un angulo de rotacién de +/-
159 asi como la oclusidn parcial de la cara.

A la hora de estudiar los distintos tipos de biometria, FACEPHI se decantd por la
Biometria de reconocimiento facial debido a que presentaba mas fortalezas que
debilidades frente a otro tipo de biometrias existentes. A continuacidon se enumeran
las ventajas mas importantes:

- Se trata de un método de identificacién no intrusivo, ya que no se requiere
colaboracidn por parte del usuario.

- El sistema necesita pocos requerimientos de hardware, por lo que la sociedad
puede usarlo de forma masiva. Con una simple Webcam todo usuario puede
acceder desde casa.

- El reconocimiento se produce de manera rapida y eficaz. El sistema es capaz de
hacer hasta 10 reconocimientos por segundo, si el sistema falla en el primer
intento, el usuario no lo percibe.

- El software es inmune a los cambios faciales que se puedan producir en el
individuo. Por ello, caracteristicas faciales como cicatrices, barba, maquillaje,
lentes de vista o cambios en el rostro no afectan al algoritmo de FACEPHI.

1.6.3. Modelo de negocio.

1.6.3.1 Descripcion de las fuentes de ingreso

El modelo de negocio de la Compaiiia estd basado en el licenciamiento de su
producto de software para integradores y desarrolladores de aplicaciones quienes,
mediante el uso del SDK de FACEPHI, proporcionan soluciones o aplicaciones al
usuario final.

La Compafiia es propietaria original del software y no utiliza componentes externos
en ninguna de las fases del proceso de reconocimiento. En este sentido, la Compaiiia
ofrece un producto personalizado que se adapta a las necesidades de los clientes, y
que puede ser facilmente integrado dentro de multitud de aplicaciones (seguridad,
banca online, automocidn, dispositivos mdviles, etc.). Esta independencia en el
proceso de desarrollo permite que el algoritmo cumpla con los requisitos de
velocidad, precision y escalado para ser utilizado en un entorno web.

23



A diferencia del producto de los competidores, el producto de FACEPHI no requiere
la adquisicidon de un dispositivo especifico de alto coste para ser eficiente, sino que
puede ser usado con todo tipo de camaras, siendo asi mas accesible para el
mercado. Un beneficio adicional es que el tamafo del patrén utilizado por la

tecnologia se sitla en aproximadamente 6 Kb, en comparacidon con la media del
mercado que estd en 120/170 Kb.

FACEPHI ha centrado su actividad en
el sector financiero, ofreciendo su
producto a instituciones bancarias y
de seguros en todo el mundo, con el
objetivo de luchar contra el fraude.
Adicionalmente, el producto de la
Companiia puede ser usado también
en multiples industrias  (sector
publico, seguridad privada, etc.) y con
diferentes  propdsitos. En  este
sentido, la Compaiiia, con presencia
en 18 paises, actualmente esta
aumentando su presencia en América
del Sur, donde existe un alto indice de
incidentes de fraude.

El modelo de negocio de FACEPHI se distribuye en cuatro sectores diferenciados:

e Gobierno

Actualmente, la principal area de utilidad del reconocimiento facial es la de video
vigilancia. Utilizando las mismas cdmaras que el recinto posee, el software identifica
a las personas que pasan por delante de la cdmara.

Respecto a la aplicacidon de sospechosos, el sistema reconoce a personas dentro de
una base de datos. La tecnologia trabaja en modo 1-N, es decir, cuando una persona
pasa por delante de la cdmara, la tecnologia puede identificarlo a distancia dentro
de una lista negra o de sospechosos.

También puede configurarse para que dentro de una lista el sistema categorice a las
personas que mas se parecen al sospechoso. Una vez la tecnologia reconoce a la
persona dentro de la base de datos, las acciones que realizara el software después
son completamente configurables. Desde llamar a la policia, a hacer sonar una
alarma, avisar a los empleados o bloquear los puntos de acceso del recinto.
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Por ultimo, el control de acceso permite el disefio de aplicaciones utilizando la
biometria facial en las que se verifica que la persona utilizando la tarjeta es duefia de
ésta y por tanto, tiene el derecho a acceder. De esta manera se puede evitar el
fraude por robo de identidad. Verificacién en modo 1-1, convirtiendo la tarjeta RFID
(tarjeta identificadora sin contacto) en intransferible.

e Banca

La Banca es uno de los sectores en los que mayor necesidad de implantacién de
sistemas de acceso seguros hay. Por ello es uno de los sectores claves para FACEPHI.
De entre otras aplicaciones, destaca:

. =) (= L Antifraude: Permite controlar el

“ uso fraudulento de los datos
personales y rasgos faciales de un
usuario.

Cuando los datos personales de
un usuario vayan a ser utilizados
por una segunda persona, el
sistema de antifraude avisa al
administrador de la aplicacidon

para que proceda ante dicha
accion.

Permite controlar el registro de usuarios de forma uUnica en la base de datos,
evitando asi que un mismo usuario se registre en la base de datos usando distintos
identificadores.

Video vigilancia: Integracion del
sistema de reconocimiento en las
camaras de video Vvigilancia del
Banco. El software identifica a las
personas que pasan por delante de la
camara. Se puede trabajar con la
imagen en directo o en diferido y se
pueden configurar las acciones a
realizar una vez la tecnologia hace el
trabajo de reconocimiento.

Se produce un incremento del nivel de seguridad en la red de sucursales del Banco,
evitando el acceso de personas no deseadas o sospechosos mediante una facil
integracion del software a la red de video vigilancia ya existente.
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Cajeros automaticos: El fraude
bancario es un gran problema para
las entidades y los sistemas de
seguridad  actuales son  muy
vulnerables al robo / pérdida /
olvido. Con el uso del reconocimiento
facial en cajeros automdticos, nos
aseguramos de que la persona que
estd utilizando la tarjeta sea
realmente la duefia de ésta.

Asi se pretende evitar el fraude por robo de identidad y el fraude por clonacién de
tarjetas, ya que el usuario se puede enrolar en el sistema en el mismo cajero o ATM. Se
trata de un sistema amigable (no-intrusivo), cuya integracién e instalacidon es de bajo
costo.

Banca Online: Actualmente la Banca Online
estd expuesta al ataque directo de hackers.
Con este software, Unicamente la persona
autorizada podra acceder a su cuenta
bancaria a través del servicio Web del banco.
El usuario de banca sélo tiene que ponerse
delante de su camara Web y el sistema le
dara acceso o no le dejara operar.

Vip y fidelizacion: Se pueden desarrollar
multiples aplicaciones utilizando la biometria
facial con el fin de reconocer a una personay
asi adecuar el trato que ésta recibe. Permite
el reconocimiento de un cliente importante,
la asistencia personalizada y la mejora en los
protocolos de atencién al cliente.

Single SingOn: Aplicacion para el Login de
los empleados del Banco a sus ordenadores
personales. El sistema identifica si Ia
persona delante de la cdmara estd
autorizada para acceder al equipo. Permite
el acceso en modo 1-1, garantiza la
seguridad en cuanto a datos confidenciales,
tiene un bajo requerimiento de Hardware

26



(s6lo se necesita la camara Web) vy
proporciona un acceso seguro a la intranet
del Banco.

Banca Movil: Acceso seguro desde
cualquier dispositivo moévil que disponga
de una cdmara.

Posibilita la realizacion de movimientos
bancarios en cualquier lugar con
verificacion de identidad.

Se trata de un servicio cada vez mas
utilizado y requerido por los usuarios.

Verificacion de firmas: Permite la
verificacion de la identidad para
autorizar, entre otras:

- Cualquier tipo de operacién
bancaria.

- Apertura de cuentas

- A diferentes personas a operar
en una cuenta bancaria

e Seguridad Privada

Video vigilancia: Utilizando las
mismas camaras que el recinto
posee, el software identifica a las
personas que pasan por delante de
las mismas. Se puede trabajar con la
imagen en directo o en diferido y se
pueden configurar las acciones a
realizar una vez la tecnologia hace el
trabajo de reconocimiento.

El sistema trabaja en modo 1-N, es decir, barre una base de datos previamente
cargada en el servidor e identifica si la persona que acaba de pasar por delante de la
camara estd en la base de datos. Puede aplicarse a todo tipo de escenarios como
edificios publicos o privados, centros comerciales, aeropuertos, grandes empresas,
etc.
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Control de acceso: Disefio de
aplicaciones utilizando la biometria
facial en las que se verifica que la
persona que utiliza la tarjeta es
dueina de esta y por tanto, tiene el
derecho a acceder. De esta manera
se puede evitar el fraude por robo
de identidad. Verificacién en modo
1-1, convirtiendo la tarjeta RFID en
intransferible.

Deteccidn de sospechosos:
Aplicaciones en las cuales el sistema
reconoce a personas dentro de una
base de datos. La tecnologia trabaja
en modo 1-N, es decir, cuando una
persona pasa por delante de Ia
camara, la tecnologia puede
identificarlo dentro de una lista
negra o de sospechosos.

También puede configurarse para

que dentro de una lista, el sistema
categorice las personas que mas se parecen al sospechoso. Una vez la tecnologia
reconoce a la persona dentro de la base de datos, las acciones que realiza el
software después, son completamente configurables. Desde Ilamar a la policia, a
hacer sonar una alarma, avisar a los empleados o bloquear los puntos de acceso del
recinto.

Otras

Gestion de perfiles online:
Hoy en dia manejamos
numerosas cuentas de Redes

Sociales y Correos
Electronicos lo que hace
practicamente imposible
recordar todas las

contrasefias. Asimismo, es de
suma importancia proteger
los perfiles Web.

El software FaceRecognition
puede ser utilizado para crear aplicaciones en las que el usuario sélo necesita
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colocarse frente a la webcam de su ordenador para entrar en la cuenta personal o
perfil online.

Aplicaciones moviles: Uso del
reconocimiento facial para
acceder a cualquiera de
nuestros  servicios en el
teléfono movil. Bien sea acceso
a redes sociales, cuentas de
correo, cuentas bancarias,
como  para tagging (o
etiquetado) de fotos o videos,
etc.

Sector automocion: Encender
el automdvil con el rostro.
Evitamos asi el uso de llaves
gue se pueden extraviar, robar
u olvidar. Sélo necesitamos
nuestra cara para poder
arrancar el coche.

1.6.3.2. Infraestructura e instalaciones técnicas

FACEPHI tiene su sede en Alicante, y cuenta con presencia internacional mediante
oficinas comerciales en las ciudades de Panama, Buenos Aires (Argentina), Santiago
de Chile, Santo Domingo (Republica Dominicana), Bogotd (Colombia) y con una
proxima incorporaciéon en Silicon Valley (Estados Unidos). Las oficinas estan
formadas por empresarios naturales del pais, que realizan las funciones de
representantes comerciales y que ayudan a FACEPHI a conseguir oportunidades de
negocio con una mayor facilidad, ya que conocen no sélo la cultura, sino las
tendencias y la legislacién de cada pais concreto. Para ello se redactan y firman
contratos de colaboracién.

Actualmente FACEPHI cuenta con un equipo pionero de ingenieros y expertos en el
desarrollo de productos de reconocimiento facial, contando con mdas de 40
Partners tecnoldgicos repartidos por todo el continente americano, lo que permite
gue se distribuya su software en mas de 25 mercados distintos. En este sentido, los
Partners tecnoldgicos son empresas ya existentes que firman un contrato de
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alianza y un NDA (contrato de confidencialidad, por sus siglas en inglés) con
FACEPHI para la distribuciéon del software en el pais, mediante la inclusién en su
cartera de productos, servicios y aplicaciones desarrolladas con la tecnologia
FaceRecognition de reconocimiento facial.

En esta linea, FACEPHI ha firmado acuerdos de colaboracién con empresas
residentes en Colombia y Peru, entre otros, y contratos de alianza con empresas
radicadas en Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador,
Espafia, Jordania, México, Panama y Puerto Rico entre otros, [alcanzando un total
de mas de 45 empresas dedicadas a actividades de hardware, tecnologia y
consultoria para operar con los productos de FACEPHI.

Actualmente, FACEPHI esta llevando a cabo varios proyectos piloto, principalmente
en Centroamérica y Sudamérica, donde los problemas de fraude son muy
comunes, y donde las empresas estan implementando sistemas de seguridad, asi
como también mecanismos de deteccion y prevencién de fraude.

Entre ellos, destacan:
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México:

Institucidn Bancaria: Registro y autenticacién del usuario.

La institucién bancaria pertenece a un Grupo que engloba bancos y tiendas.

El registro se llevara a cabo en un mostrador donde el usuario dara su n? de cédula 'y
se hara una autenticacion a través de un identificador.

El objetivo del proyecto es enrolar a los distintos usuarios del banco para
autenticarles a través de su n? de cédula en las tiendas y ofrecerles productos
personalizados.

HITSS: Control de acceso.

Se ha implementado un control de acceso en la planta de un edificio corporativo
para controlar la salida y entrada del personal asi como las horas laborales.

Guatemala:

Institucion Bancaria: Registro y autenticacion del usuario.

Pruebas satisfactorias acabadas en registro y autenticacion en entorno de Banca
Online y se estan iniciando pruebas en las ventanillas del banco en un entorno real.

GBM: Control de acceso en Edificio Torres Pradera.

Se ha implementado un control de acceso en la planta de un edificio corporativo
para controlar la salida y entrada del personal.

Primeras pruebas realizadas satisfactoriamente y se pasara a una fase de control de
acceso a zonas restringidas.

Institucién Bancaria: Banca Online.

Evaluacion y primeras pruebas realizadas de forma satisfactoria. A finales de Mayo
se comienza la integracién de la tecnologia para su posterior evaluacién con clientes
reales.

Compaiiia de Transporte: Control de accesos en las oficinas.

El objetivo es hacer que la tarjeta de proximidad que se utiliza se vincule con la
biometria facial haciendo que las tarjetas sean intransferibles.
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Costa Rica:

EE.UU.:

Institucion Bancaria: ATM (Kioscos).

Son kioscos interactivos donde se vinculara la tarjeta del cliente y su password con la
biometria facial. Pruebas realizadas de forma satisfactoria. Se esta evaluando por
parte del Departamento Gerencial del Banco.

Institucién Bancaria: Control de acceso.

Integrado un control de acceso en la sede del banco cuyas pruebas han sido
satisfactorias. Han podido conocer la tecnologia en funcionamiento a raiz de visitas a
otros clientes y se han interesado ademas por Banca Online y Cajeros Automaticos.

Institucion bancaria: banca online, mdvil y otras aplicaciones.

Se realizd una Feria donde se mostré la tecnologia en funcionamiento (registro y
autenticacidon de visitantes).

Institucion Bancaria: Banca Online.

Pruebas realizadas satisfactoriamente y se esta procediendo a la instalacién de un
piloto mas definido.

Se han iniciado las primeras conversaciones y pruebas de tecnologia con una
compaiiia de seguridad online y una compafiia de fabricacion de dispositivos.

Republica Dominicana:

Centro Comercial: Control de acceso.

Se ha implementado un control de acceso en la planta de un edificio corporativo
para controlar la salida y entrada del personal y visitas.

Junta Electoral: Registro y autenticacion de usuarios.

Se esta esperando a que lancen en nuevo DNI electrénico para continuar con el
proyecto.

Panama:

Institucidn Bancaria: Registro y autenticacién de usuarios en ATM.
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Peru:

Chile:

Se trata de un banco pequeiio donde se quiere evitar el fraude en los cajeros
automaticos haciendo que el usuario inserte su tarjeta y DNI y ésta se vincule a
todos los productos del cliente.

Compafiia de Telecomunicaciones: autenticacion online (teleworking).
El objetivo es controlar al personal interno de manera online.
Asociacidn Bancaria: Fraude y Banca Online.

El propdsito de este proyecto es la reduccion del fraude y la mejora de la seguridad a
través de la centralizacidn de las soluciones basadas en biometria facial.

Universidad: Registro y autenticacion de usuarios.

El objetivo es reconocer a los usuarios que entran en un aula y controlar su
permanencia en ella (control de acceso y asistencia).
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Espaiia:

- Universidades: autenticacion online.

Se desea controlar el acceso al campus virtual a través de un identificador vy
biometria facial.

- Instituciones Bancarias: banca online y mévil.

Control de acceso al portal web bancario y en la banca movil a través de la biometria
facial.

- Instituciones Bancarias: banca online y ATM.

Control de acceso al portal web bancario y vinculacién del patrén facial del usuario a
su tarjeta través de la biometria facial.

- Compaiiias de ocio y entretenimiento: control de acceso.

- Orna Innovations: control de acceso.

La Sociedad esta desarrollando una aplicacidn de control de acceso para ofrecerla a
sus clientes.

1.6.4. Consideraciones sobre los mercados relevantes para la Compaiiia

FACEPHI considera a LATAM un mercado potencial debido a la gran tasa de fraude que
actulamente existe en estos paises.

El fraude bancario presenta un gran problema para las entidades. Segun cifras
presentadas en CELAES 2012 (Congreso de Seguridad Bancaria celebrado en
septiembre de 2012) en LATAM se aprecia que de los delitos de fraude bancario un
99.8% son delitos basados en sustraccion de informacién bancaria y sélo un 0,14
enfocados en apoderarse del dinero de los afectados.
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Los mercados mas relevantes a fecha de hoy son Centroamerica y Sudamérica, donde
destacan Peru, Costa Rica y Republica Dominicana, entre otros.

1.6.5. Principales competidores de FACEPHI

En el mercado actual existen pocas compafiias creadoras de algoritmos propios de
reconocimiento facial. Las que existen estan enfocadas a proyectos de video-vigilancia
0 a proyectos de reconocimiento 1-N, por lo que no se consideraran competidores
directos de FACEPHI. Algunas de estas compafiias son NEC, L-1 y Cognitec.

FACEPHI ha enfocado su negocio a proyectos que implican reconocimiento 1-1
(autenticacion), area en la que se ha convertido en especialista.

Por este motivo, se entiende que FACEPHI estaria compitiendo directamente con los
restantes tipos de biometrias existentes, tales como:

e La huella dactilar: Se trata de una tecnologia de reconocimiento intrusiva, ya que

requiere que el usuario colabore en el proceso de reconocimiento, pudiendo
obligar al usuario a repetir el tedioso proceso varias veces en caso de error de
deteccion. Esto no ocurre con el reconocimiento facial ya que el proceso es muy
rapido y el usuario no tiene que proceder a realizar ninguna repeticion de
accion.

Ademas, para el reconocimiento por huella dactilar se requiere un hardware
especifico, esto es, un soporte fisico en el que el usuario debe apoyar la huella,
que por lo general se trata de aparatos muy costosos y dificiles de conseguir. En
este sentido puede ocurrir que ciertas personas dedicadas a trabajos manuales
puedan tener dafiadas las huellas dactilares y que por tanto sean dificiles de
leer.

Asimismo, el hardware se utiliza para multitud de usuarios por lo que puede
resultar poco higiénico.

No permite escenarios 1-N, es decir, que no se puede detectar al usuario a
distancia.

Algunas de las compafiias que destacan en el sector de reconocimiento por
huella digital son Digital Persona y Neurotechnology.

e E| reconocimiento de iris: Al igual que la huella dactilar, el reconocimiento

mediante deteccion del iris es un proceso intrusivo, ya que el usuario debe
colaborar durante todo el proceso colocando el ojo en un escaner para la
correcta identificacidn, y en ocasiones puede resultar tedioso.
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Adicionalmente, cabe destacar que cambios o degradaciones en el iris pueden
afectar en el reconocimiento (como puede ocurrir en personas con diabetes).

No permite escenarios 1-N, es decir, que no se puede detectar al usuario a
distancia.

Una de las compafiias que destaca en este sector es EyelLock.

e Sistemas de identificacion basados en token, o llaves identificadoras, vy

coordenadas: Se trata de dispositivos fisicos que el usuario debe llevar consigo
en el momento de la identificacién, ya que se requiere la contraseia o las
coordenadas cambiantes que aparecen en los mismos para poder autenticar al
usuario.

e Otros sistemas biométricos, como es la voz. Se trata igualmente de un proceso

intrusivo, ya que el usuario debe colaborar con la tecnologia prestando su
propia voz. Si el proceso falla, el usuario debe volver a hablar o repetir la
palabra para proceder a un nuevo intento de reconocimiento. A su vez, el ruido
externo y los posibles problemas en las cuerdas bucales del usuario pueden ser
un factor decisivo a la hora de que el proceso sea satisfactorio.

Una de las compaiiias destacables en este sector es Nuance.

No obstante, en los ultimos afios el reconocimiento facial se ha convertido en un
campo de investigacidon muy activo, y se ha posicionado como una de las tecnologias
con mayor potencial de crecimiento, motivado por el crecimiento de la vigilancia y el
mercado de la seguridad, las inversiones de los gobiernos y las grandes empresas
tecnoldgicas en la biometria y el desarrollo del sector de la electrénica y de servicios
en la nube basados en tecnologias de reconocimiento facial.

La presencia de FACEPHI en el mercado es poco significativa, pero poco a poco se
estd ampliando su cuota de mercado, lo que hace que la Sociedad se acerque mas a
sus competidores, reduciéndoles por consiguiente su cuota de mercado. Debido a
todos los proyectos que se estan llevando a cabo, FACEPHI esta creciendo a un ritmo
acelerado.

La flexibilidad de FACEPHI en los precios la sitla en la mejor posicidn relativa en
beneficio de los clientes, pues existe una gran diferencia entre el precio al que
FACEPHI vende su producto frente al que venden los competidores. Esto se debe a
que utilizan algoritmos propios y la tecnologia se puede utilizar con una cdmara
digital simple, siendo por tanto poco costosa y muy accesible al publico.

La fiabilidad del reconocimiento facial de FACEPHI es muy alta y ademads, mejorable.
En este contexto, cuanta mas fiabilidad exista, menos error se obtendra. Para ello la
Compaiiia utiliza las siglas FFR, como tasa de falso rechazo, y FAR como tasa de falsa
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de aceptacién. La mas grave de los dos es la falsa aceptacidn, es decir, que una
persona pueda entrar como otra persona habiéndola reconocido erréneamente. En
cambio, el falso rechazo se da cuando siendo la persona que dice ser, recibe un
reconocimiento negativo. FACEPHI ofrece una FRR en FAR igual a 0.1%, lo que
significa que el margen de error que se determina como falsa aceptacién es de 0,1%,
esto es, uno de cada mil seran calificados con reconocimiento positivo cuando
realmente no se corresponde con la realidad.

Una vez definido ese umbral y dependiendo de la base de datos de la que se
disponga, se obtendra la tasa de falso rechazo para el 0.1% de falsa aceptacion. En
cada caso, como ya se ha comentado, dependiendo de la base de datos, dicha tasa
sera distinta. El equipo de I+D se encarga cada dia de mejorar las tasas de falso
rechazo y falsa aceptacién para que el resultado del producto sea aun mejor.

En el mes de mayo, la rapidez del proceso ha sido mejorada, pasando de tardar 105
milisegundos en el proceso de detectar, extraer y reconocer a realizarlo en 38
milisegundos. Por ello siguen siendo la empresa con el proceso mds rapido y cada
vez mejor.

1.6.6. Valores y compromiso social

Los valores que mueven FACEPHI a ser una empresa comprometida con la calidad son:

e la integridad: La Compafiia y sus directivos estdn comprometidos con sus
clientes, Partners tecnolégicos y trabajadores, a prestar servicios de una alta
calidad y ser respetuosos con el medio ambiente.

e La innovacion: El sector de la tecnologia en el dmbito de la biometria es un
campo que estd en constante evoluciéon. El universo de destinatarios de sus
servicios, ligado directamente a la necesidad de comunicaciéon y accesibilidad
de la poblacién y al aumento fraudes y robos de identidad, prevé
incrementarse de forma notable en los proximos afios, con un crecimiento
cada vez mds acusado. Es por ello que FACEPHI busca la innovacion en todos
sus productos, cambiando constantemente el software, actualizando sus
versiones y adaptandose a la realidad social de cada momento.

e La profesionalidad: Todos los profesionales que trabajar en FACEPHI, asi como
sus directivos son unos grandes profesionales con una gran experiencia tanto
en el sector tecnoldgico, en el sector de la direccion de empresas, asi como en
el liderazgo y direccién de equipos.

e La dedicacién: FACEPHI ha dedicado 151.000 horas en actividades de 1+D para

perfeccionar el algoritmo de su software desde su creacién, consiguiendo una
mejora significativa del rendimiento. Para ello la Compafiia cuentas con
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excelentes profesionales, con los medios materiales mas avanzados y con un
equipo directivo altamente cualificado.

e La pasion por la tecnologia: Los empleados y los directivos de la Compafiia
tienen una gran experiencia en empresas “start-up”, de emprendimiento en el
sector tecnolégico, y cuentan con una gran formacién enfocada a las nuevas
tecnologias.

1.7. Estrategia y ventajas competitivas del Emisor.

1.7.1. Estrategia.

A nivel global, FACEPHI se diferencia por tener una estrategia basada en tres campos.

El primero de ellos es la especializacion en el desarrollo de software para el
reconocimiento facial, ya que el mercado global se enfrenta a nuevos retos en
términos de identificacidn y autenticacion, y los sistemas biométricos son cada vez
mds aceptados por los usuarios. Ademads la biometria facial es sin duda el maximo
exponente de ello.

El segundo campo es la creacidon de alianzas con Partners clave. Parte de nuestra
estrategia es licenciar el software de reconocimiento facial a través de los principales
lideres del sector; integradores, desarrolladores y empresas TIC, para que incorporen
esta avanzada tecnologia en sus soluciones.

Respecto al tercer campo, FACEPHI ha elegido ser competitiva en términos de coste.
La tecnologia al ser propiedad 100% de FacePhi y haber desarrollado de 0 a 100 todas
sus librerias, les permite ofrecerla a los clientes finales a precios muy econémicos y
flexibles.

La diferencia en esta politica de precios reside en su modelo de venta, basado en un
renting de la tecnologia donde se dan licencias ilimitadas y cuyo precio varia en
funcién del nimero de usuarios de la Base de Datos.

Su objetivo principal es hacer masivo el uso de la tecnologia de reconocimiento facial,
es decir, incorporarla en nuestras tareas diarias; desde el acceso al ordenador hasta la
entrada en la oficina o coche evitando el uso de PINs o tarjetas RFID.

1.7.2. Ventajas competitivas de FACEPHI.

Las principales ventajas competitivas de los productos de FACEPHI son:

e Rapidez: El proceso de reconocimiento de FACEPHI es considerablemente mas
rapido que sus competidores.
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e Fiabilidad: Los resultados muestran que FACEPHI tiene un muy alto nivel de
fiabilidad en cuanto a deteccién de cara y ojos y operando en diferentes
condiciones de iluminacién.

e Presencia en el mercado: Aunque FACEPHI posee uno de los mejores
productos en el mercado, la Compafiiia estd empezando su incursién en el
mismo teniendo una presencia en el mercado que todavia es limitada, esta en
proceso de expansidn a nivel internacional mediante contratos de
colaboracidn y contratos de alianza firmados principalmente en América.

e Precio: Puesto que la tecnologia es propiedad de la Compaiiia, el SDK de
FACEPHI es altamente econdmico en términos de precio, en comparacién con
la media del mercado. En este sentido, la Compafiia presenta el perfil de
precios mdas competitivo de todas las empresas mostradas.

1.8. Dependencia con respecto a patentes, licencias o similares.

La sociedad es la licenciataria original de todos sus productos y no utiliza licencias de
terceros.

Respecto a los algoritmos matematicos, base para el desarrollo del software de
reconocimiento facial, la Ley 11/1986, de 20 de marzo, de Patentes establece que no se
considerardn invenciones los planes, reglas y métodos para el ejercicio de actividades
intelectuales, para juegos o para actividades econdmico-comerciales, asi como los
programas de ordenador, por lo que se trata de un procedimiento no patentable ni
registrable en la Oficina de Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM), y que por
consisiguiente se enmarca dentro del Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual; en concreto
se trata de un programa de ordenador en constante cambio, dificilmente protegible.

1.8.1 Marcas

De acuerdo con la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM), a la fecha del
presente documento FACEPHI es titular de una marca espafola registrada:

MARCA TITULAR ESTADO FECHA
SOLICITUD
FacePhi Registrada. 27/05/2013

(pFa Ce ! “ Biometria, S.L. | En vigor

La marca se encuentra registrada y en vigor desde su concesion el dia 27 de marzo de
2013, cuya clasificacion es la 09 (Aparatos e instrumentos de reproduccion de
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imagenes), 38 (Telecomunicaciones) y 42 (Disefio y desarrollo de equipos informaticos
de software).

1.8.2 Otros

FACEPHI ha procedido a realizar el preceptivo y oportuno registro de su nombre de
dominio en la Red. Cabe destacar que FACEPHI tiene registrado el dominio
www.facephi.com como pégina web oficial de la Sociedad.

1.9 Nivel de diversificacion

1.9.1 Clientes

La tecnologia de FACEPHI, puede ser aplicada en un amplio abanico de soluciones
tecnoldgicas donde se utilice el reconocimiento facial, como por ejemplo, autenticacion
online, atm, automocion, seguridad publica, desbloqueo de dispositivos etc. No obstante,
hasta la fecha FACEPHI ha enfocado todos sus esfuerzos en el sector financiero con la
finalidad de obtener casos de exito para a continuacion acudir a otros sectores.

La accion comercial mas grande que se esta llevando a cabo se sitla en un pais
sudamericano, cuyo detalle esta sujeto a una cldsusula de confidencialidad contenida en
los mencionados contratos, donde se pretende implantar la tecnologia en la denominada
como Asociacion de Bancos, conformada por 15 instituciones financieras privadas.

El propdsito de este proyecto es la reduccion del fraude y la mejora de la seguridad a
través de la centralizacidn de las soluciones basadas en biometria facial.

Se trata del registro por biometria facial centralizado, al cual todos los bancos miembros
de la Asociacién tengan acceso para posteriormente autenticar a los clientes a la hora de
solicitar cualquier servicio.

1.9.2 Proveedores

FACEPHI es propietario de la totalidad de la tecnologia. Todas las librerias han sido
desarrolladas desde los inicios por el equipo del 1+D de FACEPHI, por lo que no existen
proveedores que influyan directamente en el proceso de creacion de producto.

Los Unicos proveedores que posee la compafiia son aquellos que no estdn involucrados

en la actividad de desarrollo que realiza la Compaiiia, esto es, proveedores de suministros
necesarios para la actividad cotidiana de la Sociedad.
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1.10. Principales inversiones del Emisor en cada ejercicio cubierto por la informacion
financiera aportada y principales inversiones futuras ya comprometidas a la fecha del
Documento.

1.10.1. Principales inversiones del Emisor en los ejercicios 2012 y 2013.

Las inversiones llevadas a cabo por FACEPHI en el ejercicios de 2012, corresponde en su
mayoria a inversiones para el inmovilizado material con el que se llevd a cabo el
desarrollo de la tecnologia por el importe de 8.840,14.-€.

Respecto a las realizadas durante el ejercicio 2013, corresponde una inversion total para
el inmovilizado material por importe de 8.870,69.-€ mientras que la parte del
inmovilizado intangible suma un total de 497.034,45.-€, tal y como se detalla a
continuacién:

Activacion de gastos correspondientes a:

[+D Desarrollo Viajes Total

218.958,21 € 153.319,40 € 124.756,84 € 497.034,45 €

En 1+D (Investigacion y Desarrollo), la inversion que se detalla viene dada por la mejora
de la tecnologia, lo que ha conllevado a conseguir el salto de la version 4.0 a la version
4.1 del software SDK de FACEPHI.

En referencia al area de Desarrollo, la inversidn se corresponde tanto a desarrollo de la
propia tecnologia como al desarrollo de negocio a nivel nacional e internacional.

En relacién con los gastos activados por viajes, corresponden a tres puntos principales:
- Ampliacidn de Partners tecnoldgicos y apertura de nuevas oficinas.
- Busqueda de nuevos clientes finales (denominadas misiones comerciales).
- Implementacidn de pruebas piloto de la tecnologia.

1.10.2. Principales inversiones futuras ya comprometidas a la fecha del Documento
Informativo.

La Sociedad planea la apertura de una oficina comercial en el Estado de California
(Estados Unidos).

Concretamente la Sociedad estd valorando la opcién de Silicon Valley teniendo en
cuenta su ubicacidon estratégica en EE.UU., donde tradicionalmente existen muchas de
las empresas mas conocidas dentro del sector tecnoldgico. Silicon Valley es conocida a
nivel internacional como la mejor ubicacidon donde residen las mayores empresas de
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tecnologia punta y start-ups a nivel mundial, destacando entre otras Apple, Google,
EBay, Oracle Corporation, Facebook y PayPal, entre otras.

En Silicon Valley existen multitud de “incubadoras”, donde el nivel de networking
disponible para realizar sinergias y acuerdos es altamente productivo.

FACEPHI estima que a mediados de septiembre de este afo, toda vez analizadas las
propuestas econdmicas y de instalacion, se tomard la decisidon de la apertura que sera
llevada a cabo dentro del cuarto trimestre de 2014. No obstante lo anterior, cabe
destacar que a este respecto no existe cantidad alguna comprometida en concepto de
inversién, a fecha del presente Documento Informativo.

1.11. Breve descripcidon del grupo de Sociedades del Emisor. Descripcion de las
caracteristicas y actividad de las filiales con efecto significativo en la valoracién o
situacion del Emisor.

La Sociedad no forma parte de ningun grupo de sociedades.

1.12. Referencia a los aspectos medioambientales que puedan afectar a la
actividad del Emisor.

Dada la actividad a la que se dedica FACEPHI, descrita en punto 1.3., la Compaiiia no estd
sometida a ningun régimen especial de colaboracion medioambiental.

1.13. Informacion sobre tendencias significativas en cuanto a produccion, ventas y
costes del Emisor desde el cierre del ultimo ejercicio hasta la fecha del Documento.

De conformidad con la cuenta de resultados correspondiente al periodo comprendido desde
comienzo del ejercicio hasta la fecha del presente Documento Informativo, no ha percibido
ingreso alguno por la venta y licencias del software SDK. A modo comparativo con la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias integrada en las cuentas anuales de FACEPHI del ejercicio 2013, a 31
de diciembre de 2013 la Sociedad habia percibido unos ingresos aproximados a 8.600 Euros,
aunque se espera que a finales del ejercicio 2014 la Sociedad haya comenzado a
comercializar sus productos.
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4. Aprovisionamientos -34.683,15
607 Trabajos realizados por otras empresas -34.683,15

6. Gastos de personal -114.867,85
640 Sueldos y salarios -87.925,74
642 Seguridad Social a cargo de la empresa -26.942,11

7. Otros gastos de explotacién -105.460,77
620 Gastos en I+D del ejercicio -2.000
621 Arrendamientos y canones -6.801,53
623 Servicios de profesionales independientes -11.111,73
624 Transportes -15.289,64
625 Primas de seguros -1.264,93
626 Servicios bancarios y similares -2.513,91
628 Suministros -3.093,03
629 Otros servicios -63.386,00
12. Otros resultados 0,09
778 Ingresos excepcionales 0,09
A) RESULTADO DE -255.011,68

EXPLOTACION(1+2+3+445+6+7+8+9+10+11+12)

13. Ingresos financieros 13,06
b) Otros ingresos financieros 13,06
769 Otros ingresos financieros 13,06

14. Gastos financieros -9.615,12
6683 Intereses de deudas con entidades de crédito -9.615,12
B) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18) -9.602,06
Q) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) -264.613,74
D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+19) -264.613,74

A su vez, en el ejercicio 2013 se procedid a la activacion de gastos de 1+D, produciendo
ingresos significativos.

Todo ello conforma un resultado de explotacion negativo, que se ve poco afectado por los
ingresos financieros recibidos por la Sociedad por ingresos por intereses financieros, pero
que, sin embargo, se ve aumentado por los gastos financieros derivados de los intereses
pagados por el coste de la financiacidn para poder ejecutar su internacionalizacion. En este
sentido, en el ejercicio 2013 la Sociedad recibid unos ingresos financieros por importe
aproximado de 146.400 Euros, y unos gastos financieros similares a los ya asumidos por
FACEPHI en este ejercicio 2014.

Por otro lado, la Sociedad presenta un resultado del ejercicio negativo, en concreto
-264.613,74 Euros, debido principalmente a los gastos por sueldos y salarios y Seguridad
Social de sus 14 empleados, y a los gastos por servicios de profesionales independientes
(abogados, gestoria y auditores, entre otros). Asimismo, este importe se ve incrementado
por la partida de gastos por transporte, y la partida referente a gastos por otros servicios.
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En comparacién, en el ejercicio 2013 la Sociedad obtuvo unas pérdidas de tan sélo 80.600

Euros aproximadamente, debido a los 497.000 Euros que obtuvieron como ingreso por la

activacion de los gastos de 1+D.

Concretamente, respecto a las tendencias generales, se detallan a continuacidn las mas

significas:

La ampliacién de oficinas de la sede social en Alicante (Espafia) mediante la
inminente adquisicion de la parte izquierda de la planta.

Creacion de nuevos departamentos, tales como Departamento de Corporate o
Societario, e Investor Relations, referente a las relaciones con inversores no sélo a
nivel nacional, sino internacional.

Nuevas incorporaciones de personal en los nuevos departamentos, segln se vaya
produciendo la creaciéon de los citados departamentos y la ampliacién de oficinas en
el extranjero.

Incorporacion de un nuevo empleado especializado y de reconocido prestigio en el
departamento de Investigacion y Desarrollo, para ayudar al equipo existente en la
mejora diaria del software SDK asi como de los algoritmos.

En referencia a las tendencias del producto, se estima que serdn las siguientes:

Desarrollo y disponibilidad del software en nuevas plataformas: Android, Java y C++.

La Versién 5.0 del software SDK para la plataforma Android ha sido lanzada en
febrero de 2014.

Recientemente se ha generado nueva version SDK 5.1 del mismo, con una nueva
release o actualizacién del SDK 5.1.1, disponible desde Mayo.

Se prevé el lanzamiento del SDK 5.2 para Julio-Agosto de 2014.

Por ultimo, las tendencias respecto a las ventas de la Sociedad, son las siguientes:

Actualmente existen nuevos mercados abiertos, tales como Guatemala, Nicaragua,
Honduras y Costa Rica, en los que se prevé iniciar las ventas.

Se estdan realizando una serie de pruebas piloto con distintos bancos e instituciones
en Guatemala y Costa Rica, y se estima que se realicen ensayos adicionales en los

distintos paises de LATAM en los que FACEPHI esta presente.

Debido a la politica de internacionalizacidn y expansidn que estan llevando a cabo
los directivos de la Sociedad, se prevé la firma de nuevos contactos en EE.UU.
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- Se estima que, en su caso, la finalizacién de tramites de apertura de la oficina en
Silicon Valley en el cuatro trimestre del ejercicio 2014.

1.14. Previsiones y estimaciones sobre ingresos y gastos futuros.

De conformidad con lo previsto en la Circular del MAB 2/2014 por la que se aprueba el texto
refundido de los requisitos y procedimiento aplicables a la incorporacion y exclusion en el
MAB-EE y dado que la Compaiiia no cuenta con dos ejercicios completos, se presentan a
continuacién las preceptivas previsiones o estimaciones para los ejercicios 2014 y 2015.

Para elaborar estas previsiones, FACEPHI ha hecho una estimacion del mercado potencial
general y, en particular, el mercado accesible para FACEPHI, en funcién de la estructura de
medios que puede asumir.

Ademas de las tasas de crecimiento esperadas en el mercado del reconocimiento facial y en
base a las caracteristicas especificas de su modelo de negocio, FACEPHI ha disefiado un plan
de negocio que se detalla a continuacién.

Para realizar el plan de negocio la Compaiiia se ha basado en dos de los proyectos mas
importantes que se estan negociando actualmente.

PROYECTO 1:

Se trata de una institucion de Sudamérica que representa a un grupo de bancos privados e
instituciones financieras.

- El proyecto consiste en el desarrollo de un sistema de reconocimiento facial
centralizado, con el fin de reducir el fraude y mejorar los estdndares de seguridad, a
través de tres fases principales.

Sistema de reconocimiento facial

Fasel Fase 2 Fase 3
| ATM | | Reniec |
| BRI | | Inmigracicn |
| D |
Registro Identificacion Verificacion Autenticacion
Registrode |a identidad Cada vez gue un cliente El sistema se conectaraa la ¥ 5icoincide, se permitira
facialdetodos los realice unatransaccion base de datos del Piloto Dos atransaccion.
clientes miembrosde en el banco, éste es para verificarsila persona . o
. . . « 5inocoincide, se
Piloto Dos. sometido a un proceso de que esta delantedela 4 flat »
- - - ’ - o

Se puede hacer atraves reconocimiento facial, camaraes laguedicesery Enegaralatransaccion.
de un PC. ordenador conel findeser que estd autorizadapara
portatil, teléfono, tablet o autorizadoparallevara realizar latransaccion.
cualguier equipogue cabo cualquier operacion.
dispongade cdmara.
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Este contrato junto con su implementacion corresponderia a los ingresos de 2014, que

aparecen en las estimaciones recogidas en el apartado 1.14.1 del presente Documento

Informativo.

PROYECTO 2:

Se trata de una organizacidon Sudamericana integrada por varias empresas que representan

aproximadamente 2 millones de afiliados y que se enfrenta actualmente a problemas de

fraude causados por:

Problemas de Fraude

Uso de
d tacid i i ici
Robo de Identidad DEUT_EH acion Existencia deservicios
falsificada o no facturados
modificada

Consultas, quejas,
mala reputacion,
perdidas
significEtivas...

Cada empresa miembro de la organizacion tiene que encontrar diferentes soluciones

individuales para luchar contra el fraude, ya que no cuentan con un mecanismo

fiable para:

o Autenticar la identidad de los afiliados o su presencia fisica.

o Validar el tipo de servicio prestado, asi como su tiempo de finalizacidn.

o Intercambiar informacién entre las diferentes empresas para validar la

identidad de los afiliados y las tarjetas.

- La solucién propuesta para combatir el fraude consiste en un sistema centralizado

de reconocimiento facial, con acceso a todas las empresas integradas, con el fin de

autenticar a cada cliente que solicite un servicio.

Registro

* Registrode la identidad
facialdetodos los
afiliados.

* Asociacion del patran
facial a unatarjeta de
identidad u otro nimero
de identificacion
personal.

* 5Se puede hacer a través
de un PC, ordenador
portatil, teléfono, tablet o
cualquier equipo que
dispongade cémars.

Identificacion

Cada vez que se solicite un
servicio, se le pedirda
cliente:

* Unatarjeta uotro
numero de identificacion
personal.

* Permanecer enfrente de

acamara menos de un
segundo.

Verificacion
El sistema se conectarda la
base de datos para verificar
si gl afilisdo que se pone

delantede lacémaraesla
persona que dice ser.

Autenticacion

¥ Sicoincide, el afiliado
recibirgel servicio
solicitado.

# Sinocoincide,sele
negaria el servicioy la
empresatomara las
medidas que considere
apropiadas.

47




En el caso de este proyecto, se estima que se comience la ejecucion del mismo durante el
ejercicio de 2016, por lo que no aparece recogido en las estimaciones detalladas a
continuacién.

1.14.1. Previsiones y estimaciones sobre ingresos y costes futuros
a) Ingresosy ventas
Los ingresos de la Compaiiia se generan por dos fuentes principales:
- Proyectos. La Compaiia proporciona apoyo tecnoldgico a los integradores y
desarrolladores, para que la empresa que pone en marcha el producto final tenga

licencias para vender la tecnologia.

- Venta de licencias. La actividad se limita a la venta de SDK de FACEPHI (que
incluye 5 licencias) a cualquier cliente, usuario final o no.

La Compafiiia no ha aplicado ningln aumento a los precios de venta durante todo el
periodo proyectado, ni siquiera la inflacion.

A continuacién se detalla la estimaciéon de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias de la
Compaiiia, en el periodo contemplado:

Cuenta de Pérdidas y Ganancias en miles de Euros

2013 2014 P 2015 P
Ingresos por proyectos 9 519 1.197
Ventas de licencias - 42 147
Importe neto de la cifra de negocios 9 561 1.344
Crecimiento Anual % - 6133,33% 139,57%
Costes Directos (Aprovisionamientos) (82) (65) (72)
Margen Bruto (73) 496 1.273
Crecimiento  Margen Bruto/ Total | (811,11%) 88,41% 94,72%
ingresos %
Costes estructurales (Gastos de personal | (669) (818,7) (1.050)
y otros gastos de explotacion)
Beneficios antes de Intereses, Impuestos, | (742) (322,7) 223
y Amortizaciones (EBITDA)
Crecimiento EBITDA/ Total ingresos % (8244,44%) | (57,52)% 16,59%
Amortizacién (2) (103) (105)
Beneficio Antes de Intereses e Impuestos | (744) (425,7) 118
(EBIT)
Crecimiento EBIT / Total ingresos % (8266,67%) | (75,88)% 8,78%
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La cifra de ingresos por proyectos para el ano 2014 corresponde al proyecto de la
Asociacidon de Bancos. Dicha cifra se desglosa de la siguiente manera: 319.000.-€
correspondientes a los ingresos como consecuencia de la implantacién del proyecto y
los otros 200.000.-€ a las mensualidades de los 4 meses de 2014 en los que
potencialmente ya se estara utilizando la tecnologia.

El incremento en la cifra de ingresos de 2015 respecto al afio anterior seria la
consecuencia de la entrada en dos nuevos mercados (Costa Rica y Guatemala), por un
importe total estimado de 336.000.-€. A este ingreso tendriamos que afiadirle las
cuotas mensuales del citado proyecto en la Asociacién de Bancos y de una estimacién
de éxito del 10% de las propuestas emitidas en materia de implantaciones de la
tecnologia, lo que haria un total de 1.197.000.-€ facturados en 2015.

En cuanto al ingreso por ventas de licencias, se prevé que se hagan ventas del producto
por importe de 42.000.-€ en 2014 mientras que en el siguiente afio dicha cifra se espera
gue crezca hasta los 147.000.-€ a razén de venta de siete licencias cada mes.

Por lo tanto, los ingresos totales de 2014 estan previstos que crezcan significativamente
respecto a los del afio 2013, mientras que el incremento de 2015 seria de 783.000.-€, lo
gue supone un 139,57% situandose en la cifra de los 1.344.000.-€.

Como se puede apreciar, la cifra de ventas para el ejercicio 2014 corresponde a la firma
del proyecto de “implementacién de biometria facial” en una Asociacidon de bancos de

Latinoamérica.

La estimacion para el ejercicio 2014 sélo incluye la parte correspondiente de los
ingresos y la cifra de ventas completa se obtendrd del ejercicio 2015 en adelante.

b) Costesy gastos

Respecto a los costes en los que incurrird la Compaiiia, se han realizado las siguientes
estimaciones:

Estimaciéon de Costes Directos (Aprovisionamientos) en
miles de Euros
2013 2014 P 2015 P

Aprovisionamientos 82 50 35
Crecimiento Anual % -- (39,02%) (30%)
Comisiones -- 15 36
Crecimiento Anual % - - 140%
Total costes directos | 82 65 71
(Aprovisionamientos)
Crecimiento Anual % -- (20,73%) 9,23%
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En relacion a los costes directos, denominados contablemente como
aprovisionamientos, se puede apreciar que en 2014 se veran reducidos en 17.000 €
respecto al afio anterior. Asi mismo, en 2015 también se produce una reduccién
respecto de 2013. Este cambio de tendencia se debe a que los costes directos estdn
formados por los aprovisionamientos y las comisiones.

Por un lado, los aprovisionamientos irdn disminuyendo a consecuencia de la eliminacidn
de dos partidas (debido a la finalizaciéon de dos contratos de prestacién de servicios de
consultoria) que se han incorporado a los costes estructurales de la empresa, mientras
gue se estima que las comisiones sigan creciendo. Es por ello que en 2014 se prevé una
disminucién de los aprovisionamientos de algo mds de un 40%, mientras que en 2015 la
caida tan solo alcanza el 30%, quedando asi en los 35.000.-€.

Por otro lado, las comisiones, seran inversamente proporcionales a la tendencia de los
aprovisionamientos, esto es, sufriran un crecimiento significativo: en 2014 se podrian
situar en 15.000.-€ aproximadamente, mientras que en 2015 el incremento seria de un
140%.

El resultado muestra que en 2015 el incremento anual de las comisiones estaria por
encima, en valor absoluto, de la reduccién del aprovisionamiento, lo que hace que el
total de los costes directos llegue a ser superior al del afo anterior.

Una vez los ingresos se vean reducidos por los costes directos (aprovisionamientos), se
obtendra un margen bruto positivo tanto en 2014 como en 2015. La relacién entre los
costes directos y el ingreso total aumentaria a lo largo del periodo siendo en 2015 un
94,72%.

Los costes estructurales se prevé que también sigan una tendencia creciente. En 2014
pasarian a ser 818.700.-€, un 22,38% mas que en 2013, mientras que en el Ultimo afio
estudiado se podrian situar en la cifra de los 1.050.000.-€. La razdn principal del
crecimiento de esta partida se debe a que FACEPHI, actualmente, se encuentra
ampliando su plantilla y lo seguird haciendo durante los préximos ejercicios.

Estimacion de Costes Estructurales en miles de Euros
2013 2014 P 2015 P
Gastos de Personal 329 427,7 570
Crecimiento Anual % - 30% 33,27%
Otros gastos de explotacion 340 391 480
Crecimiento Anual % -- 15% 22,76%
Total costes estructurales 669 818,7 1.050
Crecimiento Anual % -- 22,38% 28,25%

En referencia al contenido del cuadro anterior, se puede apreciar que los gastos de
personal de la Compafiia se sitdan en 329.000.-€ en 2013. Se estima un incremento de
los mismos del 30% para 2014 aproximadamente, situandose en 427.700.-€. El
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crecimiento anual de 2015 es similar al del afio anterior, sobrepasando asi el medio
millén de euros.

La sede de FACEPHI se encuentra en Espaifa, donde toda la actividad (desarrollo de
producto, I+D y comercial) se lleva a cabo. En este sentido, el coste total de la
estructura, durante los ejercicios 2014 y 2015, incurrird en Espaia. Sin embargo, como
resultado de las expectativas de alto crecimiento, la Compafia estd planeando la
creacion de una nueva filial en EE.UU., para apoyar sus actividades comerciales.

En términos de personal, la Compafiia cuenta a la fecha de firma del presente
Documento Informativo con una plantilla de 14 empleados en Espafia, que se estima
seguira creciendo hasta 21 personas en el ejercicio 2015. Esta cifra debe ser aumentada
por el personal que se espera contratar en los EE.UU.

Ademas de los gastos de personal, la estructura de costes incluye los gastos generales
relativos a la actividad de la Compaiiia. Durante el ejercicio 2014, FACEPHI estima un
gasto alrededor de 391.000 €. Asimismo, mas de la mitad de este gasto se relaciona con
la gestion y el desarrollo de productos, gastos de viaje, que se justifica por la presencia
internacional de la Compaiiia.

Se prevé que la partida de otros gastos de explotacion tenga un crecimiento anual
inferior que la partida de gastos de personal, pasando de tener 340.000.-€ en 2013 a los
480.000.-€ en 2015, lo que supone un 22,76% mas que en 2014.

Con la estructura anteriormente descrita de ingresos y gastos, la Compafiia espera
alcanzar cifras positivas de EBITDA en el afio 2015. Habiendo descontado los costes
estructurales a la cifra de margen bruto que ya existia, se obtendria un EBITDA de
223.000.-€, es decir, 545.700.-€ mas que en 2014 y 965.000.-€ mas que en 2013. En
este sentido, debido al alto nivel de independencia con respecto a agentes externosy a
los limitados costes directos y generales que se necesitan para realizar su actividad,
FACEPHI espera alcanzar cifras de crecimiento del EBITDA de mas del 50% en los
proximos afios.

La partida de amortizaciones reduce el EBITDA y como consecuencia se obtendria un
EBIT de 118.000.-€ en 2015, de -425.700.-€ en 2014 y de -744.000.-€ el afio pasado. A
su vez, la Companiia espera alcanzar niveles importantes de Beneficio Operativo en
términos de margenes. Al igual que en las cifras de EBITDA, FACEPHI aspira a alcanzar
margenes EBIT cerca del 9% en el ejercicio 2015.

Por otro lado, y respecto al coste de la inversion en medios técnicos, cabe destacar que
la actividad de FACEPHI no requiere una gran inversidon en inmovilizado no corriente, ya
que principalmente esta partida se compone de la compra de determinado hardware y
periféricos, esto es, equipos informaticos con los cuales el departamento de ingenieria
desarrolla los algoritmos y genera los softwares y la compra de determinado hardware
para la realizacion de pruebas de la tecnologia como pueden ser por ejemplo
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dispositivos méviles, webcams y otros ordenadores asi como impresoras, escaneres y
teléfonos, la cual se vera aumentada segun la demanda de los clientes hasta alcanzar
los niveles operativos suficientes. Una vez que esto ocurra, la Compaiiia sélo realizara
inversiones de mantenimiento en bienes de capital.

1.14.2. Confirmacion de que las previsiones y estimaciones se han preparado
utilizando criterios comparables a los utilizados para la informacién financiera
histdrica.

Las previsiones y estimaciones contenidas en el punto 1.14 del presente documento
han sido elaboradas utilizando criterios comparables a los utilizados para la informacién
financiera histérica presentada por FACEPHI en el apartado 1.19 del presente
Documento Informativo, al haberse elaborado con arreglo a los mismos principios y
criterios contables aplicados por la Sociedad en las cuentas anuales correspondientes al
citado ejercicio.

1.14.3. Asunciones y factores principales que puedan afectar sustancialmente al
cumplimiento de las previsiones o estimaciones.

La Compaiiia se encuentra en un punto clave de la negociacién con la Asociacién de
Bancos descrito anteriormente. La firma de este proyecto supone una importancia
determinante para la Compaiiia.

Como se ha explicado con anterioridad la cifra de ingresos por proyectos para el afo
2014 corresponde bdsicamente al proyecto de la Asociacion de Bancos.

El factor principal que puede afectar sustancialmente al cumplimiento de las
previsiones seria la no ejecucion o el retraso de la materializacién de este contrato con
la Asociacion de Bancos ya que supondria una alteracién importante en las
estimaciones realizadas y ralentizaria la expansién del producto.

En el caso de retraso en la ejecucidn del contrato las cifras estimadas también se verian
retrasadas pero en el supuesto de no ejecucidn se verian seriamente afectadas ya que
el contrato es la principal base de ingreso de la Compafiia para 2014.

El apartado 1.20 de este Documento Informativo recoge una serie de factores de riesgo
que podrian afectar adicionalmente al cumplimiento de las previsiones o estimaciones
elaboradas por la Sociedad.

1.14.4. Aprobacion de las previsiones o estimaciones por parte del Consejo de
Administracion de la Sociedad.

El Consejo de Administracién de la Sociedad de fecha 3 de junio de 2014 ha aprobado
por unanimidad las previsiones o estimaciones que se detallan en el punto 1.14 del
presente Documento Informativo.
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La informacién financiera incluida en el epigrafe 1.14, se basa en la situacién
econdémica, de mercado y regulatoria actual, y en la informacién que posee la Sociedad
a la fecha de presentacién de este Documento Informativo. Las alteraciones que
puedan producirse con posterioridad a dicha fecha podrian modificar las cifras
reflejadas en el mencionado epigrafe.

La informacion financiera incluida en el mencionado epigrafe incluye estimaciones,
proyecciones y previsiones que son, por su naturaleza, inciertas y por tanto podrian ser
susceptibles de no cumplirse en el futuro. No obstante, con la informacién conocida
hasta la fecha, FACEPHI cree que las expectativas que han servido de base para la
elaboracion de las previsiones y estimaciones son razonables.

Asimismo, el Consejo de Administracion de la Sociedad no garantiza las posibles
desviaciones que pudieran producirse en los distintos factores ajenos a su control que
influyen en los resultados futuros de la Sociedad, ni por tanto, del cumplimiento de las
perspectivas incluidas en el epigrafe 1.14.

La Sociedad adquiere el compromiso de informar al mercado, a través del MAB, en
cuanto se advierta como probable que los ingresos y costes diferiran significativamente
de los previstos o estimados.

1.15. Informacion relativa a los administradores y altos directivos de la Sociedad.
1.15.1. Caracteristicas del 6rgano de administracion

En los comienzos de la Sociedad, el gobierno de la misma se confié a una Administrador
Unico por tiempo indefinido, cargo ocupado por D. Jorge Company Barber.

A finales de 2012, se cambid la estructura del 6rgano de administracién, a dos
Administradores Mancomunados, figura que recayd sobre D. Salvador Marti Varo y D.
Javier Mira Mirdo.

El 29 de abril de 2014, se acordd el cambio de 6rgano de administracidn, para la
constitucién de un Consejo de Administracidon, compuesto por los siguientes miembros,
designados tiempo indefinido:

o D. Salvador Marti Varé. Presidente.
o D. Javier Mira Miré. Vicepresidente.
o Juan Alfonso Ortiz Company. Secretario.

De conformidad con los Estatutos Sociales, el Consejo de Administraciéon de la
Compaiiia debe estar compuesto por un minimo de tres miembros y un maximo de
quince, elegidos por la Junta General. Las reuniones del mismo se celebraran en el
domicilio social, salvo que se disponga de otro lugar.
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La convocatoria se hard mediante carta, fax o cualquier otro medio de comunicacién
individual y escrito que asegure la recepcion de los Consejeros, donde se expresara el
dia, hora y lugar de la reunién, con el Orden del Dia, mediando un plazo minimo de 24
horas hasta la reunién.

Asimismo, cualquier consejero podra comparecer a una reunién del Consejo de
Administracion por medio de tele-conferencia o video-conferencia, siempre que dicho
consejero sea capaz (directamente o por medio de la video-conferencia) de hablar con
todos y cada uno de los demas consejeros y que éstos puedan escucharle de forma
simultanea.

1.15.2. Trayectoria y perfil profesional de los administradores y directivos
Se proporciona a continuacién informacion acerca de las principales actividades
profesionales que los consejeros y principales directivos de FACEPHI han realizado hasta

la fecha:

Informacidn sobre los Consejeros

D. Salvador Marti Vard, Director General de FACEPHI, Co-Fundador y Presidente del
Consejo de Administracion de FACEPHI.

En 2002, cred su primera empresa de tecnologia. En 2007, fundd F7 Corporation, una
Start Up de reconocimiento facial dedicada al andlisis de los algoritmos para el
desarrollo de la biometria facial, que obtuvo el premio a la “Mejor Empresa Innovadora
Espafiola”.

Actualmente, F7 Corporation no esta extinguida pero se encuentra sin actividad.

Teniendo en cuenta la anterior circunstancia es resefiable que, en la actualidad D.
Salvador Marti se dedica de forma exclusiva al proyecto desarrollado por FACEPHI.

Ademas es asiduo ponente en seminarios de seguridad tales como ATEFI (Asociacion
Latinoamericana de Operadores de Servicios de Transferencia Electrénica de Fondos e
Informacién), INCOCREDITO (Seminario de Operacién con Tarjetas de Crédito) y
ASBANC entre otras.

D. Javier Mira Miré, miembro de Consejo de Administracion de FACEPHI, Vice
Presidente Ejecutivo y Co-Fundador de FACEPHI. Tiene un Programa de Formacion de
Ejecutivos (ETP) en Japdn y Seminarios de Desarrollo Internacional de Gestién (IMDS) en
la Universidad de Sophia (Tokio). Antes de incorporarse a la Sociedad, trabajé en
Panama Jack (Alicante) y Loewe- Louis Vuitton (Madrid) como Commercial Manager en
Fujitsu (Tokyo) como Account Manager.
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D. Juan Alfonso Ortiz Company, miembro del Consejo de Administracion de FACEPHI,
Licenciado en Ciencias Empresariales por la Universidad de Alicante, Corredor de
Comercio Colegiado y Notario ejerciente en la plaza de Almansa durante los ultimos 16
afos.

Informacidn sobre los directivos:

D. Salvador Marti Varé, Director General de FACEPHI. Emprendedor nato, acumula mas
de 16 afios de experiencia en el sector informatico. Visionario, intuitivo y excelente lider
de equipos. Su brillante gestidn ha llevado a FACEPHI al éxito desde sus inicios.

D. Javier Mira Mird, Vicepresidente Ejecutivo de FACEPHI. Directivo con mas de 15 afos
de experiencia en empresas multinacionales gestionando equipos y ejecutando politicas
de expansién. Perfil multicultural y experto en internacionalizacion.

D. Juan Miguel Sanchez Torrecillas, Director de [+D de FACEPHI. Ingeniero en
Informatica. Director técnico del departamento de I+D. Lleva mds de 7 afios
gestionando el Departamento técnico e investigando algoritmos de reconocimiento de
patrones. Posee un perfil transversal entre metodologias de la investigacion y de
sistemas informaticos.

D. Juan Sainz de los Terreros, Director Financiero de FACEPHI. Licenciado en
Administracion y Direccion de Empresas. Cursé ademas un MBA en el Instituto de
Empresa. Tiene 14 afios de experiencia en los mercados financieros desde diferentes
perspectivas, especializdndose en empresas de pequefia capitalizacién.

1.15.3. Régimen de retribucion de los administradores y de los altos directivos.
Existencia o no de clausulas de garantia o “blindaje” de administradores o altos
directivos para casos de extincidn de sus contratos, despido o cambio de control.

Los Consejeros de la Sociedad ostentaran un cargo retribuido, segin se establece en los
Estatutos Sociales de la Compaiiia. Dicha retribucién podrd consistir en:

a) Remuneracion fija con caracter anual, cuya cuantia decidird la Junta General
para cada ejercicio social o con validez para los ejercicios que la Junta
establezca.

El Consejo fijara en cada ejercicio el importe concreto a percibir por cada uno
de los miembros del mismo, pudiendo graduar la cantidad a percibir en funcién
de los cargos que ocupen, y en general a la dedicacién a la empresa de cada
uno de ellos.

b) Asimismo los miembros del Consejo de Administracion percibiran, en cada
ejercicio, las dietas que les correspondan por asistencia a las sesiones del
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Consejo de Administracidon, de conformidad con lo que determine la Junta
General.

c) Adicionalmente, en el supuesto de incorporacién de las acciones al Mercado
Alternativo Bursatil, podran establecerse sistemas de remuneracion
referenciados al valor de cotizacidn de las acciones. La aplicacién de dichos
sistemas de retribucion deberd ser acordada por la Junta General, que
determinara la retribucion de acuerdo con el valor de las acciones en el
Mercado.

d) La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
Consejeros y Directivos.

Serd la Junta General de Accionistas quien fije la retribucidon para cada ejercicio, y el
propio Consejo de Administracion quien fije su distribucién.

No existen acuerdos de blindajes ni de garantia con ninguno de los empleados ni

directivos de la Sociedad, aunque si que existen contratos de confidencialidad y no
concurrencia en empleados clave de la compaifiia.

1.16. Informacion relativa a los empleados de la Sociedad: niimero total, categorias
y distribucién geografica.

1.16.1. Numero, distribucion geografica y perfil de los empleados

Actualmente el nimero de empleados de FACEPHI es de 14, todos ellos mediante
contrato laboral por tiempo indefinido con la Sociedad, dirigida por un equipo directivo
motivado y con experiencia, concentrados todos geograficamente en la ciudad de
Alicante.

FACEPHI ha tratado de componer grupos humanos, jévenes, emprendedores,
innovadores y dindmicos, altamente comprometidos con proyectos de alto crecimiento
y con un enfoque prioritario al desarrollo tecnolégico y a la expansion.

1.16.2. Organizacion interna

A continuacidn se muestra el organigrama de la Sociedad:
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La Direcciéon General de FACEPHI liderada por Don Salvador Marti Varé en el puesto de
Director General, y Don Javier Mira Miré, como Vicepresidente Ejecutivo de la Sociedad.
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1.17. Accionistas principales

El cuadro siguiente muestra a los accionistas de la Sociedad a la fecha del presente
Documento, con indicacidon del nimero de acciones de las que es titular cada uno de ellos y
su porcentaje sobre el total:

Nombre Numero %
Acciones Acciones
Salvador Marti Varé 2.567.700 25,88%
José Cristobal Callado Solana 1.069.200 10,78%
Juan Alfonso Ortiz Company 1.002.543 10,10%
Javier Mira Miré 934.200 9,41%
Accionistas minoritarios (<5%) 4.348.857 43,83%
TOTAL 9.922.500 100%

El nUmero de accionistas cuyo porcentaje individual no supera el 5% del capital social es de
79.

1.18. Informacion relativa a operaciones vinculadas significativas realizadas
durante los tres ejercicios anteriores cerrados a la fecha del Documento.

A continuacidén se desglosa la informacidn respecto a las operaciones realizadas por FACEPHI
con partes vinculadas a fecha del presente Documento Informativo.

A estos efectos, se consideran operaciones vinculadas las que tengan tal consideracion
conforme a la definicion establecida en la Orden EHA/3050/2004, de 15 de septiembre.

De acuerdo con la Orden EHA/3050/2004 se considera operacién vinculada toda
transferencia de recursos, servicios u obligaciones entre las partes vinculadas con
independencia de que exista o no contraprestacion. La Orden se refiere en concreto a
compras o ventas de bienes, terminados o no; compras o ventas de inmovilizado, ya sea
material, intangible o financiero; prestacion o recepcidon de servicios; contratos de
colaboracidn; contratos de arrendamiento financiero; transferencias de investigacion y
desarrollo, acuerdos sobre licencias; acuerdos de financiacion, incluyendo préstamos y
aportaciones de capital, ya sean en efectivo o en especie; intereses abonados o cargados; o
aquellos devengados pero no pagados o cobrados; dividendos y otros beneficios
distribuidos; garantias y avales; contratos de gestién; remuneraciones e indemnizaciones;
aportaciones a planes de pensiones y seguros de vida; prestaciones a compensar con
instrumentos financieros propios (planes de derechos de opcidn, obligaciones convertibles,
etc.), y compromisos por opciones de compra o de venta u otros instrumentos que puedan
implicar una transmisidn de recursos o de obligaciones entre la Sociedad y la parte
vinculada.
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Existe una partida en el pasivo corriente de la Sociedad, en concreto en deudas a largo plazo,
relativa a un préstamo a largo plazo concedido por D. Juan Alfonso Ortiz Company, socio de
FACEPHI, otorgado en febrero de 2013, por un importe de 83.300 Euros con el objeto de
soportar las inversiones de la Compaiiia en su expansién internacional.

1.19. Informacion financiera.

En el presente epigrafe se incorpora la informacién financiera relativa a los ejercicios 2012 y
2013, las Cuentas Anuales completas asi como el informe de auditoria correspondiente al
ejercicio 2013, se incorporan como Anexo | del presente Documento.

La informacién financiera de FACEPHI que aparece en este apartado, asi como el resto de la
informacidn financiera contenida en el presente Documento Informativo, ha sido revisada
por auditores de la Sociedad.

1.19.1. Informacion financiera correspondiente a los ejercicios 2012 y 2013.

Las Cuentas Anuales de los ejercicio 2012 y 2013 formadas por el Balance de Situacién,
la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Memoria, y ademas por el Estado de Cambios en
el Patrimonio Neto, se han elaborado a partir de los registros contables de la Sociedad,
habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable en tales
fechas con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera
y de los resultados del Grupo, siendo, la informacidn incluida en las Cuentas Anuales,
relevante y fiable, tal y como queda recogido en el informe de auditoria que se
adjuntan al presente Documento Informativo.

En este apartado se expone la informacidn financiera extractada de las Cuentas Anuales
citadas anteriormente.

1.19.1.1. Evolucién del Activo de FACEPHI
Los aspectos mas destacados de la evolucién del Activo de FACEPHI en el periodo

2012-2013 son los que se muestran en el Balance a continuacidn y seguidamente se
detallara la informacidn de las partidas contables mas significativas:
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I. Inmovilizado intangible - 497.034
Il. Inmovilizado material 8.840 8.871
V. Inversiones financieras a largo plazo 4.520 4.520
VI. Activos por impuesto diferido 38.312 65.194

I. Existencias - 400
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 23.524 86.329
VI. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 202.692 71.668

Pasamos a continuacion a analizar las partidas mas importantes que se recogen en el

Balance Agregado:

A) ACTIVO NO CORRIENTE

I. Inmovilizado intangible

200 Investigacion

56.958

201 Desarrollo

440.076

Es la partida mds importante de todo el activo en 2013, y dentro de ella destaca
sobre todo la de Desarrollo puesto que el el area de Desarrollo Experimental es
claramente la mds significativa en cuanto a coste en el binomio 1+D. Hay que tener
en cuenta que la empresa hoy por hoy dispone de un Unico producto, software de
reconocimiento facial incorporable en diversos dispositivos electrénicos, y que,
debido a la complejidad del mismo y de su publico potencial, grandes empresas e
instituciones, aun no esta comercializando, por lo que la mayor parte de su actividad
empresarial se centra en el desarrollo y la mejora tecnoldgica del producto y en
gestiones comerciales de busqueda de clientes potenciales, que conllevan
actividades de implementacién de proyectos piloto.

En el afio 2012 no se activd ningun gasto de 1+D por prudencia contable ante la
mayor incertidumbre.



Il. Inmovilizado material

Il. Inmovilizado material 8.840 8.871
216 Mobiliario 4.229 4.229
217 Equipos para procesos de informacién 4.935 6.930
2816 Amortizacién acumulada de mobiliario -67 -490
2817 Amort. acum. equipos proceso inform. -257 -1.798

La actividad que desarrolla la empresa, muy intensiva en mano de obra, no requiere

de grandes cantidades de inmovilizado material.

Ill. Inversiones financieras a largo plazo

lll. Inversiones financieras a largo plazo

4.520

4.520

260 Fianzas constituidas a largo plazo

4.520

4.520

Se trata de la fianza relativa a la sede de la empresa, en régimen de arrendamiento.

V. Activos por impuesto diferido

IV. Activos por impuesto diferido

38.312

65.194

4745 Crédito pérdidas a compensar del ejercicio

38.312

65.194

La variacién de 2012 a 2013 ha venido motivada por las pérdidas del dltimo afio. En

cuanto se generen beneficios ird desapareciendo la partida del pasivo.
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B) ACTIVO CORRIENTE

|. Existencias

407 Anticipos a proveedores

Partida no significativa debido al tipo de actividad desarrollada.

Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

3. Otros deudores 23.524 86.329
4400 Deudores (euros) - 25.000
4700 Hacienda Publica, deudora por IVA 23.524 61.329

Al carecer de momento de ingresos y ademas exportar los servicios al exterior las
declaraciones tributarias relativas al IVA resultan con devolucién a favor de la
empresa, siendo la partida mas importante del Activo Corriente. En el ejercicio 2013,
al haber estado todo el afio desarrollando la actividad frente a los 3 meses de 2012,
la cantidad a devolver ha resultado mayor.

I1l. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

570 Caja, euros 647 139

572 Bancos, instit crédito c/c vista, euros 202.046 71.529

La tesoreria era bastante elevada a finales de 2012 debido a una ampliacién de
capital que se formalizo a finales de diciembre.
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1.19.1.2. Evolucion del Pasivo de FACEPHI

Los aspectos mas destacados de la evolucidn del Pasivo FACEPHI en el periodo 2012-

2013 son los que se muestran en el Balance Agregado sobre el cual se detalla la

informacién de las partidas contables mas significativas:

A-1) Fondos propios 188.064 107.417
I. Capital 3.300 3.300
1. Capital escriturado 3.300 3.300

II. Prima emisién 299.700 299.700
V. Resultados de ejercicios anteriores - -114.936
VII. Resultado del ejercicio -114.936 - 80.647

Il. Deudas a largo plazo 83.300 448.583
1. Deudas con entidades de crédito - 249.167
3. Otras deudas a largo plazo 83.300 199.416

Il. Deudas a corto plazo -170 144.213
1. Deudas con entidades de crédito 375 97.176
3. Otras deudas a corto plazo -545 47.037

IV. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 6.694 33.803
1. Proveedores - -

b) Proveedores a corto plazo - -
2. Otros acreedores 6.694 33.803
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A) PASIVO NO CORRIENTE

|. Deudas a largo plazo

I. Deudas a largo plazo 83.300 448.583
1. Deudas con entidades de crédito - 249.167
170 Deudas a l. pl. con entidades crédito - 249.167
3. Otras deudas a largo plazo 83.300 199.416
171 Deudas a largo plazo 83.300 199.416

En el afio 2012 la Unica deuda a largo plazo existente era la de un préstamo
participativo, no existiendo financiacidn con entidades de crédito.

En el afio 2013 los 249.167 euros corresponden al vencimiento a mas de un afo de
un préstamo ICO de la Caixa de 260.000 euros destinado a la financiacién de la
actividad de Desarrollo.

Respecto a la partida de otras deudas a largo plazo, ésta estd formada basicamente
por un préstamo a largo plazo concedido por uno de los socios de FACEPHI, por
importe de 83.300 Euros y otro préstamo concedido por el Instituto Valenciano de
Finanzas con condiciones favorables en cuanto a tipos y carencia.

B) PASIVO CORRIENTE

|. Deudas a corto plazo

I. Deudas a corto plazo -170 144.213
1. Deudas con entidades de crédito 375 97.176
5200 Préstamos a c. p. entidades crédito - 10.833
5201 Deudas a c. p. por crédito dispuesto 375 86.343
3. Otras deudas a corto plazo -545 47.037
551 Cuenta corriente con socios y administradores. - 50.000
555 Partidas pendientes de aplicacion - 545 -2.963
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En el afio 2012 no hay ninglin movimiento significativo en dicha partida.

En lo que respecta a las deudas a corto plazo con entidades de crédito en el ejercicio

2013, tenemos los 10.833 euros correspondientes a la parte con vencimiento a corto

plazo del préstamo ICO formalizado con la Caixa citado anteriormente mas el saldo

dispuesto en dos pdlizas de crédito formalizadas con el BBVA y Bankinter

respectivamente.

IV. Acreedores comerciales vy otras cuentas a pagar

IV. Acreedores comerciales y otras cuentas a

pagar 6.694 33.803
1. Proveedores - -
b) Proveedores a corto plazo - -
4000 Proveedores (euros) - -
2. Otros acreedores 6.694 33.803
4100 Acreed. prestac. servicios (euros) 448 2.660
438 Anticipos de clientes - 158
465 Remuneraciones pendientes de pago - 8.973
4751 Hac. Pub. acreedora por reten. practic. 3.249 12.520
476 Organismos Seg. Soc. acreedores 2.997 9.492

Tanto en el ejercicio 2012 como en el 2013 la partida mas importante, en lo que

podriamos englobar como acreedores a corto plazo, son las retenciones soportadas

por el personal.

1.19.1.3. Evolucion de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

Los aspectos mas destacados de la evolucion de la Cuenta de Resultados de FACEPHI

en el periodo 2012-2013 son los que se muestran en el siguiente cuadro sobre el

cual se detalla la informacién de las partidas contables mas significativas:
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1. Importe neto de la cifra de negocios - 8.617
3. Trabajos realizados por la empresa para su

activo - 497.034
4. Aprovisionamientos -1.216 -81.503
6. Gastos de personal -33.812 -328.723
7. Otros gastos de explotacion -117.896 -339.895
8. Amortizacion del inmovilizado -324 -1.964

13. Ingresos financieros - 146.401
b) Otros ingresos financieros - 146.401
14. Gastos financieros - -7.497

19. Impuestos sobre beneficios 38.312

El ejercicio 2013 ha sido completo frente a los 3 meses de funcionamiento en 2012,
y por lo tanto se ha generado mucho mas movimiento en todos los ambitos de la
cuenta de resultados, circunstancia que hay que tener en cuenta a efectos de
comparar la informacion entre un ejercicio y el otro.

A) IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS

705 Prestaciones de servicios

La cifra del importe neto de la cifra de negocios es practicamente irrelevante en los
dos periodos analizados, debido al punto inicial de maduracién de los proyectos en
cartera.
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B) TRABAJOS REALIZADOS POR LA EMPRESA PARA SU ACTIVO

1. Trabajos realizados por la empresa para su

- 497.034

730 Trabajos realizados inmovilizado intangible

497.034

Esta partida de la cuenta de resultados refleja la contrapartida a los gastos de la
actividad que han sido objeto de activacion como gastos de investigacién vy
desarrollo, ya comentados anteriormente en la partida del activo correspondiente al
inmovilizado intangible.

La empresa ha seguido los criterios de la OCDE (Manual Frascati) para activar los
gastos de 1+D. Para ello ha seguido el siguiente procedimiento:

GASTOS DE INVESTIGACION

Se han activado Unicamente los costes directos de personal 100% relacionados con
el drea de investigacion. A final de afio no se tienen dudas razonables sobre el éxito
de las investigaciones y su futura aplicacién en el producto actualmente en
desarrollo. Todos los gastos satisfechos, tanto en concepto de sueldos y salarios
como de cargas sociales se imputan 100% a dicha drea y por lo tanto son activados
completamente.

GASTOS DE DESARROLLO

Tal y como se ha comentado anteriormente cuando analizabamos el inmovilizado
intangible, el Area de Desarrollo Experimental es claramente la mas significativa en
cuanto a coste en el binomio 1+D, y por esa razén el esquema seguido ha sido el
siguiente: se han activado los gastos en funcién de su vinculaciéon directa con el drea
de Desarrollo, estimando un porcentaje cuando no ha sido posible su
individualizacion, siempre siguiendo un criterio de maxima prudencia. Teniendo en
cuenta que la empresa hoy por hoy dispone de un Unico producto, software de
reconocimiento facial incorporable en diversos dispositivos electrénicos, y que
debido a la complejidad del mismo y de su publico potencial, basicamente grandes
empresas e instituciones, aln no esta comercializando, la mayor parte de su
actividad se centra en el desarrollo y la mejora tecnoldgica del producto y en
gestiones comerciales de busqueda de clientes potenciales, que conllevan
actividades de implementacidn de proyectos piloto. Tanto las gestiones comerciales
como la implementacidon de proyectos piloto se llevan a cabo basicamente en el
continente americano.
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Se han activado los costes directos de personal relacionados con el area de
Desarrollo, y si un trabajador realiza actividades de desarrollo y comerciales se ha
calculado el porcentaje de tiempo destinado al desarrollo del producto en base a los
cronogramas en poder de la empresa y a su sistema de control interno horario de las
actividades del personal.

C) APROVISIONAMIENTOS

1. Aprovisionamientos -1.216 -81.503

600 Compras de mercaderias -1.216 -

607 Trabajos realizados por otras empresas -81.503

En 2013 ha habido mas actividad dado que el periodo analizado es mucho mayor, lo
gue se refleja en la diferencia de magnitudes.

D) GASTOS DE PERSONAL

2. Gastos de personal -33.812 -328.723
640 Sueldos y salarios -27.337 -242.297
641 Indemnizaciones - -22.924
642 Seguridad Social a cargo de la empresa -6.475 -63.502

Tal y como comentdbamos en el apartado anterior, en 2013 esta partida ha crecido
de forma muy considerable, debido tanto a la mayor amplitud del periodo analizado
como a la progresiva contrataciéon de personal que se ha ido realizando conforme
avanzaba el ejercicio. Los gastos de personal, y mds concretamente los sueldos y
salarios, suponen la partida de gasto mas importante, dado el caracter intensivo en
mano de obra del negocio que desarrolla FACEPHI.
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E) OTROS GASTOS DE EXPLOTACION

3. Otros gastos de explotacion -117.896 -339.895
620 Gastos en | + D .del ejercicio - -162.000
621 Arrendamientos y canones -3.672 -15.957
622 Reparaciones y conservacion -2.982 -2.876
623 Servicios de profesionales independes -7.819 -10.813
624 Transportes -1.531 -34.997
625 Primas de seguros - 604 -2.509
626 Servicios bancarios y similares -501 -4.577
627 Publicidad -174 -
628 Suministros -823 -10.969
629 Otros servicios -99.782 -95.134
631 Otros tributos -8 -63

En el andlisis de la partida relativa a Otros gastos de explotacidn destaca la partida

de Gastos en |+D del ejercicio consistente en la adquisicion de tecnologia de

reconocimiento facial a otra empresa del sector. Dicha tecnologia ha sido utilizada

por el personal de la empresa para integrarla en el Desarrollo del software de

reconocimiento facial de FACEPHI. En el ejercicio 2012 también se adquirio

tecnologia pero al no activarse como gasto de I+D figuraba en la cuenta de gasto de

Otros servicios, motivo por el cual las cuantias de dicha partida de gasto son

similares en 2012 y 2013 siendo el primer periodo mucho mas corto.

Es significativa también la partida de transportes que engloba los billetes de avidn,

debido al elevado nimero de viajes al continente americano que se realizan.
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F) RESULTADO FINANCIERO

4. Ingresos financieros - 146.401
b) Otros ingresos financieros - 146.401
7603 Ing. part. ins. patrim otras partes vinculas - 146.400
769 Otros ingresos financieros - 1
5. Gastos financieros - -7.497
6623 Intereses de deudas, entidades crédito - -7.497
B) RESULTADO FINANCIERO - 138.904

La Sociedad mantenia 120 participaciones propias, que fueron posteriormente
transmitidas mediante compraventa de participaciones por importe de 150.000 €. a
D2 Laura Alguerd Ruano, D. José Javier Alguerd Zoroa, D. Guillermo Algueré Zoroa, y
D2. Pilar Alguerd Zoroa. Esta operacion generd un beneficio financiero por la
plusvalia por importe de 146.400 €.

G) RESULTADO NETO DEL EJERCICIO

D) RESULTADO NETO DEL EJERCICIO -114.936 -80.647

En el afio 2012, al no activarse gastos de I+D, las pérdidas fueron comparativamente

mas elevadas si tenemos en cuenta que se trata de un periodo mucho mds corto en
el que ademas habia menos actividad.

1.19.2. Opiniones adversas, negaciones de opinidn, salvedades o limitaciones de alcance
por parte de los auditores.

No existe ninguna opinién adversa, ni negacion de opinidn, ni salvedad o limitacion de
alcance en la auditoria de las cuentas de FACEPHI auditadas correspondientes al ejercicio
finalizado el 31 de diciembre de 2013.

1.19.3. Descripcion de la politica de dividendos.

La Sociedad no ha llevado a cabo ninguna distribucidon de dividendos desde su constitucién
en 2012. Asimismo, la Compafiia no ha previsto que haya distribucién de dividendos en los
proximos ejercicios.
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1.19.4. Informacion sobre litigios que puedan tener un efecto significativo sobre la
Sociedad.

La Sociedad no tiene ningun litigio, pleito, proceso abierto o disputa que pueda tener un
efecto significativo de la misma.

1.20. Factores de riesgo.

Antes de adoptar la decisidn de invertir adquiriendo acciones de FACEPHI, deben tenerse en
cuenta, entre otros, los riesgos que se enumeran a continuacion, los cuales podrian afectar
de manera adversa al negocio, los resultados, las perspectivas o la situacién financiera,
econdmica o patrimonial, de FACEPHI.

Los factores de riesgo a continuacidn sefialados son los que se consideran mds relevantes,
sin perjuicio de que pudiesen existir otros menos relevantes o desconocidos en el momento
de elaboracién del presente documento.

Debe tenerse en cuenta que todos estos riesgos podrian tener un efecto material adverso en
el precio de las acciones de FACEPHI, lo que podria llevar a una pérdida parcial o total de la
inversion realizada.

Principales factores de riesgo se detallan a continuacién:

e Riesgo de no ejecucidn de los contratos que actualmente se encuentran en fase de
negociacion.

La Compaiiia se encuentra en un punto clave de la negociacién con la Asociacién de
Bancos descrito anteriormente. La firma de este proyecto supone una importancia
determinante para la Compafiia. Como se ha indicado en el punto 1.14 del presente
Documento Informativo la cifra de ingresos por proyectos para el afio 2014
corresponde basicamente al proyecto de la Asociacion de Bancos.

El riesgo de mayor envergadura seria la no ejecucion o el retraso de la
materializacion de este contrato con la Asociacién de Bancos ya que supondria una
alteracion importante en las estimaciones realizadas y ralentizaria la expansion del
producto.

En el caso de retraso en la ejecucién del contrato las cifras estimadas también se
verian retrasadas pero en el supuesto de no ejecucidn se verian seriamente
afectadas ya que el contrato es la principal base de ingreso de la Compaiiia para
2014.
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Riesgos derivados de aspectos regulatorios

Considerando que un pilar basico del plan de negocio es la prevista implantacion y
desarrollo del software sobre todo en Latinoamérica, se debe advertir que el
cumplimiento de previsiones dependerd notablemente de la regulaciéon que cada
pais de dicha area geografica lleve a cabo lo cual, a su vez, es fuente de
oportunidades.

Un cambio significativo en estas disposiciones legales y reglamentarias o un cambio
qgue afecte a la forma en que estas disposiciones legales y reglamentarias se
apliquen, interpretan o hacen cumplir, podria forzar a la Sociedad a modificar sus
planes y proyecciones lo que afectaria negativamente a la situacién financiera,
proyecciones, resultados o valoracion de la Sociedad.

Riesgos vinculados a la excesiva exposicion de la innovacidén tecnolégica

El sector al que pertenece FACEPHI estd sometido a una intensa investigacion e
innovacién tecnoldgica que significa una permanente actualizacidon del producto v,
con ello, una alta caducidad u obsolescencia de la gama que comercializa en cada
momento. Aquella innovacién requiere de las inversiones personales, materiales y
de marketing que FACEPHI deberd estar en condiciones de atender.

Surgimiento de nuevas compaiiias, o creacion de nuevas tecnologias que afecten
de manera directa a la Sociedad.

La tecnologia estd en constante crecimiento y evolucidon por lo que nunca se
descarta la creacidén de nuevas empresas fuertes que ofrezcan un producto con una
ventaja competitiva mayor o bien, el surgimiento de otro tipo de tecnologia o
biometria mas eficaz o de mayor aceptacidn social.

En el caso de que esta situacidn se dé, a medida que la competencia aumenta, la
cuota de mercado que adquieren se resta de la que tienen las actuales compaiiias
qgue forman este sector. En ese caso su produccidon podria disminuir, asi como los
clientes y por consiguiente, se veria un efecto negativo en la cotizacién de las
acciones. A pesar de ello, FACEPHI se encuentra en un periodo de investigacién
continuo en el que cada dia estd evolucionando y mejorando la propia tecnologia.
Esto les beneficia y les posiciona con una ventaja competitiva frente a aquellos que
quieran entrar en el sector.

Riesgos derivados de pérdida de personal clave

Siendo FACEPHI una empresa joven vinculada a sus fundadores y directivos, es
inevitable destacar el riesgo derivado de una salida o cese de los mismos en la
direccion de la empresa. Si bien el citado riesgo no se prevé por causa voluntaria en
la medida que contintan siendo los principales accionistas, no se puede excluir que
se produjera por otra causa que obviamente implicaria el mencionado riesgo.
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Asimismo, el fallecimiento o abandono de personal clave podria afectar
negativamente al negocio, resultados, perspectivas o situacion financiera,
econdmica o patrimonial de la Sociedad.

Riesgos asociados a la captacion de recursos financieros de capital circulante

No siendo la inversién en inmovilizado una partida relevante en las inversiones de
FACEPHI si lo es, en cambio, la financiacion del circulante que permite el
cumplimiento de las previsiones. Por ello, FACEPHI, como otras empresas, es
sensible al riesgo de contraccién o no renovacion de la financiaciéon (sea de
entidades financieras o de proveedores y clientes) que necesita inevitablemente
para desarrollar su negocio existiendo a la fecha posiciones vencidas pendientes de
renovacion.

Riesgos vinculados a la cotizacidn de las acciones

- Evolucidon de la cotizacidon. Los mercados de valores presentan una cierta
volatilidad, fruto de la coyuntura que la economia y los mercados vienen
atravesando en los Ultimos ejercicios.

- Capitalizacion muy reducida. Atendiendo al tamano actual de FACEPHI, la
capitalizacion de la misma serd reducida, incluso en comparaciéon con las
restantes empresas cotizadas en el MAB-EE hasta la fecha del presente
Documento.

Ello implicara probablemente unos niveles de liquidez bajos. No obstante lo anterior,
como se describe en el presente Documento se ha suscrito un contrato de liquidez
con Banco Inversis, S.A.

Riesgo de aceptacion social

Si se produjera un cambio en las preferencias de los consumidores y/o en el
mercado, debido a que el sector tecnoldgico es un sector en constante evolucién, se
podrian dar modificaciones en las tendencias de consumo, cabiendo la posibilidad
de afectar en mayor o menor medida al uso de la biometria facial frente al resto de
biometrias o sistemas de seguridad.

Recuperacion lenta o recesion del entorno econémico

Se puede producir un riesgo al decrecimiento del entorno financiero, que impida el
buen desarrollo de la actividad comercial de la Compafiia. Se trataria de riesgos
externos que dificilmente la Sociedad puede controlar, pues si la riqueza de las
personas se ve disminuida, se puede dar la situacidon en que dejen de consumir el
producto de FACEPHI, al no ser un bien de primera necesidad. En caso de que esto
ocurriese, la produccidn y facturacién podrian no alcanzar las previsiones estimadas
y se tendrian que valorar nuevas opciones de crecimiento y expansién. En este
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sentido, un punto a favor de FACEPHI es la flexibilidad de sus precios, pues podrian
adaptarse al mercado y a la situacién econémica del momento.

Actos de robo o hacking de informacién primordial y cédigo de la tecnologia

A pesar de tener un sistema interno seguro, siempre hay riesgo a posibles ataques
de hackers. En el caso de que se produjese filtracién de informacién y se hiciesen
publicos los datos internos, asi como los algoritmos que utilizan en su tecnologia, se
correria el peligro de que otra empresa plagiara el cddigo fuente y lo ofreciese al
publico como un producto propio.

Proteccion registral del algoritmo

Cabe destacar que, tal y como se ha mencionado anteriormente, los algoritmos
matematicos no pueden ser patentados y por tanto no se puede obtener la
proteccién registral de la Oficina Espanola de Patentes y Marcas.

A pesar de que la autoria del algoritmo se encuentra protegida por el Real Decreto
Legislativo 1/1996 de 12 de abril por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Propiedad Intelectual y de que se encuentra en continuo cambio, existe un cierto
riesgo de no exclusividad del software debido a que es posible que se desarrolle un
algoritmo de caracteristicas similares.
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2. INFORMACION RELATIVA A LAS ACCIONES.

2.1. Numero de acciones cuya incorporacion se solicita, valor nominal de las
mismas. Capital social, indicacion de si existen otras clases o series de acciones y de
si se han emitido valores que den derecho a suscribir o adquirir acciones.

A la fecha del presente Documento Informativo, el capital social de FACEPHI es de
TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS EUROS (396.900 €), y esta representando
por 9.922.500 acciones de 0,04 € de valor nominal cada una de ellas. Todas las acciones se
encuentran suscritas y han sido integramente desembolsadas, pertenecen a una Unica clase
y serie y confieren a sus titulares idénticos derechos politicos y econdmicos. No se han
emitido valores que den derecho a suscribir o adquirir acciones.

La Junta General Extraordinaria de la Compafiia de 2 de junio de 2014 acordd solicitar la
incorporacién en el Mercado Alternativo Bursatil en el segmento de Empresas en Expansion,
de la totalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad, asi como de
todas aquellas acciones que se emitan entre la fecha del acuerdo y la fecha de efectiva de
incorporacién de las acciones.

2.2. Grado de difusion de las acciones.

2.2.1. Acuerdos relativos a la Incorporacion al MAB-EE.

En sesion celebrada el dia 2 de junio de 2014, la Junta Extraordinaria Universal de la
Sociedad acordé la Incorporacién al MAB-EE (en adelante, la “Incorporacién”) y, a tal
efecto se acordd designar a la Sociedad Gestora de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacién de valores, S.A.U., conocida como “Iberclear”, como
entidad encargada de la llevanza del registro contable de anotaciones en cuenta de la
Sociedad.

En ejercicio de las citadas facultades delegadas por la Junta Ordinaria y Extraordinaria
de la Sociedad, en sesion celebrada el 3 de junio de 2014, el Consejo de Administracion
adoptd los acuerdos oportunos relativos a la ejecucion de la mencionada Incorporacion.

2.2.2. Importe de la Incorporacion

El objeto del presente Documento Informativo es la Incorporacion al MAB-EE de la
Compaiiia mediante un proceso de listing, sin la necesidad de la realizacién previa de
una Oferta Publica de Suscripcién de acciones, que comprende 9.922.500 acciones, de
0,04 € de valor nominal cada una, con lo que el importe nominal total asciende a
TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS EUROS (396.900 €).
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Como se ha mencionado anteriormente, el nimero de accionistas que ostentan un
porcentaje individual inferior al 5% del capital social, esto es, 79 accionistas, supone
aproximadamente el 43,83% del capital social. Por tanto los accionistas minoritarios
ostentan un conjunto de 4.348.857 acciones, lo que supone CIENTO SETENTA Y TRES
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO CON VEINTIOCHO CENTIMOS (173.954,28 €).

Asimismo, respecto al precio de referencia de las acciones, el Consejo de
Administracidon en su sesion celebrada el 3 de junio de 2014 aprobd el Documento
Informativo al Mercado, que incluye la fijaciéon de un valor de referencia de cada una de
las acciones de la Sociedad de 1,23 € (de los cuales 0,04 € corresponden al valor
nominal y el resto a prima).

La valoracién anterior ha sido fijada en atencién a la ultima operacién financiera
relevante de ampliacién de capital llevada a cabo el 29 de abril de 2014, explicada en el
punto 1.4.2 del presente Documento Informativo.

La citada ampliacion se realizd sobre una valoracién de la Compaiiia de 11.000.000 € y
finalmente se aumentd el capital social en la cifra de 375 € con una prima de asuncidn
total 1.249.623,75 €.

Como consecuencia de lo anterior, la valoracién inicial y el capital conseguido en la
ampliacion conjuntamente generan una valoracion total de la Compaiia de
12.249.998,75 Euros.

En atencidn a dicha operacidon se ha establecido un valor inicial de cotizacién de 1,23 €
por accion (redondeado) resultado de dividir, la valoracién total de la Compaiiia
aprobada por el Consejo de Administracién (12.249.998,75 €) entre el nimero de
acciones (9.922.500).

Por otro lado, Banco Inversis, S.A., actia como entidad agente y, asimismo, y como se
detalla en el apartado 2.9, como proveedor de liquidez (en adelante, indistintamente, la
“Entidad Agente” o “el Proveedor de liquidez”).

2.3. Caracteristicas principales de las acciones y los derechos que incorporan.
Mencidn a posibles limitaciones del derecho de asistencia, voto y nombramiento
de administradores por el sistema proporcional.

El régimen legal aplicable a las acciones de la Sociedad es el previsto en la ley espafiola y, en

concreto, en las disposiciones incluidas en la LSC y en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del

Mercado de Valores, en lo que resulte aplicable, asi como en sus respectivas normativas de

desarrollo que sean de aplicacién.

Las acciones estan representadas por medio de anotaciones en cuenta y esta previsto que se

inscriban en los correspondientes registros contables a cargo de la Sociedad de Gestidn de
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los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores S.A.U., (“Iberclear”), con
domicilio en Madrid, Plaza de la Lealtad n91 y sus entidades participantes autorizadas (en
adelante, las “Entidades Participantes”).

Las acciones estan denominadas en euros (€).

Todas las acciones son ordinarias y confieren a sus titulares los mismos derechos, entre los
que se destacan los siguientes:

Derecho a participar en el reparto de dividendos

Las acciones confieren a sus titulares el derecho a participar en el reparto de dividendos y
del patrimonio resultante de la liquidacidn en las condiciones previstas en la LSC, sin que
existan diferencias entre unas acciones y otras, al ser todas ellas ordinarias.

No obstante, lo anterior, la futura politica de distribucidn de dividendos y el importe que, en
su caso, se apruebe distribuir, dependerd de varios factores, incluyendo, entre otros, los
resultados de la Sociedad, su situacidon financiera, sus necesidades de tesoreria y
cualesquiera otros factores relevantes en cada momento.

Los rendimientos que produzcan las acciones podran ser hechos efectivos en la norma en la
gue se determine para cada caso y el plazo de prescripcion del derecho a su cobro
prescribird a los cinco afios, de conformidad con lo previsto en el Cédigo de Comercio. El
beneficiario de la prescripcion sera la Sociedad.

Derecho de suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones

Las acciones confieren a sus titulares, en los términos establecidos en la Ley de Sociedades
de capital, el derecho de suscripcion preferente en los aumentos de capital con emision de
nuevas acciones (ordinarias o privilegiadas) y en la emisién de obligaciones convertibles en
acciones, salvo exclusién del derecho de suscripcidon preferente de acuerdo con el articulo
308 de la Ley de Sociedades de Capital.

Asimismo, todas las acciones confieren a sus titulares el derecho de asignacién gratuita
reconocido en la propia Ley de Sociedades de Capital en los supuestos de aumento de

capital con cargo a reservas.

Derechos politicos

Las acciones confieren a sus titulares el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales y
de impugnar los acuerdos sociales de conformidad con el régimen general previsto en la Ley
de Sociedades de Capital.
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Derecho de informacidn

Las acciones confieren a sus titulares el derecho de informacién recogido en el articulo 197
de la Ley de Sociedades de Capital.

2.4. Descripcion de cualquier condicion a la libre transmisibilidad de las acciones,
estatutaria o extra estatutaria, compatible con la negociacién en el MAB-EE.

No existen restricciones a la libre transmision de las acciones.

2.5. Pactos para-sociales entre accionistas o entre la Sociedad y accionistas que
limiten la transmision de acciones o que afecten al derecho de voto.

No existen actualmente pactos para-sociales entre accionistas ni entre la Sociedad y los
accionistas respecto a la libre transmision de las acciones o a la limitacidon del derecho de
voto.

2.6. Compromisos de no venta o transmision, o de no emisién, asumidos por
accionistas o por la Sociedad con ocasion de la admisidn a negociacion en el MAB-
EE.

Dado que la Sociedad tiene una antigliedad inferior a dos afios, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el apartado segundo de la Circular MAB 2/2014, aproximadamente un 33,73 %
de los accionistas de la Sociedad (entre los que se encuentran los accionistas de referencia 'y
los principales directivos), que a su vez representan aproximadamente el 89,79 % del capital
social, esto es 8.910.000 acciones, han suscrito un compromiso de no venta (lock up) de las
acciones por un periodo de 365 dias a contar desde su incorporacion al MAB-EE, durante los
cuales no se podran transmitir dichas acciones, sin perjuicio de la posibilidad de transmisidn
en caso de cambio de control, obligatoria en el MAB-EE. Por consiguiente, han quedado sin
lock up la suma de 1.012.500 acciones.

Como excepcion a dichos compromisos, los accionistas de FACEPHI podrdn entregar o
transmitir sus acciones a la propia FACEPHI, para que este ultimo las ponga a disposicion de
Banco Inversis, S.A. con la Unica finalidad de permitir a ésta hacer frente a los compromisos
adquiridos en virtud del Contrato de Liquidez celebrado entre FACEPHI y Banco Inversis, S.A.

Adicionalmente, los accionistas de FACEPHI podran realizar transmisiones de acciones de
FACEPHI como consecuencia de las transmisiones de acciones de FACEPHI entre entidades
pertenecientes a un mismo grupo del Socio de FACEPHI, en caso de que existiesen, siempre
que la entidad adquirente asumiese idéntico compromiso por el periodo remanente, asi
como la transmisidn de acciones de FACEPHI realizadas en el contexto de eventuales ofertas
publicas de adquisiciones sobre FACEPHI.
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2.7. Descripcidon de las previsiones estatutarias requeridas por la regulacion del
Mercado Alternativo Bursatil relativas a la obligaciéon de comunicar participaciones
significativas y los pactos para-sociales y los requisitos exigibles a la solicitud de
exclusion de negociacion en el MAB y a los cambios de control de la Sociedad.

La Junta General Extraordinaria de la Sociedad, en su sesion de 2 de junio de 2014, adoptd el
acuerdo de aprobar un nuevo texto de sus estatutos sociales, con el objetivo de adaptar los
mismos a las exigencias requeridas por la regulacién del Mercado Alternativo Bursatil
relativas a la obligacidn de comunicar participaciones significativas y los pactos para-sociales
y los requisitos exigibles a la solicitud de exclusidn de negociacién en el MAB y a los cambios
de control de la Sociedad. Se transcriben a continuacidn los articulos en los que se recogen
las previsiones relevantes en relacién con las cuestiones citadas:

Articulo 169.- Comunicacion de participaciones significativas

El accionista estard obligado a comunicar a la Sociedad las adquisiciones de acciones, por
cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion total
alcance, supere o descienda del 10% del capital social y sucesivos multiplos.

Si el accionista es administrador o directivo de la Sociedad, esa obligacion de comunicacion
se referird al porcentaje del 1% del capital social y sucesivos multiplos.

Las comunicaciones deberdn realizarse al érgano o persona que la Sociedad haya designado
al efecto y dentro del plazo mdximo de los cuatro dias hdbiles siguiente a aquel en que se
hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion.

La Sociedad dard publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa del Mercado Alternativo Bursdtil.

Articulo 179.- Comunicacion de pactos

El accionista estard obligado a comunicar a la Sociedad los pactos que suscriba, prorrogue o
extinga y en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad de las acciones de su
propiedad o queden afectados los derechos de votos que le confieren.

Las comunicaciones deberdn realizarse al drgano o persona que la Sociedad haya designado
al efecto y dentro del plazo mdximo de los cuatro dias hdbiles siguientes a aquel en que se

hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion.

La Sociedad dard publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas del Mercado
Alternativo Bursdtil.
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Articulo 182.- Transmision en caso de cambio de control

El accionista que quiera adquirir una participacion accionarial superior al 50% del capital
social deberd realizar al mismo tiempo una compra dirigida en las mismas condiciones, a la
totalidad de los restantes accionistas.

El accionista que reciba de un accionista o de un tercero una oferta de compra de sus
acciones, por cuyas condiciones de formulacion, caracteristicas del adquirente y restantes
circunstancias concurrentes, deba razonablemente deducir que tiene por objeto atribuir al
adquirente una participacion accionarial superior al 50% del capital social, solo podrd
transmitir acciones que determinen que el adquirente supere el indicado porcentaje si el
potencial adquirente le acredita que ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la compra
de sus acciones en sus mismas condiciones.

Articulo 19°.- Exclusion de negociacion

En el caso en que la Junta General adopte un acuerdo de exclusion de negociacion de sus
acciones del Mercado Alternativo Bursdtil que no estuviera respaldado por la totalidad de los
accionistas, la Sociedad estard obligada a ofrecer a los accionistas que no hubieran votado a
favor la adquisicion de sus acciones al precio que resulte de la regulacion de las ofertas
publicas de adquisicion de valores para los supuestos e exclusion de negociacion.

2.8. Descripcion del funcionamiento de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad.

La Junta General de accionistas se rige por lo dispuesto en la Ley, en los Estatutos en las
materias relativas a su convocatoria, preparacion, celebracidon y desarrollo, asi como al
ejercicio de los derechos de informacion, asistencia, representacion y voto de los accionistas.

En el articulo 13 de los Estatutos Sociales de FACEPHI se establece lo siguiente de acuerdo
con la Junta General:

Articulo 139.- Junta General
Corresponde a los accionistas, reunidos en Junta General, decidir por mayoria legal en los
asuntos propios de la competencia de la Junta, en los términos del articulo 201 de la vigente

Ley de Sociedades de Capital.

Se excepcionan los qudérum exigidos en el articulo 201.2 de la vigente Ley de Sociedades de
Capital.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,

quedardn sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los derechos y
acciones que la Ley les reconoce.
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Seran de directa aplicacion los preceptos de la vigente Ley de Sociedades de Capital en
cuanto a los plazos y forma de convocar y constituir las Juntas Generales, y en cuanto a la
forma de adoptar acuerdos.

Las Juntas Generales se celebrardn en el lugar y dia que indique la convocatoria dentro del
término municipal en que tenga su domicilio la Sociedad. No obstante, cuando el Consejo de
Administracidn lo considere oportuno podrd acordar que la Junta se celebre en cualquier otro
lugar del territorio nacional, indicdndolo asi en la convocatoria.

La Junta Ordinaria de Accionistas se reunird necesariamente todos los afios dentro de los seis
primeros meses del afio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

La administracion social convocard a los accionistas, con un mes de antelacion, mediante
anuncio publicado en la pdgina web de la Sociedad: www.facephi.com .

Corresponde al Presidente de la Junta dirigir las deliberaciones, que serdn orales, conceder el
uso de la palabra y determinar el tiempo de duracidn de las sucesivas intervenciones.

Tendrdn derecho de asistencia a la Junta General los accionistas que tengan inscritas sus
acciones en el correspondiente registro contable de los valores representados por medio de
anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a aquél en el que haya de celebrarse la
Junta, conserven la titularidad en esa fecha y se hallen al corriente de los dividendos pasivos.

2.9. Proveedor de liquidez con quien se ha firmado el contrato de liquidez y breve
descripcion de su funcidn.

Con fecha 25 de junio de 2014, el Emisor ha formalizado un contrato de liquidez (el
“Contrato de Liquidez”) con Banco Inversis, S.A (en adelante, el “Proveedor de
Liquidez”).

En virtud de dicho Contrato, el Proveedor de Liquidez se compromete a ofrecer liquidez
a los titulares de acciones de la Sociedad mediante la ejecucién de operaciones de
compraventa de acciones de FACEPHI en el Mercado de acuerdo con el régimen previsto
al respecto por la Circular 7/2010, de 4 de enero, sobre normas de contratacién de
acciones de Empresas en Expansion a través del MAB (la “Circular MAB 7/2010”).

El Proveedor de Liquidez dara contrapartida a las posiciones vendedoras y compradoras
existentes en el Mercado de acuerdo con sus normas de contratacidon y dentro de sus
horarios ordinarios de negociacién, no pudiendo dicha entidad llevar a cabo las
operaciones de compraventa previstas en el Contrato de Liquidez a través de las
modalidades de contratacidon de bloques ni de operaciones especiales, tal y como éstas
se definen en la Circular 7/2010.
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En virtud de lo previsto en el Contrato de Liquidez, el Emisor se compromete a poner a
disposicion del Proveedor de Liquidez, con anterioridad a la entrada en vigor del Contrato de
Liquidez, una combinacidn de efectivo y de acciones del Emisor, por un valor conjunto de
300.000 euros y en una proporcidn del 50 % (150.000 euros) de efectivo y del 50 % (150.000
euros) de acciones de la Sociedad, con la exclusiva finalidad de permitir al Proveedor de
Liquidez hacer frente a los compromisos adquiridos en virtud del Contrato de Liquidez.

El Contrato de Liquidez tendra una duracién indefinida, entrando en vigor en la fecha de
incorporacién de las acciones del Emisor en el Mercado y pudiendo ser resuelto por
cualquiera de las partes, en caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas en
virtud del mismo por la otra parte, o por decisién unilateral de alguna de las partes.

La finalidad de los fondos y acciones entregados es exclusivamente la de permitir al
Proveedor de Liquidez hacer frente a sus compromisos de contrapartida, por lo que el
Emisor no podrd disponer de ellos salvo en caso de que excediesen las necesidades
establecidas por la normativa del MAB.
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3. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES.

No aplica.

4. ASESOR REGISTRADO Y OTROS EXPERTOS O ASESORES.

4.1. Informacion relativa al Asesor Registrado.

La Compafia designd con fecha 1 de abril de 2014 a Ernst & Young Servicios Corporativos,
S.L. como Asesor Registrado, cumpliendo asi el requisito que establece la Circular 2/2014
(anterior Circular 5/2010) del MAB. En dicha Circular se establece la necesidad de contar con
un Asesor Registrado en el proceso de incorporacidon al MAB para empresas en expansiéon y
en todo momento mientras la Sociedad esté presente en dicho mercado.

La Compaiiia y Ernst & Young Servicios Corporativos, S.L. declaran que no existe entre ellos
ninguna relacidén ni vinculo mas alld del de Asesor Registrado, descrito en el presente
apartado.

Ernst & Young Servicios Corporativos, S.L. fue autorizada por el Consejo de Administracién
del MAB como Asesor Registrado el 29 de septiembre de 2009, segun se establece en la
Circular MAB 10/2010, y estd debidamente inscrita en el Registro de Asesores Registrados
del MAB.

Ernst & Young Servicios Corporativos, S.L. se constituyé en Madrid el dia 15 de julio de 1970,
por tiempo indefinido, y esta inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 9195, Folio
213, Hoja M-147960, con C.I.F. B-28246163, y domicilio social en Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1,
28020 Madrid.

Su objeto social incluye la prestacién directa o indirecta de todo tipo de servicios
relacionados con cualesquiera necesidades de gestion, administracion y organizacidn interna
de empresas o relacionados con la actividad propia de las mismas y, entre otros, servicios de
contabilidad, consultoria y asesoramiento empresarial, la planificacion de la gestidn,
administracidn y organizacidn de empresas, el asesoramiento en la seleccidn y programacién
de inversiones de cualquier tipo, la realizaciéon de valoraciones o peritaciones en calidad de
experto independiente, la prestacion de servicios de desarrollo y mantenimiento de
programas de ordenador, servicios de seguridad informatica y servicios de evaluacién y
certificacidon tecnoldgica, la realizacion de trabajos de revision y apoyo a transacciones
corporativas, anadlisis de riesgos y servicios de auditoria interna y la prestacién de toda clase
de servicios de mediacidn y tramitacion ante organismos y administraciones publicas por
cuenta de empresas o del personal de las mismas.

Ernst & Young Servicios Corporativos, S.L. tiene experiencia dilatada en todo lo referente a
los mercados de valores y el equipo de profesionales de Ernst & Young Servicios
Corporativos, S.L. que presta el servicio de Asesor Registrado estd formado por un equipo
multidisciplinar de profesionales que aseguran la calidad y rigor en la prestacion del servicio.
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Ernst & Young Servicios Corporativos, S.L. actia en todo momento, en el desarrollo de su
funcién como Asesor Registrado, siguiendo las pautas establecidas en su Cédigo Interno de
Conducta.

4.2. Declaraciones o informes de tercero emitidos en calidad de experto,
incluyendo cualificaciones y, en su caso, cualquier interés relevante que el tercero
tenga en el Emisor.

No hay informes de experto adicionales a los mencionados en el punto siguiente.

4.3. Informacion relativa a otros asesores que hayan colaborado en el proceso de
incorporacion al MAB-EE.

Ademas de Ernst & Young Servicios Corporativos, S.L. como Asesor Registrado y Banco
Inversis, S.A., como Entidad Colocadora y agente y, asimismo, Proveedor de Liquidez, han
prestado sus servicios en relacion con la Oferta objeto del presente Documento Informativo:

(n Moragues Auditores, S.L., auditor de cuentas de la Compaiiia y entidad

encargada de la revisién de la informacién financiera del presente Documento
Informativo, con los alcances mencionados en el mismo.
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INFORME DE AUDITORIA 2013
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REGISTRO MERCANTIL DE ALICANTE
Avenida de Eusebio Sempere, 13
03003 - ALICANTE

DEPOSITO DE CUENTAS

Entidad: FACEPHI BIOMETRIA SL
Cierre ejercicio: 31/12/2012
NUmero entrada: 2/2013/510552,0

HUELLA DIGITAL : 6165FP1S773SSX9S7VRXENURUG

El Registrador Mercantil que suscribe, previo examen y calificacion del
depdsito de cuentas que antecede, de conformidad con los articulos 18 del
Cddigo de Comercio y 6 y 368 del Reglamento del Registro Mercantil ha
procedido a su depdsito bajo el nUmero de archivo 3/2013/10751.

Los asientos del Registro estan bajo la salvaguarda de los Tribunales.

La certificacion de depodsito ha sido firmada en ALICANTE, el dia 27/07/2013
por JULIAN MURO MOLINA, Registrador de ALICANTE.

El documento electrénico auténtico firmado puede ser consultado en la
direccion: https://www.registradores.org:4004/consultaDocumentos con la
clave 43UKC40UK6GZA43650SGHD1AVV.

ALICANTE, a veintiseis de julio de dos mil trece.



REGISTRO MERCANTIL DE ALICANTE
Avenida de Eusebio Sempere, 13
03003 - ALICANTE

ADVERTENCIA.- Se han observado en las cuentas anuales depositadas los
siguientes errores que no han impedido el depdésito.

ERRORES IMPLICITOS

7998 PID_023: RELLENAR N° DE PAGINAS PRESENTADAS



REGISTRO MERCANTIL DE ALICANTE
Avenida de Eusebio Sempere, 13
03003 - ALICANTE

A los efectos de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de caracter personal queda informado de que:

1.- Los datos personales expresados en el presente documento han sido
incorporados al fichero del Registro y a los ficheros que se llevan en base al
anterior, cuyo responsable es el Registrador y cuyo uso Yy fin del tratamiento es
el previsto expresamente en la normativa registral. La informacioén en ellos
contenida so6lo sera comunicada en los supuestos previstos legalmente, o con
objeto de satisfacer las solicitudes de publicidad formal que se formulen de
acuerdo con la legislacién registral.

2.- En cuanto resulte compatible con la legislacion especifica del Registro, se
reconoce a los interesados los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicion establecidos en la Ley Organica citada pudiendo ejercitarlos
dirigiendo un escrito a la direccion del Registro.

3.- La obtencion y tratamiento de sus datos en la forma indicada, es condicion
necesaria para la prestacion de estos servicios.

Este documento ha sido firmado con firma electrénica reconocida por Don
JULIAN MURO MOLINA a dia 27/07/2013.

(*) C.S.V. :10302638016354670

Servicio Web de Verificacion: https://www.registradores.org/csv

(*) Caodigo Seguro de Verificacion: este codigo permite contrastar la autenticidad de la copia
mediante el acceso a los archivos electrénicos del 6rgano u organismo publico emisor. Las

copias realizadas en soporte papel de documentos publicos emitidos por medios electrénicos y

firmados electrénicamente tendran la consideracién de copias auténticas siempre que incluyan

la impresién de un codigo generado electrénicamente u otros sistemas de verificacion que

permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a los archivos electronicos de la

Administracién Puablica, érgano o entidad emisora. (Arts. 30.5 de la Ley 11/2007 y 45b del RD
1671/09).
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2. Otfrasvariaciones ..... ... ....................... 532 114.5935,60
E) SALDOQ, FINAL DEL EJERCICIO 2013 (3) ........ 525 =B0.647 21
(1) Ejercicio N-2.
(2} Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).

Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).

Reserva de revalorizacion de la Ley16/2012, de 27 de diciembre. Las empresas acogidas a disposiciones de revalorizacion distintas de la Ley16/2012 deberén detallar la norma legal en la que se basan.

























MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A5
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

SOCIEDAD NIF
FACEPHI BIOMETRIA S L. B54659313

EJERCICIO
2013

Negocios que han implicado la aceptacion en garantia de acciones propias, con las excepciones legales (articulo 149 de
la Ley de Sociedades de Capital).

Numero de acciones

Fecha Descripcion del Negocio dadas en garantia

NO APTO PARA SU PRESENTACION COMO DEPOSITO EN PAPEL EN EL REGISTRO MERCANTIL
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MORAGUES & ASOCIADOS
Auditores de Cuentas

INFORME DE AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE PYMES DE 2013
A los Socios de FACEPHI BIOMETRIA, S.L

1. Hemos auditado las cuentas anuales de PYMES de FACEPHI BIOMETRIA, SL., que
comprenden el balance de PYMES a 31 de diciembre de 2013 la cuenta de perdidas y
ganancias de PYMES, el estado de cambios en el patrimonio neto de PYMES y la
memoria de PYMES correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Los
Administradores son responsables de la formulacion de las cuentas anuales de PYMES
de |a sociedad, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable a
a entidad (que se identifica en la Nota 2 de la memoria adjunta) y, en particular, con los
principios v criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es
expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales de PYMES en su conjunto,
basada en el trabajo realizado, de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen, mediante la
realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la
evaluacion de si su presentacion, los principios y criterios contables utilizados y las
estimaciones realizadas, estan de acuerdo con el marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacion.

2 En nuestra opinion, las cuentas anuales de PYMES del ejercicio 2013 adjuntas
expresan, en fodos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la
situacion financiera de FACEPHI BIOMETRIA, S.L. al 31 de diciembre de 2013, asi
como de los resultados de sus operaciones corespondientes al ejercicio anual
serminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacion y, en particular con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

3 Sin que afecte a nuestra opinion de auditoria, llamamos la atencion respecto de lo
sefalado en la nota 16 de la memoria adjunta, en la que se menciona que la sociedad
se encuentra inmersa en un proceso de inclusion en el Mercado Alternativo Bursatil
(MAB), asi como en una ampliacion de capital per un desembolso en concepto de
nominal mas prima de emision de 1.249.998,75 euros.

Pagina 1 de 2
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MORAGUES & ASOCIADOS
Aunditores de Cuentas

4 Las cuentas anuales comparativas del ejercicio 2012 no fueron auditadas, no esiando

obligada por Iz legislacion mercantil.

MORAGUES AUDITORES, S.L.
R.0.A.C. n° 51.780

e - e 1+ o N
By T
—— 7 ; ;’:\m'—" 34/14M00260
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Firmado: Juan José Moragues Molines
Alicante, a 13 de mayo de 2014
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HUARTO PARA BU PRESENTACION COMO DEPOSITO EN PAPEL EN EL REGISTRO MERCANTIL

.

DATOS GENERALES DE IBENTIFICACION IDP
IDENTIFICACION DE LA EMPRESA | "}-"
s | swn _ St 10032 A
e anig 3 1 e
NIF- Iu1u1u] 854658313 Oras: |0t1013) ]
Denominacion social: | 01020 | FACEPHI BIOMETRIA SL |
Daomicilio social: | pip22 ‘ CL MEXICO 20 |
unicipio: |‘:*'I 023 | ALICANTE/IALACANT Provincia: | 01025 | ALICANTE ]
Cédigo postal: [’U1ﬂ24 | 03008 ' Teléfano | 01031 | 966.662.100 |
Drrecrion de e-mail de contaclo de la empresa | 01037 I |
ACTIVIDAD
Actividad principal; | p2ope | Ctros servicios relacionados con las tecnologias de la informacion y la informatica |
Cadigo CMAE: pzo0q | 5208 I[q
PERSONAL ASALARIADO
a) Mimero medic de personas empleadas en el cursa del ejarcicia, por tipo de contrate y empleo con discapacidad:
psncicn_ 2013 EERCIGin 2012 g
FIIC (4} 04004 5,58 0,16
NO FLIO (5): 04002 6,81 1,48
Del cual; Personas empleadas con discapacidad mayar aigual al 33% (o calfficacion equivalente lnoal):
|u4mu| 0.0 0.0
b} Personal asalanado al térming del ejercicio, por tipo de contrato ¥ pOr SBxD;
EsERpicn 2013 e EJERCICIO 2[:?12__ {3
HOMBRES MLLERES HOMERES MUJERES
FliO: 04120 7 | 04121 3 - 0.0
NO FLIO: 04122 104122 0.0 5 1
PRESENTACION DE CUENTAS eercig 2013 eiroimp 2012
AND MES Dia falce) MES i
Fecha de inicio a la que van referidas las cuentas: 01102 2013 1 1 2.012 : 1
Fecha de cierre a | que van referidas las cuentas: 01101 2.013 12 31 2mz 12 a1
Numero de paginas presentadas al depaosito; 101901 l

=0 c220 de no figurar consignadas difras en alguno de los Bjercicios, indique la causa:

INEXISTENCIA DE SALDO EN LA PARTIDA CORRESPONDIENTE

lo1s03

MICROEMPRESAS

Mzmgue con una X sila empress ha optado por la adopcidn conjunta de Ios criterios e ecificos,
2picables par microemprasas, previstos en el Plan General de Contabilidad de PYME 533

AR e

1]

=2gun 1S clases (busfro digitos) de te Clasifisacidn Marional de Aciudades Econdrmecas 2000 (CHAE 2108 aprabata por e Real Decrelo 4752007, 00 13 03 g {BOE de 284 2007

Speroio 8l gue van raforidas las cuantas anuales,

Sl antarian

Sara calcular gl nimers madio da parsanal fija, f2rga an cuanta los sigueries criteroa

2| 5ien el 8o ne ha habloo Imgonanias movimianios oo 18 plantls, scoos aol @ seisema de log lijes & principo y & fin de ojercico.

=0 5 ha hateds movimignlas, cakculs [ Suma de i plantills en ceds uno o8 les meses S8l afa y dvidalaupor dac

= 5 hubo reguiacidn lemparal de emplon o de jomata & parsondl sfectacs por 18 misma doba el s
nada del @ elaclivaments tabejaca.

Fusde calcular @ personal ro Mo medo sumanda o [olal de Samanss mue fen TEOEAN Suk el

ottt

0 " macdio da gemanas (rabajadas
52
Enrelacion con la cantabdizacian de las sounmos de amancamienio fnammes 5

7S g2 personis Conraladas »

sroin sohre henelons "III/

pelg Stla en la propomitn qua corphaponds @ i iracodn se afe =

I sernanas, También pégda T 2512 CpATRCISN (Equivalente 1 @
4

.. : ._('i'l
W — ] d_’_;_-’f"r?-ﬁ-"—" —




“gp1

NIE: L B34659313 ! UN]DA;] )

Euros. 2 | 0aog ;Eg

DEMNOMINACION SCC1AL:

FACEPHI BIOMETRIA S.L. .
Espacic destinadd pa-a s frTas o o ScTIneETEnoes
NOTAS DE |
ACTIVO LAMEMORIA | EJERCICIO _ 2013 ¢ | EJERCICIO 201213

A} ACTIVO NO CORRIENTE. . . . . " 11000 37561944 51.672.03

I Inmovilizado imtangible .. | 100 |*7 497.034,45

Il Inmovilizado material . . - 11200 | 8.870.69 8.840,14
E Il Inversiones inmobiliarias ., ... .. ... .. .. .. PO s 11}
é | M Inversiones en cmpresas del grupo y asociadas a largo plazo | 11400
f V. Inversiones financieras a L o e S 11500 4.520,00 4.520,00
E VI, Activos por impuesto diferide .., . ......_..... . ... .. . : migon | * 65.194,30 35.311,89
E Vil. Deudores comerciales no corrientes. ... ..., ... ... . . n700
@ | Bl ACTIVOCORRIENTE ... .. . ... .. . . 12000 Yo 56,92 A HAL
@ | L Exstencias... ... oo | 12200 | 400,00
§ Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar | Sees 12300 ' 86.329,03 £3.5923,76
E 1. Chentes por ventas y prestaciones de servicios ..., | SR 12380
; al  Cligntes por ventas v prestaciones de servicios a large plazo ciaa 12381
.{'E b} Ciigntes por ventas y prestaciones de senvicios @ corlo plazo. . 12362
E 2. Accionisias (socios) por desembolsos exigidos, ... s 13T | . .
% I S OUOR ORBABERT o s R e R Simayeen 112350 86.329,03 23.523,76
E Hl. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo ... [ 12400
'g I Inversiones financieras a corto plaze ... .., ... .. TREENG 12500
% ¥ Periodificaciones a corto plaze ... ... . AEERIE 12600 _—
E VI Efectivo y otros actives liquidos equivalentes .. vee 12700 71.667.89 | EGE'GE}E'EE
% TOTRL ACTIVEIR EBY s - s s S s v R 10000 734.016,36 | e el
:
=
-
z

1] Todes Ins documenies gue MEQran 18 cuamas Bnwales se elabomin eapiesens B ssees =1 By
2] Elercicle & que van mlencss les cosntas aruatas
(3 Ejerciciy onlanar




NO APTO PARA SU PRESENTACION COMOD DEPOSITO EN PAPEL EN EL REGISTRO MERCANTIL

BP2.1

MIF:
DEMOMINACION SOCIAL,

FACEPHI BIOMETRIA S.L,

B54659313

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Al

A1)

Vi,

| v,

VI
A-2)
A3

8)

PVIL

PATRIMONIO NETO

Faondes propios

Capital .. . ...

Capital escriturada . |

[(Capital no exigido), . .

Frima de emisian

Reservas ...,

[Accienes y participaciones en patrimonio proplas) .

Resultados de ejercicios anteriores | |,

Cftras aportaciones de socios

Resultado del efercicio . ., .

{Dividendo a cuenta)

Alustes en patrimonio neta. , |
Subvenciones, donaciones y legados recibidos,

PASIVO NO CORRIENTE

Provisiones a largo plaze .. ........._..

Deudas a largo plazo

Deudas con entidades de crédito. . ..., .. ...

Acreedores por arrendamienta financiero

Ofras deudas a largo plazo

Deudas con empresas del grupe y asociadas a largo plazo |

Pasivos por impuesto diferide .. ... .. ....... ...

Periodificaciones a largo plazo

Acregdores comerciales no cormientes |

Deuda con caracteristicas especiales a largo plazo

NOTAS DE |
[LANEMORmA | EJERCICIO 2013 (1) | EJERCICIO 2012 ()
| 2 ' 10741711 | 188.064,32
| sidca 122 107.417.11 | 188.064,32
- 3:300,00 | 3.300,00
- 3.300,00 3.300.00
21120
e 299.700,00 299.700,00
21300
21400
s -114.935,68
21600
s | -B0.647,21 | -114.935 68
21800
22000
23000
31000 448 563,17 83.300,00
3100
S 448,583,17 §3.300,00
31220 249166 67
31230
34250 198.416,50 83.300,00
31300
31400
31500
| 31600
31700

(1) Ejeccicioal que van redoridas 188 Guenlas anualas.
(2) Ejercicia anbanor.




. B54659313

DENOMIMACION SOCIAL:

FACEPHI BIOMETRIA 3.1

“Expamc destrads perE = S = on et

PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO LanEmoRia | ESERCICIO 2013 (1 | EJERCICIO 17 (2
PASIVO CORRIENTE . ..., . . - | 32000 | | 175.016,08 6.524,16
B Prewislones a corto PIEZO L ..o i a s X 32200 |

B DeedaE 3 COmO PIAZO . .. ... 32300 144,212,65 ~168,50
M con enbidades de eréditd, . ..o i coou | 32320 97.175.95 375,00

. Somsspees por arendamiento financiero | G s | BZIA0
IR et 3. oMo p1az0 ... s |- 32390 ke 360 GA%50

' Son empresas del grupo y asociadas a cornto plazo. .. .. | 32400
comerciales y otras cuentas apagar. ... ... ... 32500 33.803,43 6.693.66

.............................. 32580 0,02
............... srvieir ey | LTS8
.............. T 0,02
32500 33.803 41 6.693,66
a corto plazo | S 32600
£ espaciales a corto plazo c..L.. | 32700 :
DMETD YPASIVO (A+B+C) ... . ..... .. .. | 3cooo 734.016.36 | 2F7. 88848

AREAS




BN PAREL BN Bl REGISTRO MERCANTIL

CUENTA DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS DE PYMES

4. RP
&
i)
i B54650313 : V
DENOMINACION SOCIAL J
FACEPHI BIOMETRIA 5L yi i
Espaco '.‘gsm.f'r:: ooa las frmas 2e o9 somerEstaored
NOTAS DE |
(DEBE) | HABER LAMEMORIA] BEJERCICIO_2013  {1) | EJERCICIO _ 21117 i3 |
1. Imperte neto de la cifra de negocios 40100 8.617.26
2. Vpriacidon de existencias de productos termlnadus :.- en curso de
Tbleaelon o i e A 40200
3. Trabgjos realizados por la empresa para su activo | | cea | 40300 497.034.45
4. AProvisionBmIENtOS. . oy o iyt . | 40400 | ™ -81.502,82 -1.213,86
5. Otros ingresos de explotacidn ., ., ., ] i 40500
B GREtOn- 8 Personal oo G e T e 40600 “32B.724,30 -33.811,72
7. Otrosgastosdeexplatacion. ... ............................ | ao7o0 |™® -339.894,72 1280698
& Amortizacién del inmovillzado ... ......_................. .. aoaop | *' Bl el
5. Imputacidn de subvenciones de inmovilizado no flnantnerﬂn y
EIEIREES Bh he oe  a B i : i A0200
10 Excesoxdeprovisionds . ................ 0000000, 41000
1. Demsioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado, .. 41100
|
1L Osms resultados | | MR At Lo 2t R 41300 |
&) BESULTADO DE EXPLOTACION l
P=2+3-4+5+6+T+B+9+10+11+12). . . . 49100 l -248.434,06 -153.247,57
B3 Sepeesos Snsncieros ... ... ... ... ... o | 4t400 | 146.401.22
i ESsenn o8 subyenciones, Nmacmr‘-es ¥ .'q'}gddc!.b n‘e ca'aczer
TrarceT g A L U e e . 41430
R .| 41490 146.401,22
o ; : 41500 -7.496,78
8 Wimacee de valor razonable en instrumentos financieros | 41600
* S O CambIO . L. 41700
-| Zmrcez ¥ resultado por enajenaciones de Instrumentos
T R 41800
] hw ¥ gastos de caracter financiero. . . | 42100
5 | |
PR & Bctive de gastos fngncieros ... ... ... . oL 4210 |
|
PSIIRERS fnascerns Jemados de convenios de acreedares ... | 42120 |
[ENSpreEns v 085105 . . ... L .. | 42130
ELTADD FINANCIERO (13 + 14 + 15+ 16 + 17 + 18) . | as200 138.904,44
LEED0 ANTES DE IMFUESTOS (A+B) .. ... ... 49300 -107.529.62 -133.247,57
L a1900 | 26882 41 | 38,311,89
BRES TSRO0 DEL EJERCICIO(C +19). ... ... 49500 BT, Bl

B S & gue van mofenidas a8 cusntas amuales




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE PYMES PN_Ft1

NIE: | 854650313 ' _ /ﬂ’
DEMOMINACIGN SOCIAL o ; /
FACEPHI BIOMETRIA S.L i 0

EBFEI:D Seshnado para 128 rmas de los administradores

CAPITAL
| ESCRITURADD {NO EXIGIDD, PRINA DE EMISION
. L'kl 02 . Lix]
A} SALDO, FINAL DELEJERCICIO _ 2011 1y ... .. ' 511 -
= I Ajustes por cambios de criterio del ejercicio I
£ 011 [y anteriores . ... _...... . ..... .| 512
< ll. Ajustes porerrores del ejercicio _ 2011 (1) y
= anteriores. ... ... S e T v P |_513
E B} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
: SO R S T D 514
= l. Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias. . . . 528
g Il. Ingresos y gastos reconocidos en patrimonio neto | | 530 |
—] 1 Ingresos fiscales a distribuir en varios ejercicios. . . . . 527
E £ OCHros mgresos y gasios reconocidos en palrmonio neto 529
E . Operzciones con socios o propletarios. . .. . It 516 2.300,00 293.700.00
f e mrlees o capilal .. e e 517 3.300,00 299.700,00
E & =) Regucciones decapital .., , .. ...... ..., ..... 518
2 OWas operaciones con 50G0s O prapietanios | . . .. - 526
- a ¢ O===s variaciones del patrimonio neto. . ... ...... 524
3 % Mowmsesio dz la Reserva de Revalorizadion (4) .. . ., 531 - e
£ DEwswsiacones ... ... ............. 532
©) SALDO. FINAL DEL EJERCICIO 2012 (2) .. ... .. 511 3.300.00 239./u0,00
R o e oo en el efereiclo 512
Wl Sjumtes por erores del ejercicio _2012 3y 513
om nma.!._:uma, |r.uf:.:|.n .n”EL EJERCICIO . 4.300.00 f 299 ?DD.G_D_
i Semaitsso e I cuenta de pérdidas y ganancias. . . . 528 i
'. lnpresas y gastos reconocidos en patrimonio neto . | 530 'r
W geescs Sscaies 5 distribuir en varios ejercicios. | | ll 527 !
S Dees Speesos fiscales reconocidos en patrimonio neto. . | 529
Hll Cpmrmciones con socios o propietarios e 516
B Smresimmdscapial ... ... . 517
Mk = Sesucciones decapital ... ..., ... .., e 518 |
B UWEs cperaciones con s0cios o propielarios aficis 526 ==
Wi Serss sariaciones del patrimonioneto. ... ... .. 524 : |
B Wswrento de |3 Resenva de Revalorizacitn (4) 531 | i
R MR CIONES .. ceiai i | 532
8 SALDO. FINAL DEL EJERCICIO _2013_(3) | s2s | 3.300,00 299.700,00

|
]

B W

Eemor Ftenoral Guae wan referdas las cuprtas anuales (-1}

Semes § que van melendes IRs Cunnkas araks (H),

Smaa o2 revaiarizacion oa la Ley 162012, da 27 de doembre. Las emosesan

S & Sepcsmianst Cu revalonzectn dstinies de B Ley 62012 deberdn oatala la norma legal n  que 56 bogan,

COMNTINUAEN LA PAGINA PHE2



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PAT

BERORITG BN PAREL BN FL REGISTRO MERCANTIL

RIMONIO NETO DE PYMES PNE2
/ \
MIE: B54650313 F
{4 FI
DENOMINASION SOCIAL: I/ zr' 1
f i E:
FACEPHI BIOMETRIA 5 L. ¥ 7
Espacio destnadefars fas firmas oe lag adminstradores
(ACCIONES
T PARTICIPACIONES RESULTADOS
EN PATRIMOMID DE EJERCICIDS
RESERE&S PR'E_JFLD. 5 ANTERIORES
0 0§ a5}
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2011 (1) | 511
L. Ajustes por camblos de criterio del ejercicio |
011 (1) y anteriores .. .. .... e 512
. Ajustes por errores del ejercicio 2011 (1) ¥
antericres R b R aAR Y e R A 513
B} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICID |
22y s | 514
l. Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias, | 528
Il Ingresos y gastos reconocidos en patrimonio neto . 530
T Ingresos fiscales a distribuir en varios ejercicios. . . .. . . 527
2 Otros mgresos y gastos reconocidos en patrimonio nelg 529
B Operaciones con socios o propietarios, ... ... .. 516
I Sesecnsdecapitsl ..., ..., ... ... ... 1 517
& | Rmerconesdecapital L. ... ... ... ... .. 518
= OEmS cpesaciones con s0Ci02 o propietatos L | 526 . = 1
I
W Desas wasiaciones del patrimonioneta, , . ... .. 524 _é
|=
N Wemeamaeete g i3 Heserva de Revalorizacion {4) | 531 lEE
= b=
8 & Ot wsiacones .. . 532 =
1 w
at
S SSEDO. FINAL DEL EJERCICIO 2012 (2. ...... 51 Iz
i Por cambios de criterio en el ejercicio | | z
=) s et LB g ot 512 o o
|
Wit por smrores del ejercicio 2012 oy | s11 |
SRS D0 ASUSTADD, INICIO DEL EJERCICIO
T o S 514
Fesulimco de i cuenta de pérdidas y ganancias, | 578
L limgmases ¢ gestos reconocides en patrimonio neto 530
Mimescs Sscsies 5 dislibuir en varios ejercicios. . . . 527
S mpeesos fscales reconocidos en patrimenio neto. 529
Simemes Con SO0Cios o propietarios. . . 818
Mggmvertics e zanial L. 517
= Eetcciones de capital . ... ... 518
|
MRS Speraciones Con S0G0S o propietarios .. £26 |
|
Oitss wariaciones del patrimonio neto, | 524 ' -114.935,68
1
Wissimes—to oe la Reserva de Revalorizacion (4] _ 531 |
2 Owes aracares 532 -114.335.68
8 Sao0 FINAL DEL EJERCICIO 2013 (3) 525 -114.935.68
|
|
Seooo wo
Semes swenor sl que van rafandas las cuenias anuaies (M-11.
B o wan refentas lBe cunning anusies 1
S 0= cevaonzEoN e Lay 15020132, g 27 de diciembre. Las amosas seooees 5 SSpesciones O navalonizacidn distinas o |3 Ly 1602012 ceberdn dotabar 1o norma legal an i quet s basan




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PETRIMONID NETO DE PYMES “PNP3

NIF- 854659313 | ¥

DENOMINACION SOCAL: —

FACEPHI BIOMETRIA S.L

Espaco destinaco pafs s firmas o s admines BACTRS
L
i |
APORTACIONES RESULTADO
DE 30CI05 DEL EJERCICIO IDIVIDENDO A CUENTA)
| o7 0a 09
Al SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2011 4§ T CLsn
= I Ajustes por cambios de criterio del ajercicio
= _2011 {1y anterlores ___ ... £ v 512 -
< . Ajustes por crrores del gjercieio _ 2011 1)y |
= anteriores ..., ... ..., e I |
UEJ B} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2012 q2). R : 514
o
= a - {
= I Resultade de la cuenta de pérdidas y ganancias. 528 114.935,68
E ll. Ingresos y gastos recenccides en patrimonio neta 530
¥
o 1. Ingresos fiscales a distribuir en varios ejarcicias, 527
E 2. Ofros ingresos v gastos reconocidos en patrimenio neto 524
|
Y lll. Operaciones con socios o propietarios. . . 516 o
<
> | 1 Aumenosdecapitat....... ... . . | 517
it
o 2, [-)Reducciones de capital .., ... .- 518
=
:'.__L':‘ 3. Otras operaciones con socios o propietarios .. .., 526 1
o,
Sz M Otras variaciones del patrimonio neto. ceer | 524
g :_r, 1 Mowsmento de la Reserva de Revalorizadgon 1 ATE— 53
C =
;3 2 Omsswgriasones .. 532
oo | 114
oo O SMDO FINAL DEL EJERCICIO _2012 42} .. : b1l | e
< = " v R r F
= 1 &q_lm por cambios de criterio en el ejercicio
- R s ... bt s el - 512
& Ejestes por erores del gjercicio _2012 7y 513
D) S DO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO 11
& - 514 114.935,68
. - | =
f =Bl 647
| L Besslsdc de la cuenta de perdidas y ganancias 528 80.647.21
L imgewsos y gastos reconocidos en patrimonic neto | 530
E SEeESos S=oales 3 distribuir en varios ejercicios. . . | 827
£ Oh=s moresos fiscales reconocidos en patrimonic neto . 529
Bl Opesmciones con socios o propietarios. ... .., ... 516
L Seseetosdecapital .., ... . 517
B = Reducciones decapital ..., ... ... 518 | |
& Sw=s oceracionss con 5000S o propietarios . 525 |
. | { 11493563 |
" O%=s variaciones del patrimonio neto . | 524 4.935.68
Mowemsanio de la Resarva de Revalorizacian 4} 531
114.935.6
£ Omsswvanaciones ..., ._.......... .. 532 935,68
£ SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _2013_(3) 525 -80.647.21

0 antanor al gue van ralandas @s cuoanias AsaRE (M)
SRt ol gue van refandas bs cuenlas arugles 111

2 Fasea g fevalorizacion de la Lay16/0n2, da 27 de diciembre. Las erpeesas SO b Sesencnned de ravalonizecidn dishintas g 13 Ly 18301 2 ooberdn detaliar la norrma aga an e que = basan
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE PYMES /" ".pNp4

| .
NIF: | 854850313

DENOMIMACION SOCIAL:
|
FACEPHI BIOMETRIA S.L. o
|
SUBVENCIONES,
AJUSTES COMACIONES ¥ LEGADOS
EN PATRIMONIO NETO RECIBIDOS TOTAL
! -
| 1 12 : 135 |
I |
&) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2011 L ,II_ 5N |
I Ajusies por cambios de eriterio del ejercicio | i |
11 ()yanteriores . ..., .., .. ....... ... _ 512 |
E  Ajostes por errores dal E]arclclo 2011 -,r
Enteriomes 5 513
= MLDDMUSTA&O INICID EIEE_ E..IERE.‘-ICID
B ke eeeaaan 514
i Sessiado de la cuenta de pérdidas y ganancias., . 528 | -114.935,68
AL Umgrescs y gestos reconocidos en patrimonio neto 530
O oeesae Secsles 3 distribuir en varios ejercicios, L 527
D Sprmsos v gasios reconoGidos en paltimenio nelo. 520
i Cpmmacicres con socios o propietarios, ..., .. 516 303.000.00
...................... 517 303.000.00
mCapiEl . ... 518
s con socios o propietarnios . ..., 526 | i
= del patrimanla neto. . . B24 |
i Resarya de Revalorizacion (4) - 531 |
.......... 532 i |
DELEJERCICIO _2012 (2) ... ... 511 . 186.064.32 |
de criterio en el ejercicio !
A S e | 512
del gjercicio 2012 3y, 513 |
B0, INECIO DEL EJERCICIO 168.064 32
...... R 514 g,
‘Cueni de pérdidas vy ganancias. . . . 528 TR
rEconocidos en patrimonio neto 530
Sbuir en varios ejercicios. . | 527
e FsEConocitos en palrimonio neto 529
SSCios o propletarios, .., ..., ... 516
517
Y 518
E88 E0C0s O propietarios .. .. .. 526
2 patrimonio neto. , ., ., ..., . 524
Seserva de Revalorizacon (4) ..., .. £
.......... 532 .
T
| -
BEL ESERCICIO_2013 (3) ... ... | s25 | 107.417.11

e s cuemnas anuakas (1)
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MODELO DE DOCUMENTO PYMES DE
INFORMACION MEDIOAMBIENTAL

IMP

| EACERHI BIODMETRIA S.L BSE659313

POMTLO SO0
L NEXGC0 20

'-'HCI'.INL.I:'\- | EJERCIGIS

MEICINTER) ATANT ALICANTE 2013

“lirmantes como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
idad correspondiente a las presentes cuentas anuales NO existe ninguna
@2 de naturaleza medioambiental que deba ser incluida de acuerde a la norma de

23" Estructura de las cuentas anuales» en su punto 2, de la tercera parte

de Contabilidad de Pequenas y Medianas Empresas (Real Decreto
' @e 16 de Noviembre).

=5, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en

_ : correspondiente a las presentes cuentas anuales Si existen partidas

- abiental, y han sido incluidas en un Apartado adicional de la

a la norma de elaboracion «3* Estructura de las cuentas anuales»
¢ I= tercera parte del Plan General de Contabilidad de Pequenas y

{Real Decreto 1515/2007 de 16 de Noviembre).
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S

MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

A

i SOCIEDAD | v i |
| FACEPHI BIOMETRIAS.L B&4659313
1
| oo S0CIAL
CL MEXICO 20
S — e e EMERC 50
ALICANTEMALACANT ALICANTE 2013w

La sociedad no ha realizado durante el presente ajercicio eperacién alguna sobre accione

s/ participaciones propias
{MNota: En este caso s suficiente |a presentacién anica de esta haja A1)

L]

—
Salda al derre del gjercicio precedente Ml s ccionestparticinaciones 00w e capilal social l
Saldo al cierre del ejercicio: 0o Actiones/parlicipaciones 0.0 e capital social
=3 Fac o 5 . i Pracig = .
Eschia Loncepio echa de acuerdo M.® de acciones Nomsnai Capital sacial o Sakkn despuds
b () de junta genargl o parlicipaciones ; Porcamaja Contraprestacian d la cperaciin
507 2013 | AD 28.06.2013 120 1,00 3636 3.600,00 | 0.0
08072013 | ED 120 1,00 | 3,836 150.000,00 0.0
|
|
i’ |
|
|
/]

AL Eamssalt onginana i seraones o AR PR rOpize O O 10 B0 i Citeiraes |
S Remusiotn denvalia direcia; Al Adtuisicion demvalia indineets, AL Acuisoeees 4wy
B2 Empracon ge aciones. BAqUSHAS @N CONIFENEON O I0S5 LS PRMERSS renussin s S ms
£ Sommeacin de acnaned ¢ partopanonds de libee adquisicen (arlials 135
BE Smetaacion 08 ttiones ex anizuin 1465 de la Ley & Secisdndes de Capes

# Smemzacdn de acciones o paricnacans de fitre adgquiscian {aicun 145 oe (2 Ley se Socecsses o8 Casni]
&5 Scemacidn da aotanes propiss & gamanlia (amicals 143 de Loy oo Soctcetes Se Cares

&F Eocecms auquingas medisnle Eslsteeein nangera de |a progia aniigad (arhicuks 150 S ke Ley o8 Sacasdades de A
B Acooned o IRNTUODACONe S renprocas (Arlicuiod 157 y Sguienios 98 68 Ley S Secetetes e anim }




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A1
SOERE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

| socEDAD i l
! FACEPHI BIOMETRIA S.L B54855313 |
| R
2013
- M B Freco F
Fecha Conoepls| Fecha de acuerco M. " de accitnes it Capaal sooal a | Salde despubs.
Pty S | e junta general © paricipaciones Fetih Porcantaje - In oparacid
{1} ! ] pamicip o LA conraprestaLicn de in oparatide
|
|
-
= ! ! | d
= |
-
a
=
=
=]
&
= |
= T
[=]
=
=
-
|
1
i
| 1
‘ |'
| |
|
. 7
Mst= Caso de ser necesario, utilizar tantos ejemplares cams sean requerides de esta hoja A1.1
P ESgomantn ONGINand 0 JTiones a PBMGRECRNESs propias o de (A sooedsd dominane [arkouieg 135 ¢ sgquienies di; b Ley de Sociedades e Capilal)
S5 SSoemrer tervatve dinscta b AdQuisicion denfvativa indnecla, AL ASQUESOoNes Myes [amndcs 140 144 ¢ 146 de la Ley de Sooddades de Capial |
55 Ssmmewcor oo soiones SoquindRg G COMEenSen de ok TS RRMANTS fequsang oe Sres Tl de i@ Ly de Socindadas de Sopilal
. Essw—acom o8 acon s O pRAICINAGHNE S O liore adouscion [alindg 1451 66 @ Ley o Sesecooes oe Caplal
5 Smarscedn o acCiongs a BrIGUID 145 de A Loy oe Sociedates de Capes
WL Aesriacon de BOonas o MAKIBGGne de libne acquiskatn [Ficil Fa5 de s Ly Se Soececades de Capll
S5 Soemacsn de D000AEE PrOpAs a0 ‘garantia |amiculg 190 de Ley o Sooedates ge Canes
&F Somores adouinidas medanie Mlisench nancem de la Propia gviigad [arboois 150 8 e ey o= Soosaades de Catal)
S By 0 MG SA00 S TeCIEROLE {miticaias 157 ¥ Igaenies 0d 1a Ley of Soossaoes o= Caodal) -




MODELD DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A2
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

SOCIEDAD = )
FACEPHI BIOMETRIA 5.0 | Bsass9313 r

Transcripcién de acuerdos de Juntas generales, del daltimo o anteriores ejercicios, autorizando negocios
sobre acciones o participaciones propias realizados en el altimo ejercicio cerrado.

i Tranecripdidn literal del acuardo

|
|
| Fecha
|
|
|
|

A BU PREGENTACION COMO DEPOSITO EM PAPEL EM EL REGISTRC MERCANTIL

0 AF




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A3
SOBRE ACCIONES D PARTICIPACIONES PROPIAS

SOCIEDAD I

a—
|

FACEPHI BIOMETRIA § L B54655313

EJERCICIO

2013

Relacion de acciones o participaciones adquiridas al amparo de los articulos 140, 144 y 146 de la Ley de Sociedades de
Capital, durante el ¢jorcicio. :

Ralagién numerada

P - T Y% sobre
Fecha de Ias aociones & peticipaciones Titulo de Adogquigicdn eapital
05.07.2013 | 120 3,635

PANA BLI PRESENTACION COMD DEPOSITO EN PAPEL EN EL REGISTRDO MERCAMTIL

N

| 7

Mota: Caso de ser neccsario, utilizar tantos ejemplares como sean requeridos de la presente hgja.

=




PRESENTACION COMO DEPOSITO EM PAPEL EM EL REGISTRO MERCAMNTIL

MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A4
SOBRE ACCIONES D PARTICIPACIONES PROPIAS
SOCIEDAD
FACEPHI BIOMETRIA S.L | B54659313
EJERGICIO
2013
Relacion de acciones o participaciones adguiridas por los mismos titulos, enajenadas o amortizadas durante &l
presente ejercicio.
o Relacion numearaca % sab
wac de las a:-c::un-:c:; o Dr\:fhclm'ﬁlme:: Causade s Baj 'd?;srf:li:-;:
08.07.2013 | 120 3,636
09.07.2013 (120 TRAMNSMISIOMN 3,640
1 L
i
?
3
!
|
_—-—f"ﬂ
L Nota: Caso de ser necesario, utilizar tantos ejemplares como sean requeridos de la presente

S




PARA SU PRESENTACION COMO DEPOSITO EM PAPEL EN EL REGISTRO MERCANTIL

MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION A5
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS
S0CIEDAD s
FACEPH! BIOMETRIA 5L H548593713
EERCICID I =
2013

la Ley de Sociedades de Capital),

Megocios que han implicado la aceptacion en garantia de acciones propias, con las excepciones legales (articulo 149 de

Fecha Descnpcitn del Nagooic

MU OF BCGOnNESs
dadas an garanlia

Mota; Caso de ser necesario, utilizar tantos 2@spizres como Sean requeridos de |a presar




MODELD DE DOCUMENTOS DE INFORMACION AB
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

S0CIEDAD I :
FACEPHI BIOMETRIA S.L | B54858313

CERCICIO
23

Negocios que han implicado la asistencia financiera para la adquisicion de acciones propias salvo las excepciones
legales (articulo 150 de Ia Ley de Sociedades de Ca pital}).

. MUy 2 £
Fecha Descnpcion oal Megooio : gcﬁr:?jics e
3 :

=
=
=
<L
o
o
w
=
2
i
=
o
a
L
e
=l
[TT)
=
[+
o
0o
=
=8
=
i
o
=
o)
-0
o
(=}
o
=
o
L=
=
o
(3]
t
=
w
v
L
i
_ O
z
=
x
£
D

oA

L7

MNota: Caso de ser necesario, utilizar tantos ejesmplares como sean requeridos de [a prEEEI& oja.
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CION COMD DEPOSITO EM PAPEL EM EL REGISTRO MERCAMTIL

I PRESENTA

0 A

MODELD DE DOCUMENTOS DE INFORMACION

SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

AT

SOCIEDAD
FACEPHI BIOMETRIA S L

EJERC:CHD
2013

Supuestos de infraccion de las normas sobre participaciones reciprocas de capital (articulos 151 y siguientes de la Ley

de Sociedades de Capital).

Socledad Comumsants

Fecha Camumcachn

Parcentaje oo
participacsin &n Su
capeal 8 esa feche

Fecha Reductidn

ForceEnlaje Posiernicd

e _..I-.

———g




MEMORIA PYMES 2013

MEMORIA PYMES QUE PRESENTA FACEPHI BIOMETRIA S.L.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL FINALIZADO EL 31
DE DICIEMBRE DE 2013

1. ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

FACEPHI BIOMETRIA S.L. fue constituida por tiempo indeterminado e 26 de septiembre de 2012 ante el
notario DIGNACIO J. TORRES LOPEZ. Su domicilio social se encuenira en ALICANTE/ALACANT, CL
MEXICO 20

El objeto social es segin los Estatutos de la Sociedad

La investigacién, desarrollo y comercializacion de todo tipo de material informatico. hardware, software y
electrodomésticos.La venta online a traves de internet yio canales de distribucion similares. impartacion,
exportacian, representacidn, comercializacién, distribucian, intermediacion, compraventa al por mayor vy
menar, elaboracién, manipulado, fabricacion y prestacion de servicios relacionada de hardware, software en
soporte fisico y mediante comercializacion de licencias de uso, productas y componentes electranicos,
electrodomesticos y de telecomunicacion La realizacion de actividades de internet, asi como 2l suministro de
servicios de informacitn y formacion.La promocion, contruccion, adquisicion, transmisian. intermediacion,
arrendamiento (salvo arrendamiento financiero), subarrendamiento, instalacion o explotacion directa o
indirectamente, servicios de asesoramiento, gestién urbanistica del suelg, consulting, administracién, custodia
¥ gestion de toda clase de bienes inmuebles, solares, parcelas de cualgquier tipo de calificacidn urbanistica,
edificios, bungalows, apartamentos, chalets, urbanizaciones, campos deportivos, casas habitacién, locales e
instalaciones industriales o de negocios, establecimeintos de hosteleria, todos ellos con o sin mobiliario, por
cuante propia y de terceros, y de titularidad poblica y privada,

En la actualidad realiza las siguientes actividades:

Actividad LA.E.
EXPLOTACION ELECTRONICA POR TERCERDS B45

La Entidad no participa en ninguna otra sociedad, ni tiene relacion alguna con otras entidades con |as cuales

s& pueda establecer una relacién de grupe o asociada de acuerds eon los requisitos establecidos en el Ar.
42 del Codigo de Comercio.

La moneda funcional con la que opera la empresa es el euro. Para la formulacién de los estados financieros
en euros se han seguide los criterios establecidos en el Plan General Contable tal v comao figura en el
apanado 4. Normas de reqistro y valoracian

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Tanto el Balance, Estade de cambios del patimonio neto come la Cuenta de Pérdidas y Ganancias del Ejercicia,
muestran la imagen fiel del Patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad.

Las consideraciones a lener en cuenta en materiz de Basss de presentacion de las Cuentas Anuales en la
entidad, son las que a continuacion Se detallan

1. IMAGEN FIEL.

a) Las Cuentas Anuales del ejercico 2013 aduntas han sido formuladas por los Administradores a
partir de los registros contables de ia Socedas 2 31 de diciembre de 2013 y &n ellas se han aplicado
los principios contables y criterios de valoracion recogidos en el Real Decreta 1515/2007, por el que
se aprueba el Plan General de Comiabiicas y &l resto de disposiciones legales vigentes en materia
contable, y muestran la imagen = o= p=tmonio, de Ia situacion financiera y de los resultados de
la Sociedad, asi como la veracicas o los fums incorporados en el estado de flujos de efectivo,



b) No exisien razones sscepoonsies por las que, para mostrar la imagen figl, no se ne;arﬂ_'_eélicad;a_i'
disposicones legaies an matens contable. -~ i
c) : !
i PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS. % ROA
Mo se ha aplicado ningln principio contable no obligatorio,

3, ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA INCERTIDUMERE.

La Sociedad ha elaborado sus estados financieros bajo el principic de empresa en funcionamiento, sin gue

exista ningun tipo de riesgo imporiante gue pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o
pasivos en el ejercicio siguiente.

4, COMPARACION DE LA INFORMACION,

Los eslados contables que se incluyen en las presentes Cuentas Anuales relacicnan la informacion
econdmica-financiera relativa al ejercicio aclual y la comparan con la del ejercicio anteriar.

5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS.
Mo se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del balance.
. CAMBIOS EN CRITERIOS CONTAELES.

Mo se han realizado en el gjercicio, ajustes a las cuentas anuales del ejercicio 2013 por cambios de criterios
contables,

7. CORRECCION DE ERRORES.

Las cuentas anuales del gjercicio 2013 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de errores
detectados en el gjercicio.

3. APLICACION DE RESULTADOS

1. Mo procede la aplicacién del resultado del ejercicio por ser la base de reparto igual a cero.
Al existir pérdidas del ejercicio por valor de -80.647.21 euros se procedera a sU COMPENSacion en praximos
ejercicios.

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los principios contables y normas de registro y valoracion mas significatives aplicades son los gue se
relacionan a continuacion:

1. INMOVILIZADO INTANGIBLE.

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisicion o el coste
de produccian, El coste del inmovilizado intangible adguirido mediante combinaciones de negocios 25 su
valor razonable en la fecha de adquisicion.

Despues del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la amortizacian
atumulada y, en su caso, el imporne acumulado de las correcciones por deterioro registradas,

Fara cada inmavilizado inlangible se analiza v determina si la vida Util es definida o indefinida.

Los activos intangibles que tienen vida GOtil definida se amortizan sistematicamente en funcion de la vida Gtil
estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacion aplicados son
revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menes al cierre del
gjercicio, se evalia la existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables,
efectuandose |as correcciones valorativas gue procedan

En el presente ejercicio no se han reconocdo Pérdidas nelas por deterioro derivadas de los activos
intangibles.



2} Investigacion v desanolio
La Secciedad registra los gastos os nvesSgacion como gastos del ejercicio en que ze realizan,

Los gastos de investigacion se amortizan linezlmente desde la fecha de activacién v los gastos de desarrollg-
se amortizan linealmente desde ia fecha de terminacion de los proyeclos. 7)oy
Los gastos de investigacion y desarolio activados son aguellos que cumplen las siguientes condiciongs =
- Estar especificamente individualizados por proyectos y su coste claramente establecido para que
pueda ser distribuido en el tiempo

- Tener motives fundados del éxito técnico v de la rentabilidad econamico-comercial del proyecta o
proyectos de que se irate

Agquellos proyectos en el caso en que existan dudas razonables sobre el éxito lécnico o la rentabilidad

economico-comercial del proyecto, los importes registrados enel activo, se imputan directamente a perdidas
del ejercicio.

Los proyectos se valoran al precio de adquisicién o produccion, amortizandose desde su conclusion en un
plazo maximo de cinco afios. La amortizacion con carga a los resultados del gjercicio ascendid a 0,00 euros,

Mo hay ningln proyecto que se haya considerado sin éxita o sin rentabilidad.
b} Patentes licencias, marcas v similares

Las patentes se pueden utilizar durante un periode de 10 afos, por lo que se amortizan linealmente en diche
pericdo.

Las licencias se estima que tienen una vida il indefinida y por lo tanto no se amortizan.

c) Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicidon o coste de produccion, incluyéndose en este epigrafe los gastos de
desarrollo de las paginas web, La vida util de estos elementos se estima en 3 afios.

Los gastos del personal propio que ha trabajado en el desarrollg de las aplicaciones informaticas se incluyen
tomo mayor coste de las mismas, con abono al epigrafe Trabajos realizados por la empresa para su activo
de |a cuenta de pérdidas y ganancias,

Las reparaciones que no representan una ampliacién de la vida util ¥ 105 costes de mantenimiento son
cargados en la cuenta de pérdidas y ganancias en el gjercicio en que se producen.

d} Derechos de traspaso

Figuran en la contabilidad por haber sido adquiridos 2 lilulo oneroso. Se amartizan siguiendo un criferio
sislematico no excediendo el periodo de amortizacion del que previsiblemenle contribuya a la obtencicn de
ingresos. En todo caso, se tiene previsto amorizarlos en un pericdo de liempo no superior a los diez afios

g) Deterioro de valor de inmovilizado intangiole
En el ejercicio 2013 la Sociedad no ha registrado pérdidas por deteriors del inmovilizado intangible,

2. INMOVILIZADO MATERIAL.

Se valora a su precio de adquisicion o a su coste de produccion que incluye, ademas del importe facturado
despues de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos adicionales y direclamente
relacionados que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento, como los gastos de explanacion y
derribe, transparte, seguros, instalacidn, montaje y otros similares. La Sociedad incluye en el coste del
inmovilizado material que necesita un periodo de tiempe superior a2 un afio para estar en condiciones de uso,
explotacidn o wventa, los gastos financieros relacionados con la financiacian especifica o genérica,
directamente atribpuible & |la adquisicion, construccian o produccion. Forma parte, también, del valor del
mmevilizado material, la estimacion inicial del valor aciual de las obligaciones asumidas derivadas del
desmantelamiento o retiro y otras asociadas 3l activo, tales como costes de rehabilitacion, cuando estas
obligaciones dan lugar al registro de provisiones

No es aplicable Ia activacion de grandes reparaciones ¥ Costes de reliro y rehabilitacion. La Sociedad no tiene
compromisos de desmantelamiento, refiro o rehabiscon pars sus bienes de activo, Por ello no se han
contabilizado en los activos valores para la coberiurs e ties obfigaciones de futuro.

Los Administradores de la Sociedad consderan 3o& = valor contable de los activos no supera el valor
recuperable de los mismos



Se registra la pérdida por ostesor oel va

e — - e

of 0 un elemento del inmovilizado material cuando su walar neto
contable supere a su /mpons recuperable, entendiendo éste como el mayor importe entre su Valor razonable
menos los costes de venta y su valor en uso

Los gastos realizados duranie el Sjercicio con motive de las obras ¥ lrabajos efecluados por la Sociedad, se
cargaran en las cuentas de gasios gue comespondan. Los costes de ampliacion o mejora que dan lugar dun.
aumento de la capacidad productiva o a un slargamiento de la vida otil de los bienes. son incorporados al
activo como mayor valor def mismo. Las cuentas del inmovilizado material en curso, se cargan por el imporie

de dichos gastos, con abono a la parida de ingresos que recoge los trabajos realizados por la Sociedad para
si misma.

Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del inmovilizado material se reconoce
como sustitucion en el momento en que se incurren y se amortizan durante el periodo que medie hasia la
siguiente reparacion, dando de baja cualquier importe asociado a la reparacion que pudiera parmanecer en el
valor contable del citado inmovilizado.

En los arrendamientos financieros se contabiliza el active de acuerdo con su naturaleza, y un pasivo

financiero por el mismo importe, que es el menor entre el valor razonable del active arendado y 2l valor
actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el que estin
disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma sistematica durante sy vida aril estimada, estimando
un valor residual nulo, en funcién de los siguientes afos de vida til:

3. INVERSIONES INMOBILIARIAS,

La Sociedad clasifica como inversiones inmaobiliarias aquellos actives no corrientes que sean inmuebles y que
posee para oblener rentas, plusvalias o ambas, en lugar de para su uso en la produccion o suministros de
bienes o servicios, o bien para fines administrativos, o su venta en el curse ardinario de las operaciones

Fara la valoracion de las inversiones inmobiliarizs se utiliza los criterios del inmovilizado material para las
terrenos y construcciones, siendo los siguientes:

- Los solares sin edificar se valoran por su precic de adquisicion mas los gastos de
acendicionamiento, como cierres, movimiento de tierras, obras de saneamienta ¥ drenaje, los de
derribo de construcciones cuando sea necesario para poder efecluar obras de nueva planta, los
gastos de inspeccion y levantamiento de planos cuando se efectUan con cardcter previo a su
adquisicibn, asi coma, la estimacion inicial del valor actual de las obligaciones presentes derivadas
de los costes de rehabilitacion del solar,

- Las construcciones se valoran por su precio de adquisicion o coste de produccion incluidas aquellas
instalaciones y elementos que tienen caricter de permanencia, por las tasas inherenles a la
construccion y los honorarios facultativos de prayecto y direccion de obra.

4. PERMUTAS.

En las permutas de caracter comercial, se valora el inmovilizado material recibida por &l valor razonable del
activo entregado mas las contrapartidas monetarias que se han entregade a cambio salvo gue se tenga una
evidencia mas clara del valor razonable del active recibido y con el limite de este Ultimeo.

Se ha considerado una permuta de caracter comercial cuando:

- Elriesgo, calendario e importe de los flujos de efectivo del inmavilizada recibido difiere de |a
configuracion de los flujos de efectivo del activo entregado; o

- Elvalor actual de los flujos de efectivo después de impuestos de las actividades de la Sociedad
afectadas por la permuta, se ve modificade como consecuencia de la permuta,

Cuando la permula no tenga caracler comercial o cuando no pueda obtenerse una estimacion fiable del valor
razonable de los elementos gue intervienen en la operacian, el inmovilizado material recibido se valora por el
valor contable del bien entregado méas, en su caso, las conirapartidas monetarias que se hubieran entregado

a cambio, con el limite, cuanda esté disponible_de! valor razonable del inmovilizado recibido si gste fuera
menar,

5. ACTIVOS FINANCIEROS Y PASIVOS FINANCIERDS.

Las diferentes categorias de activos v pasivos Snanceros son las siguientes:



g) Activos financierps 3 coste amonteado

En esta calegoria s& han inclido Ios achivos gue se han originado en la venta de bienes y prastacidn de
Servicios por operaciones oe Trafico de ia empresa. También se han incluido anuellos activos fifancieros gue
no se han ariginado en 135 operacones o= Irafico de Iz empresa y que no siendo instrumentos de: patimGHIe:
ni derivados, presentan unos cobros de cuantia determinada o determinable.

Estos activos financieros se han valorado por su coste, es decir, el valor razonable de la contraprestacidn
mas lodos los costes que le han side directamente atribuibles, no obstante, estos dltimos podran registrarse
en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento de su reconocimiento inicial,

Posteriormente, estos activos se han valorado por su coste amoriizado, imputando en la cuenta de pérdidas ¥
ganancias los intereses devengados, aplicando el métodao del interés efeclivo.

Por coste amorizado se entiende el coste de adquisicion de un activo o pasive financiero menos los
reembolsos de principal y comegide (en mas o menos, seglun sea el caso) por la parte imputada
sislematicamente a resultados de la diferencia entre el coste inicial y €l correspondiente valor de reembolsan al
vencimiente. En el caso de los activos financieros, &l coste amortizada incluye, ademds las correcciones a su
valor motivadas por el deterioro que hayan experimentado.

El tipo de interés efective es el tipo de actualizacion gue iguala exaclamente el valor de un instrumento

financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo de su vida
remanente,

Los depdsites y fianzas se reconocen por el imporle desembolsado para hacer frente a los compromisos
contractuales.
Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones ¥ refrocesiones de provisiones por deterioro del valor

de los activos financieros por diferencia entre el valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo
recuperables.

by Aclivos financieros mantenidos para negociar

La sociedad ha clasificado los activos financieros como mantenidos para negociar cuando ésle se haya
adquirido con el proposito de venderlo en el corto plazo o cuando se trate de un instrumento financiero
derivado que no es ni un contrato de garantia financiera ni se ha designado como instrumento de coberiura,

Inicialmente se valoran por su precio de adquisicion, gue no es otra cosa que el valor razonable de la

contraprestacion entregada. Los gastos que son directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de
perdidas y ganancias,

Cuando se trata de instrumentos de patrimonio se incluyen en la valoracién inicial los derechos preferentes
de suscripcion y similares.

Posteriormente se valoran por su valor razonable, sin deducir los gasios de transaccion en que se pudiera
incurrr en su enajenacion. Los cambios que se preduzean en el valor razonable se imputan en |a cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio,

cl Activos financieros a coste

En esta categoria se incluyen las inversiones en el patrimonio de empresas del grupa, multigrupo y
asociadas.

Inicialmente se valoran por su coste, que es el valor razonable de la contraprestacion entregada mas los
cosles de transaccion gue les sean directamente atribuibles. Forma pante de |a valoracion inicial el importe de
los derechos preferentes de suscripcion y similares,

Fosteriormente se valoran por su coste menos, en su caso, e importe acumulade de las correcciones
valorativas por deterioro.

d} Correcciones valorativas por deleriorg
Al cierre del ejercicio, se han efectuado las correcciones valorativas necesarias por la existencia de evidencia
cbjetiva de que el valor en libros de una inversion no es recuperable.

El importe de dicha correccion es la diferencia entre &l valor en libros del activo financiero y el importe
recuperable. Se entiende por imporle recuperable come & mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y el valor actual de los flujos de efective futuros derivados de la inversion

Las correcciones valorativas por deteriorn, ¥ &n su c3so. su reversion se han regisirado como un gaslo o un
ingreso respectivamente en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion tiene el limite del valar en libros
del activo financiero.

LA



afiadiendo 2l coste de EEoEsoin o= 25 materas primas y otras materias consumibles, _ios costes
directamente mputabes & oo ¥ = Bane que razonablemente corresponde los costes indirettamernts -
imputables 3 los prodecios

El método FIFQ es = adoptado por s Smpresa por considerarlo el mas adecuado para su gestidn

LOS iMpuesios indirecios gua gravan 25 exslencias solo se incorporan al precio de adquisician o COsie. de-
produccidn cuando no son recuperables directamente de la Hacienda Publica.

Dado que las existencias de Ia Sociedad no necesilan un pericde de tiempo superior a un afa para estar en

condiciones de ser vendidas, no se ncluyen gastos financieros en el precio de adguisicion 0 coste da
produccicn

Los anticipos a proveedores a cuenta ge suministros futuros de existencias sa valaran por su coste,

La valoracidn de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se reduce a su posible valor de
realizacion.

Cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior 2 sy precio de adquisicion o a su coste de

produccion, se efectiian las oportunas torrecciones valorativas reconociéndolas como un gasto en la cuenta
de pérdidas y ganancias.

5i dejan de existir las circunstancias que causaron la correccion del valor de las existencias, el impore de la
correccion es abjeto de reversitn reconaciendola como un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias,

7. TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA,

Las operaciones realizadas en moneda exlranjera se registran en la moneda funcional de la Sociedad (eurps)

Asimismo, al 31 de diciembre de 2013 de tada afio, se realiza al tipo de cambio de cierre |a conversion de los
saldos a cobrar o pagar con origen en moneda extranjera, Las diferencias de valoracién producidas se
registran como resultados financieros en |a cuenta de resultados,

8. IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS.

El gasto por impuesta corrente se determina mediante la suma del gasto por impuesto carmente ¥ el impuesto
diferide. £l gasto por impuesto corriente de determina aplicando el tipo de gravamen vigente a la ganancia
fiscal, y minorando el resultado asi obtenido en el importe de las bonificaciones y deducciones generales ¥
aplicadas en el gjercicio.

Los aclivos y pasives por impuestos diferidos, proceden de las diferencias tempararias definidas como los
importes gue se prevén pagaderos o recuperables en gl fulure y que derivan de 1a diferencia entre el valer en
libros de los activos y pasivos ¥ su base fiscal Dichos importes se registran aplicando a2 la diferencia
tempaoraria el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarios,

Los aclivos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases imponiblas
negativas pendientes de compensar y de los creditos por deducciones fiscales generadas ¥ no aplicadas

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias tempararias
imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocimiento inicial {salvo en una combinacian
de negocios) de otros activos ¥ Pasivos en una operacion que en el momento de su realizacian. ng afecte ni
al resultado fiscal ni contable,

For su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias deducibles, salo sa
reconocen en el caso de que se considers probable gque la Sodedad va a tener en gl fuluro suficientes
ganancias fiscales contra las que poder hacerios efectivos ¥ no procedan del reconocimiento inicial {salva en
una combinacion de negocios) de otros activos ¥ PaShOS &n una operacion gue no afecta ni al resultado fiscal
ni al resultado contable. El resto de aclivos por impoesins difanidos (bases imponibles negativas vy
deducciones pendientes de compensar) solamente se reconocen en el C3s0 o= gue se considere probable

que la Sociedad vaya a tener en el futern suficentes ganancas fiscales contra las que poder hacerios
efectivos.

Con ocasion de cada ceme constle == ST I Fpeesits Sfandos regisirados (tanto activos como
Pasivos) con objeto de comombar S 52 TErmenes eperies sfeci-coss as oportunas correcciones a lgs
mismos, de acusrde con os TEET3I02 B TS Fmiss =siari-c




En particular, al final gel =ercicio se comprusba la exisiencia de evidencia objeliva de que el valor de un
credito (0 de un grupo de créditos con similares caracteristicas de riesgo valorados colectivamente) se.ha
deteriorado como consecuencia ge uno © mas eventos que han ocurrido después de su reconacimiento.inicial
¥ gue han ocasionado una reduccion o un retrase en los flujos de efectivo que se habian estimado_recibir en
el fuluro y que puede estar motivado per insolvencia del deudor. S

La pérdida por deterioro serd Ia diferenciz entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo

futuros que se han estimado que se van a recitir, descontandalos al tipe de interés efectivo calculadden el
momento de su reconccimiento imicial.

&) Pasivos financieros a coste amorizado
En esta categoria se han incluida los pasivos financieros que se han originado en la compra de bienes y

servicios por operaciones de trafico de la empresa y aquellos gue no siendo instrumentos derivados, no
tienen un origen comercial,

Inicialmente, estos pasivos financieros se han regisirado par su coste que es el valor razonable de |a
transaccion que los ha orginado mas todos aguellos costes que han sido directamenie atribuibles, Mo
obstante, estos ltimos, asi como las comisiones financieras que se hayan cargado a la empresa, se pueden
registrar en la cuenta de pérdidas y ganancias.

FPosteriormente, se han valorado por su coste amarizado. Los intereses devengados se han contabilizado en
la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método de interés efectivo.

Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior @ un afio y que no tienen un tipo de
interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo pago se
espera que sza en el corto plazo, se han valorade por su valor nominal,

Los prestamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el importa recibido, neto de
costes direclos de emision, Los gastos financieras, incluidas las primas pagaderas en la liguidacion o el
reembolso y los costes directos de emision, se contabilizan segin & criterio del devenge &n la cuenta de
resultados utilizando el método del interés efectivo y se afaden al importe en libros del instrumento en la
medida en que no se liguidan en el periado en que se devengan.

Los prestamos se clasifican como corrientes a no ser que la Sociedad tenga el derecho incondicional para
aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha del balance,
Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran por su valor nominal,

f) Pasivos financieros mantenidos para negociar

Los pasivos financieros que s han clasificado como mantenidos para negociar son aguellos que se emiten
con el proposito de readquirirlos en el corto plazo o cuando se trate de un instrumento derivado que no sea
un contrato de garantia financiera ni haya sido designado come instrumento de cobertura.

Eslos pasivos financieros se han valorado inicialmente por su precio de adquisicidn, que no es otra cosa que
&l valor razonable de la contraprestacion entregada. Los gastos gue son directamente atribuibles se
reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Cuando se trata de instrumentos de patrimonio se incluyen en la valoracion inicial los derechos preferentes
de suscripcion y similares.

Fosteriormente se valoran por su valor razonable, sin deducir los gastos de transaccion en gue se pudiera
MCUrTr en su enajenacion. Los cambios gque se produzcan en el valor razonable sa imputan en la cuenta de
perdidas y ganancias del ejercicio,

Durante el gjercicio no se ha dado de baja ningn active ni pasivo financiero.

L0s intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad  al momento de la
adquisicion se han reconocido come ingresos en la cuenta de pérdidas ¥ ganancias. Para el reconocimiento
de los intereses se ha utilizado el mélodo del interés efectivo. Los dividendos se reconocen cuando ge
declare el derecho del socio a recibirlo,

B. EXISTENCIAS.

Se valoran al precio de adquisicién o coste de produccon. El precio de adquisicion es el importe facturado
por el proveedor, deducidos los descuentos y ‘o= miereses incorporados al nominal de los débitos mas los
gastos adicionales para gue las exisiencias s= e~cueniren uhicados para su venta: ranspores, aranceles,
seguros y ofros atribuibles a la adguisicén. En cusnio al coste de produccion, las existencias se valoran



El gasto o el ingreso por impuesio difendo se corresponde con el reconocimiento y la cangelacién de las
pasivos y activos por impuesto difendo, asi como, en su caso, por el reconocimiento e imputasion 32 cuenia
de perdidas y ganancias ol ngreso directamente imputado al patimonio neto gue pueda resultar de |a

contabilizacion de aguellas deducciones y otras ventajas fiscales que tengan la naturalers econdmica de
subvencion |

9. INGRESOS ¥ GASTOS. o

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio del devengo con independencia del momento en que
s produce la cormiente manetaria o financiera derivada de ellos,

Mo abstante, la Sociedad Gnicamente contabiliza los beneficias realizados a la fecha de cierre del ejercicio, en

tantc gue los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales se contabilizan tan pronto san
conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la contrapartida
recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por volumen u otro tipo de
descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los créditos, se registran como una
minocracion de los mismos. Mo obstante la Sociedad incluye los inlereses incorporados a los créditos
comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo de interés contraclual, cuando el
efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconacen an el momento en que es probable que se van a cumplir
las condiciones que determinan su concesién coma una reduccion de los ingresos por ventas,

Los anlicipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.

10. PROVISIONES ¥ CONTINGENCIAS,

Las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacion surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los gue pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Sociedad cuyo importe y momento de
cancelacion son indeterminados se registran en el balance de situacion como provisiones por el valor actual
del importe mas probable que se estima que |a Sociedad lendra que desembolsar para cancelar la obligacian,

La compensacion a recibir de un fercero en &l momento de liquidar la obligacién, no supone una mincracion
del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimienta en el activo de la Sociedad del correspondiente
derecho de cobro, siempre que no existan dudas de que dicho reembolso sera percibide, registrandose dicho
activo por un importe no superior de |a obligacion registrada contablemente.

11. ELEMENTOS PATRIMONIALES DE NATURALEZA MEDIOAMBIENTAL.

Los costes incurridos, en su caso, en sistemas, equipos e instalaciones cuyo fin sea la minimizacién del
impacto medicambiental en el desarrollo de la actividad, ylo la proteccion y mejora del medio ambientle se
registran como inversiones en inmovilizado.

£l resto de gastos relacionados con el medio ambiente, distintos de los anteriores, se consideran gasios del
ejercicio. Para el calculo de posibles provisiones medicambientales que pudieran surgir se dota de acuerdo a
2 mejor estimacion de su devengo en el momento que se conozean, y en el supueslo de que las pdlizas de
seguro no cubran los dafios causados.

12. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido, reconociéndose
inicialmente como ingresos directamente imputados al painmonio neto y se imputan a resullados en
proporcion a la depreciacion experimentada durante el periodo por los activos financiados por dichas
subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en cuyo caso se imputaran al resultado del
giercicio en que se produzca la enajenacion o baja en inventano de los mismos,

Mientras tienen el cardcter de subvenciones reiniegrables se contabilizan como deudas a largo plazo
transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones se concedan para fnanciar gastos especificos se imputaran como ingresos en el
ejercicio en que se devenguen los gastos gue =stn Snanciando.



13. NEGOCIOS CONJUNTOS.

La Sociedad reconoce en su balance ¥ en su cuenta de pérdidas y ganancias la parte proporcigaal que le
corresponde, en funcién del porcentaje de participacion, de los actives, pasivas, gastos e ingresos hcurridos
por el negocio conjunto. %

Asimismo en el estado de cambios en el patrirmonio neto de la Sociedad estan integrados igualmente |a parte

proporcional de los importes de las partidas del negocio conjunto que le corresponda en funcien del
porcentaje de participacién.

Se han eliminado los resultados no realizados que existen por transacciones con los negocios conjuntos, en
proporcion a la participacion que comesponde a esta Sociedad. Igualmente han sido objeto de eliminacion los
importes de activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de efectivo reciprocos.

5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

1. El movimients habido en este capitulo del balance de siluacian adjunlo es el siguiente:

Inmovilizade Inmovilizadg material Inversiones

intangible inmobiliarias

Al SALDD INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2013 0,00 9,163,385 0,00
(+)Entradas 407 034 45 1.994_ 25 0,00
(+)Comecciones de valar por actualizaciin 000 0,00 0,00
(-}Salicas 0,00 0,00 0,00
S)5ALDO FINAL BRUTO, EJERCISIO 2013 A07 034 45 11.158,23 0,00
CIAMORTIZ ACUMULADA, SALDO INIGIAL EJERCICIO 2073 0,00 32381 0,00
[+ Dxacian a 13 amorizacion del gjercicio 0,00 1.863,73 0,00
[*}Aumenta amortizacidn acumulada por efecio aclualizsctn 0,00 0,00 .00
(= Mumentas por adquisiciones o traspaEsos 0,00 Q.00 0,00
(-1Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o iraspascs 0,00 0,00 0,00
DIAMORTIZ ACUMULADA, SALDD FINAL EJERCICIO 2013 0,00 2287 54 0.00
EJCORRECCIONES POR DETERICRO, SALDD INICIAL 203 0,00 0.0 0,00
{+} Carrecciones valorativas reconocidas en el pernodo 000 0.00 0,00
{-)Reversidn de cormecciones valoralivas 0,00 0,00 0,00
{-Disminucionas por salidas, bajas, reductiones o Iraspasas 0,00 0,00 0,00
FICORRECCIONES POR DETERIORD, SALDC FINAL 2013 0.0o 0,00 2,00
A) SALDC INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2042 0,00 0,00 0,00
(+)Entradas 0,00 9,163,895 0,00
(+)Correccionzs de valor por actualizacdn 0,00 0,00 0,00
(-1Salidas 0,00 0,00 0,00
BISALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2012 0,00 b.163,058 0,00
CIAMORTIZACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2012 0,00 2,00 0,00
{+) Dotacion @ la amoriizacian del ejercico .00 123,87 000
[*JAumento amortizacidn acurmulada por efects actualizaman 0,00 0,00 009
[(*}Aumentos por adquisiciones o traspasas 0,00 0,00 0,00
(-)Desminuciones por salidas, bajas, reducsiones o raspasos 2,00 0,00 0,00
DE»‘«WRTIZ..&C'JMULA'DA, SALDO FINAL EJERCICIO 2017 0,00 323,81 0,0
EICORRECCIONES POR DETERIORO, SALDD INICIAL 2012 0,00 0,00 0,00
*1 Corecciones valorativas reconocidas en el periodo 0.00 0,00 0,00
IReversion de correcciones valorativas 0,00 0.00 2,00
-iDisminuciones por salidas, hajas, reducciones o Iraspasas 000 0.00 2,00
FICCRARECCIONES POR DETERIORD, SALDO FINAL 2012 0.0 000 0,00

5. ACTIVOS FINANCIEROS

No hay informacion a suministrar.

1. Otra INFORMACION

1. Empresas del grupo, multigrupo v asociadas

No hay informacion a detallar,

7. PASIVOS FINANCIEROS

MNa hay informacion a suministrar.

1. Otra informacién




MNa hay informacion a deta

hid

8. FONDOS PROPIOS

1. CAPITAL SUSCRITO

El capital social de la Entidad asciende a 330000 € ¥ esta representado por los titulos que a continuacian se
indican, a |a fecha de cierre del ejercicio:

3.300 participaciones con un valar nominal de 1 € cada participacion

2. DETALLE DE LOS FONDOS PROPIDS

Fondos propios Ejercicio 2013
I.Capital 3,300,00
Capital escriturada 3.300.00
Capital no exigido 0,00
IL.Prima de emisidn 298.700,00
lli.Reservas 0,00
Legal y estatutaria 2,00
Olras reservas 0,00
Reserva revalorizacion Ley 16/2012 0,00
W.Acciones y participaciones en patrimonio propias 0,00
V.Resultados de ejercicios antericres -114.935,68
Remanente 0,00
Resultados negativos de ejercicios anteriores -114.935,68
VI.Otras aportaciones de socios 0,00
Vil.Resultado del ejercicia -B0.647,21
Vi Dividendo a cuenta Q.00
IX.0tros instrumentos de patrimonio Q.00
TOTAL 107417, 11

3. ACCIONES PROPIAS

Adguisiciones: Durante el gjercicio a que se refiere Ia prasente MEMORIA han sido adquiridas por la Entidad
120 Acciones propias por un valor nominal total de 120,00 euros, representando esta adquisicion un 3,64 %
del capital total suscrito.

Ensjenaciones: La Entidad ha procedido ha enajenar 120 de las Acciones propias que tenia en cartera,
representando esta operacion un valor nominal total de 120,00 euros.

Saldo al cierre del ejercicio 2012 2013
Nimero de acciones 0.00 0,00
% del Capital social 0,000 0,000

<. CIRCUNSTANCIAS QUE RESTRINGEN LA DISPONIBILIDAD DE RESERVAS

| Beserva legal

(]

lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital debe destinarse una cifra igual al
0% de los beneficios a dicha reserva hasta que represente, come minimo, el 20% del capital social, La
reserva legal puede utilizarse para aumentar el capital en la parte que supere el 10% del capital ya
aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada, y siempre que no supere 2l 20% del capital social, la reserva legal
gnicameante puede utilizarse para compensar pardidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
para este fin.

b} Reserva voluntaria

La dotacion a estas reservas es libre, como su propio nombre indica. Una ver que se han cubierto todas las
atenciones legales, se ha decidido no reparir el resio del beneficio y dotar estas reservas. Los recursos asi
generados se podran aplicar a la adguisician ce mas nmovilizados, mas exislencias, en definitiva, a ampliar
el poder econdmico de la empresa.
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9. SITUACION FISCAL

1. Impuestos sobre beneficios

Durante el ejercicio econémico a que se refiere la presente Memaoria, se han producido diferencias entre 1
valoracion Contable y Fiscal provocadas por Diversos Conceptos. A continuacian 58 muestra el detalle:

Resultado contable del ejercicie 2012

-B0.647,21
Diferencias permanentes Aumentos  Disminucicnes
Impuesio soore Sociedades 26,882 41
Diferencias permanentes 0,00 26,882 41 -26.882,41
Diferencias temporarias con origen en & sjercicio Aumentos Disminucignes
Diferencias temporarias con origen en eierc.antoriares Aumentos  Disminucionss
Base imponible del Impuesto sabre Sociegades -107.529,62
Durante el ejercicio econdmice 2012
Resultado contable del ejercicio 2012 -114.935 68
Diferencias permanentes Aumentos  Disminuciones
Impuesto sobre Sociedades 38.211,89
Diferencias permanentes Q.00 38,311,889 -38.311 4%
Diferencias temporarias con arigen en el tjercicio Aumentos Disminuciones
Diferencias temporarias con origen an ejerc.anteriores Aumentos  Disminuciongs
Base imponible del Impuesio sgbre Sociedades -153.247 57
2. Bases imponibles negativas
La siluacion de las Bases Imponibles negativas pendientes de compensar en el gjercicio es la siguiente:
ANO LIM. SALDO ANT. APLICADO  PENDIENTE
Compensacién de base afio 2012 20302031 153.247 57 0,00 153.247 57

3. Otros tributos

Mo existen circunstancias de caracter significativo en relacion con otros tibutos, ni contingencias de caracler
fiscal, restande pendientes de comprebacion los ejercicios no prescrilos,

10. INGRESOS Y GASTOS
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El detalle de la cuenta de pérdidas ¥ ganancias adjunia es el siguiente;

7. Consumo de mercadenas

a) Compras, netas de devoluciones Y cualguier descuento

= nagionales
- adquisiciones intracomunitarias
- importacianes

k) Variacidn existencias

2. Consumo de materias primas ¥ otras materias consumibles
a) Compras, netas de devoluciones y cualguier descuento

- nagionales
- adguisiciones intracomunitarias
- impartacionas
b} Variacidn existencias
3. Otros gastos de explolacion

8] Pérdidas y deterioro de operaciones comerciales

b} Otros gastos de gestian comienta

4. Venta de bignes y prestacionss de senvcios producidos por

Permuls de bignes no manataras y senicios

3. Resultados eriginados fuera de Ia actividad normal de Ja empresa

inclufdos en <<oiros resultadoss>

11. SUBVENCIONES, DONACIONES ¥ LEGADOS

Mo hay informacion a detallar,

12. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Ejercicio 2013

0,00
0,0

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
.00
0,00
0,00
0,00
0,00

-339.894,72

0,00

-139.804 72

0.00

0,00

Ejercicio 2012--

- L215/665

-1.21566

-1 215866

" ann
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

.00
-117.896,38
0,00

-117 336,38
0,00

0,00

1. A continuacion se detalla las personas o empresas con las que se han realizado operaciones vinculadas:

Nombre

INSTIT. BIODMETRICO DE REC. FACIAL FT 5L

NI

Maturaleza relacidn

B54387829

2.1. La informacicn sobre los estados financieros de las operaciones con pares vinculadas de la Sociedad se

recoge en el siguiente cuadro;
Operaciones con partes vinculadas en o ejercicio 2013

Ventps da activos coriames, de kos cuales
Benalicos] )/ Pérddas-)

Vertae da actags nd sormientes, 90 105 cusles:
Beneficos|+} f Pérdidas!-)

Compras de aclives cormlentas

Coirgras do aglivs no corenies

Praglacidn de seracos, de lo cus

Banedicios] +] | Pérdidas(-)

Recepcion da sarncios

Contralos de arandamients fnancars, og l0s cuakes.
Dernmfungs() ¢ Pérdidas-]

Trangherecias do IMeGEligacion y desarrallo, da s cuales
Buonaficas(+) { PArddas|-]

Ingriasos por inlereses oty asns

Ingresos por inlareses devengados per na oabrados
Caslos por intergses pagadas

(GRSI0S por Marnses dEvenpanos Pern na pEQAatas
Gaslos consecuancia de dewdores incorables o de dudosa
cobig

Dividendes y tras Senehicos distribuides

Garantias y bealas recibidos

Garantiag y awvalos prestados

COperaclones con partes vinculadas en ol ajarcicio 2012

vanlas de achyos comienles, da los cualas:
Bansfizics!+] ! Pardiaas(-)

Vanlas de aclivas no comanes, de los cuales
Beneficios]+) | Pérdidas]-|

Compras oa sclivos coranies

Compras de activos ng corrientas

Prestacion de servicios, de 18 cual:

Benalicos(+) | Pérmdas)-)

Recopoitn de servicios

Contratos oo Bmendamienio finencien, de Ios cusis;
Cenaficion] v} f P._-.nq.u,gsaj.j

Transleranciss de nvostigaciin y desamolic, da los cusles
Baneficins|+| | Pérdidag-)

Ingradas por inferases cobrados.

Ingrazos por intereses devengades par No cobricos
Gastos par inlereses pagados

Gagles par infenedes devennados pero e sagados

Entidad
dominanie
0,00
0,00
.00
0,00
0,00
0,00
0,00
Q.00
0.00
0.00
0,00
[vlvi]
00
0,00
@00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Entictad
daminante
0,00

0,00

(RN

Otras emgpr,
grupo
0,00
il vi]
0,00
0,00
0,00
0,00
.00
0,08
0,00
0,0

DRDoDoD
SEEREE

a8

Mras empr,
grupa
0,00
0,00
0,00
0,0
LRy
000
0.00
D00
@00
0,00
0,00
@00
a,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Negocios
COnjunlos
0.00

0.00

.00

0,00

a,00

ad,00

0,00

0,00

Megocios
conjunios
0,00
a,00
0,00
0,00
0,00
0,03
0.0
0.0
o.00
000
Q.00
a.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Empresas  Emps. contral Porsonal clave
Conjpanl

asGCiadag
a,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.0
000
000
0,00
0,00
o00
000
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Empresas
asociadas
0,00
0,02
Lo
000
0.00
00
0,00
.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.0o
000
D.00
0,0
Do

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
Q.00
.00

Empr, ciimtrol
COmjunta

Q.00
200
Q.00
Lo
a.a0
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,02
0,00
000
000
000
@00

direcidn
o0
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Q00
@00
pele]

0,00
0,00
.00

Persgnal elave
dirgcoitn
0,00

0,00

0,00

0,00

000

0.0

0,00

0.00

0,00

Q.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

.00

0,00

Qtres paries
winculadas
0,00

0,00

@00

0,00

0,00

00

&,00

0,00
182.000,00
0,00

0,05

0,00

0,00

0,0

0.0

0,00

0,00

.00

0,00
0,00
&00

iras partes
vinculadas
0,00

0,00

0,00

0,00



Gashos consacuenca do daudores inccorasies o oe ouooes

OB = 3 == e RERE & 0,00:
oo
Divisendos y olros benelicios distnbuicos S 8 E- 3 L o0 000 - (hog
Garantian y svoles recibidos o g 8- 0o 0,00 D0
Garantias y avalos presiacos -5 =3 =5 gon 0,05

2.2. La informacidn econdmica sobre 2l smporis S S SSES seenlseies. S=nto de activos comg de pasivos s
de las operaciones con pares vinculscss 0= i Sonecan S aeenee s & s genie cuadro: 17 o0

Saldoe pandiontias con partes vinculadas a0 o Bersss I Ergasmr TErm wTEY T oS Empresas Empr, conirgl- ?h:r:,'sonal clnwi
BTy oy LT, Esocisdas conjunte T direccidn
Al ACTIVO KD CORRIENTE i = 23 = 0.00 Q.00 a.o0
imversiones linpncigras B larpo plazo b5 B i Fa 0,00 0,00 Q.00
-Comatciones VAOIalivas por cricans S Suonss St LiE % ol e 0.00 000 0,00
B} ACTIVD CORRIENTE =X Ix .00 0,00 0,00 Qo0
1. Deudires comercales y oras cusnies § Co0esr E2- ® 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Clienles por ventas & lanpo plarn, o8 1of Culles - o E /00 0,00 0,00 000
-Comecdonss vaipralivas por clienies o8 SuoDes o & e X E g 0,00 0,00 0,03
plaxae
b} AcCionialas por 0esembolsos Sngeaos = =] .00 000 000 .00 0,00
) Dlras dewdoras, de los cuales - & .00 000 000 000 0,00
-Cormeccionas valoratvas por oires Cautionss O Clsows oo X b & 0,00 000 0,00 0,00
2, Irversiones financarias o cono pam o) 000 0,00 0,02 0,00 0,00
-Cosracciones valorativas por créditos de dudoss cobre oo0 000 0,00 0,00 0,00 0,00
O} PASIVG NG CORRIENTE oo 0.00 @,00 0,00 0,00 0,00
1. Dewdas a largs plaze pig 0,00 .00 0,00 o.oo 0,00
a) Deudas con anlidades de crédilo oo 0.00 0,00 0,00 0,00 Q.00
3] Acregdoras par amandamsanio financans o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Otras coudas & large plazo i 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Daudas con caracterisficas especizles a largo plazo o ©.00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) PASIVD CORRIENTE 0.00 0,00 .00 0,00 0,00 0,02
1. Deudas & cono plazo 0,00 D.00 0,0 9,00 g.00 0,00
a) Deudas con entidaces de cridilo a.00 000 0.02 200 0,00 0,00
b} Acraacores poc arféndamients financiend 000 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00
] Oiras dewsdas a carlo plaze 0,00 0,03 0,00 0,00 200 a.00
2, Aoremdores comercales y oiras cunnias & pagar o.on 0,00 0,00 0.00 000 0,00
a) Provesdares o0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
b Qiros acreadores 003 0,00 Q.00 0,00 0,00 000
3. Deudas con Chraclanslicas aspecalas 8 COnND @azo 0,00 .00 2,00 0,00 0,00 000
Saldos pendientes con partes vinculadas en ol ajorcicio 2012 Emtiziad Oiras empr. Hegocios Ermpresas Empr. control Personal clave
dominante grupo conjunios asociadas conjumnto direccidn
&) BCTIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03
Invargionas fancieras 4 lago plaza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Comaccones valoralivas por crédilos de gutoso cobro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B8] ACTIVD CORRIENTE 3,00 0,00 0,oa 0,00 00 0,04
1. Deudores somanzigbes y olras cuenlas a cobrar 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
a) Clientes par ventas a largo plazo, de los cualas: Qo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
<Corraecionags valaratives par dienbes do dudoso cobio & large 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
piazo
b Accionisies por gasambolsos exigidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) (Diras deudares, do los cuales: 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 000
-Comacoones vakoralivas por oros deudoras de dudosa cobng 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2. Irversionas financenas o corto placg 0,00 Q.00 0.00 0,00 0,00 0.0
“Carrgecanes valoralivas por crédilog de dudasa calbro Q.00 200 D.03 2000 0,00 0,00
C] PASIVD NO CORRIENTE 0,00 D.0a 0,00 000 000 0,00
1. Deudas & largo plaza 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
a) Dewdas con eridades oa cadts .00 0,00 0,00 D.0G 0,00 G.00
) dcreedores por arerdamisno financieo 000 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
o} Oiras dewdas & lanpd plazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
2 Deudas con caracleristicas especiales a lergo plazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
D) PASIVD CORRIENTE 0,00 a.0n 0,00 0,00 0,00 000
1. Daudas & cornd plazo 0,05 0,00 0,00 0,00 0,oo 0,00
8| Deudas con entidades de credilo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b} Acresiores por arendamisnts foanseio 0,00 0.00 0,00 .00 2,00 0,02
¢l Olras deudas a cono plazo 0,00 0,00 0,02 200 .00 0,00
2. Acroodores comerciales ¥ olras cJuenias & pagar 0,00 0,00 0,00 000 pete s 0,00
a) Provecdares Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
b) Dros poreadones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 3,00
3 Dowdas con caresiorisicas aspecales a corto plazo 0,02 0,00 0o 0,00 0,00 @00

3. Paricipacion de los administradores en olras sociedades con actividades similares

En referencia al articulo 229, apartado 2 de la Ley de Sociedades de Capital, redactado por el Real Decreto
Legislativo 1/2010 de 2 de julio, se facilita la siguiente informacian,

Los Administradores han comunicado a la sociedad que ostentan participaciones en | capital de otras
sociedades con el mismo, analogo o complementario génerc de actividad que el gue constituye el objeto
social de la Sociedad;

o0

a0
o0a
0,00

Qtras portes
vinculadas
¢,00

a.00

0,00

0.00

0,0

0,00

0,00

0,00
Q.00
Q.00
0.00
0.00
0.00
0,00
000
0,00
0,00
0,00
524,50
0,00
0,00
0,00
0.00
52480
000
524 1
0,00

Oiras paries
winculadas.
0,00

0,00

a,00

0,00

@00

Q00

0.00

0,00
0.00
0,00
Q.00
0,00
0,00

MIF Adm. Nombre adminis, NIF sociedad Nombre sociedad Part
43350369E SALVADOR MARTI VARO B54387899 INSTITUTO BIOMETRICO 8,55

RECONOC FACIAL 5L,

2165537T8CG  JAVIER MIRA MIRC B54387593 INSTITUTO BIOMETRICO 6,86

RECOMOC FACIAL 5.1




Los Administradores han comunicado a lz sociedad que ostentan olros cargos o funciones en oiras
sociedades con el mismo, analogo o complementario género de actividad que el que constijuye e! objeto
social de la Sociedad:

MIF Adm.,  Mombre adminis. MIF sociedad Mombre sociedad Cargo -

SE350365E  SALVADOR MARTI VARD B543878495 INSTITUTO BIOMETRICO ADMINISTRADOD
RECONCC FACIALFT S.L, , ;

21655376G JAVIER MIRA MIRD B5438789% INSTITUTO BIOMETRICO ADMINISTRADOR

RECONQC FACIAL F7 S.L.

Los Administradores han comunicade a la sociedad que no realizan por cuenta propia o ajena actividades del
mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad.

13. OTRA INFORMACION

1. Nomero medio de personas empleadas por categorias
& continuacion se detalla el nimero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, expresado por
categorias:

Eiercicio 2013 Ejercicio 2012
Ao directivos 1,50 0,18
Hesio de personal directivo 0,00 0,00
Teonices y profesionales cientificos e intelectuales y de apoyo 6,89 1,00
Esgieados de tipo administrativa 1,00 0,23
Comerciales, vendedores y similares 3,00 0,25
S|esio de personal cualificada 0,00 0,00
T==ba sdores no cualificados 0,00 0,00
Tatal empleoc medio 12,39 1,64

< Disinbucion del personal de la sociedad por categorias y sexos
& Sonfinuacion se detalla fa distribucién del personal por sexos, desglosado en un nimero suficiente de

Eegorias y niveles:

Total Hombres Mujeras

Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012
Cormseros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
e Srectens 1,50 0,16 1.50 0,16 0,00 0.00
Resio ce personal direccidn empresas 0,00 0.0c 0,00 0,00 0,00 000
Tecnicos y profesionales cientiicos e 5,89 1,00 5.91 1,00 0,98 0.00
intelectuales y de apoyo
Empleados de tipo administrativo 1,00 0,23 0,00 0,00 1,00 0,22
Comerciales, vendedores y similares 3,00 0,25 147 0,24 1,53 0,01
Resto de personal cualificado 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Trabajadores no cualificadas 0,00 0,03 0.00 0,00 0,00 0.00
Total persenal al término del gjercicio 12,39 1,64 5,38 1,40 3,51 0,24

14. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE Y DERECHOS DE EMISION DE GASES DE
EFECTO INVERNADERO

Mo hay informacion a detallar sobre medio ambiente.

Mo hay informacion a detallar sobre derechos de emisidn de gases de efecto invermnadero.

15. INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A
PROVEEDORES. DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. DEBER DE INFORMACION DE LA

LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO.

Mo hay informacion a detallar,

16. HECHOS POSTERIORES

La sociedad esta realizando las gestiones pertinentes para solicitar su inclusidn en el Mareads
Alternativo Bursatil (MAB). Dichas gestiones se encuentran en fase muy avanzada y se preve su
inclusién en dicho mercado bursatil en el mes de junio-julio.

14




eneral de accionistas para el mes de abril
:."n:

5 participaciones por impeorie del eurg

-
g

Asl mismo se tiene prevista la celebracion de un g

e = 3
cada una de valor nominal y 3.332,33 € de prima de emision cada participacion, lo que totalizara
un desembolso en concepto de nominal mas prima de emision de 1.249 988 75 €. =

En ALICANTE/ALACANT, a 31 de marzo de 2014/

L ' v .-__‘__. o

SALVADOR MARTI VARC

JAVIER MIRA MIRO
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